VA4S
’ | I/ES. 37

c.3

Documento de Trabajo

FLACSO - Programa Chile

Serie: Estudios Sociales No. 37
Santiago, noviembre 1992

F L ACSO
| SANTIAGO

12T

SERTIE _
Estudios Sociales 520,

MUJERES LATINOAMERICANAS EN CIFRAS
AVANCES DE INVESTIGACION
CHILE

VIII. ORGANISMOS Y ACCION
DE PROMOCION DE LA MUJER

Teresa Valdés - Enrique Gomdriz
(Cooxdinadorxes)

—————————
Participaron en la preparacidn de este volumen Teresa Valdés, Marisa Weinstein y Carolina Ferndndez.

N

. )




Esta serie de Documentos es editada por el Programa de
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSOY,
Santiago de Chile. Las opinicnes que en los documentos
presentan, asi como 1o andlisis e interpretaciones gue
ellos se contienen, san de la responsabilidad exclusiva

la
en
=1-)
en
de

sus autores y ne refleja necesariamente los puntos de vista

de la Facultad.

o



]

PRESENTACION

Al iniciarse la década de los noventa, la discriminacién de
las muijeres en nuestras sociedades puede resultar una
realidad obvia. La percepcién de esa situacidn habia llevado
a la Organizacién de Naciones Unidas a la formulacién vy
aprobacioén, en 1379, de la "Convencion sobre la Eliminacioén
de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer", a su
posterior ratificacién por numerosos paises y a la elabora-
ciéon de las "Estrategias de Nairobi orientadas hacia el
futuro para el adelanto de 1a Mujer". Esa percepcién también
fue la base de importantes eventos de Naciones Unidas para la
Mujer: el Afo Internacional de la Mujer (1975), la Con-
ferencia de México D.F. (1975), el Decenlio para la Mujer:
"Igualdad, Desarrollo y Paz" (1976-1985), la Conferencia de
Copenhague (1980) y 1la Conferencia de Nairobi (1985),
en una busgueda constante de mejoramiento de la condicién
femenina.

América Latina presenta una condicién de la mujer de carac-
teristicas particulares. Se trata de una realidad social y°
cultural heterogénea, donde la llamada "modernizacién" ha
sido vivida en forma desiqual. La crisis econémica gue azoté
a la comunidad internacional en los afios ochenta, con sus
bajas tasas de crecimiento, expresada también en una cuantio-
sa y creciente deuda externa, ha hecho estragos en muchos de
nuestros paises, los cuales han puesto en practica sistemas
de ajuste gue han extendido 1la pobreza, acentuado las
diferencias entre ricos y pobres y dando origen a férmulas
nuevas de supervivencia, muchas de ellas desarrolladas
fundamentalmente por mujeres.

Ahora bien, no basta coincidir sobre el diagnéstico general
para comprender las formas en gue esta situacién afecta a las
mujeres de cada palis latinoamericano. En buena medida este
vacio de explicacién procede de la notoria falta de informa-
cibén general comparable, principalmente estadistica, sobre la
condicién de la mujer en esos paises.

El proyecto "Mujeres Latinoamericanas en Cifras", realizado
en FLACSO con el apoyo del Instituto de la Mujer de Espafha
(Ministerio de Asuntos Sociales), ha pretendido responder de
forma basica a esta necesidad, constituyendo un primer paso



para la accién en diversos niveles: gubernamental, no
gubernamental e internacional, en la perspectiva del trabaio
para la proéxima reunidn especifica gue prepara Naciones
Unidas para 1995. Para ello ha reunido 1la informacién
cuantitativa y cualitativa disponible en vistas a componer un
cuadro basico de la situacién de la mujer en cada pais
latinoamericano.

Especial interés se ha puesto en dar cuenta de la diversi-
dad presente en cada pals entre los sectores urbano y rural,
niveles socio-econoémicos y etnias, recogiendo asi la sen51b1-

lidad del movimiento de mujeres en cuanto a la invisibilidad

de su participacién en la sociedad y a la especificidad de la
condicién femenina. Con este propésito se han abordado
aguellos temas gue medjor reflejan la situacién de las mujeres
latinoamericanas, siguiendo las recomendaciones del Instituto
Internacional de 1Investigaciones y Capacitacién de 1las
Naciones Unidas para la Promocién de la Mujer (INSTRAW)

acerca del maximo aprovechamlento de la informacién estadis-

tica existente.

El trabajo realizado en Chile ha contado con el apoyo del
Servicio Nacional de la Mujer y de organismos especializados
de Naciones Unidas con asiento en Santiago. En su conijunto
pretende ser un aporte a la construccién democréatica, a la
accion colectiva de las mujeres y a todos guienes busquen una
sociedad igqualitaria.

Esta publicacién forma parte de,una serie de ocho Documentos
de Trabajo gque abordan la condicidén de las mujeres chilenas

en diferentes areas, concebidos como "P«ances de Investlga~

cién". Los capitulos son los siguientes
I. Identificacién socio-econémica del pais.
ITI. Factores demogré&ficos.

III. Trabajo (empleo).

IV. Situacién educacional.
V." La condicién de salud.
vI. Situacidén djuridica.

VII. Participacién socio-politica. » Y

VIII. Organismos y accién de promocidén de la Mujer.
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I. PRESENTACION DE RESULTADOS

Dar cuenta de los organismos e instituciones relacionadas con el

mejoramiento de la condicion femenina, asi como de las organizacio-
nes de mujeres no ha sido una tarea facil. Siendo un ambito de
tanta relevancia para efectos de 1la superaéién de la situaciébdn
discriminada en que vive la mujer, no existen fuentes instituciona-

les que permitan reunir informacién histé6rica y actual adecuada.

Particularmente grave ha resultado el caso de las organizaciones
sociales de mujeres, de aquellas formas de accidn colectiva que
hacen de las mujeres un sujeto social capaz de transformar su
propia realidad: no se registra en forma sistematica, ni por las
propias organizaciones, ni por institucién alguna, su nacimiento,
desarrollo, tipo de accidén, directivas, con excepcidédn de 1los
centros de madres.
, SN ,

Sobre la base de una diversidad de fuentes y la experiencia de las
autoras en el movimiento de mujeres se 1intentd configurar un
cuadro-imagen gue abarcara con la mayor amplitud los éambitos de
accién social y politica en torno a la problematica de la mujer,
siguiendo 1las distinciones basicas de la demanda del proyecto
"Mujeres Latinoamericanas en Cifras®. Es decir, organismos y
programas gubernamentales especificos, organismos no gubernamenta-
les de investigacién y apoyo a la accién de las mujeres, organiza-
ciones sociales de mujeres y organismbs internacionales con acciédn
hacia la mujer con asiento en el pais.

Sin embargo, en vista de las limitaciones de infofmaciéh cuantita-
tiva y del subregistro gue se revela en los cuadros estadisticos,
asi como del desconocimiento de este ambito de la realidad social,
se opt6 por incluir en esta presentacidén una breve sintesis de 1la
historia de los principales procesos organizativos y la situacidn

de éstos en el periodo de transicidén democratica gue vive el pails.



Al mismo tiempo, para algunas instituciones y programas se

elaboraron fichas descriptivas con la informacién reunida.

Este trabajo, mas alld de sus inevitables limitaciones, pretende
ser un estimulo a la investigacion social y para los organismos y
organizaciones de mujeres en cuanto a generar informacién sobre su

accion como actor social colectivo.
La informacién se presenta en los siguientes capitulos:

A, “ ANTECEDENTES HISTORICOS GENERALES
1. Primeras organizaciones de mujeres y la lucha por el
derecho a voto
Los centrdé de madres
El gobiernb
a. Las Primeras Damas
b. Las oficinas especiales de gobierno
Los organismos no gqubernamentales

5. El movimiento de mudieres 1973-1989

B. Situacién actual

1. Accién gubernamental hacia la mujer

2. Accidén de la Primera Dama en beneficlo de la mujer

3 Los orgénismos no gubernamentales para la mujer

4 Las organizaciones sociales de mujeres

5. Organizaciones pbliticas de muieres ,

6 Articulaciones de oxganizaciones y organiémos'no/guberné—
mentales

7. Accidén de organismos internacionales hacia la mujer

El movimiento de mujeres

-



A. ANTECEDENTES HISTORICOS GENERALES

1. Primera apnizaci 17 a_luc el ch
a voto (1900-1957)

La accién colectiva de las mujeres para mejorar EU'Situacidﬂﬁée
pobreza exclusi6n y subordinacién tuvo un temprano desarrollo,
desde las primeras organizaciones obreras y la obtencién del
derecho a la educacién superior a fines del siglo pasado (1877),
hasta constituir una poderosa fuerza para conguistar los derechos

ciudadanos.

En el plano de la accidn colectiva de las muijeres, alguhos de los
hechos gue dan cuenta y gue favorecieron un temprano desarrollo de
la conciencia feminista en Chile -relativa al estado de subordina-
ciétn y exclusidén de la mujer- fueron: la dictacidén del Decreto
Amunategui (1877), gue abridé a las mujeres la posibilidad de rendir
exadmenes validos y acceder asi{ a la educacidén superior; el
posterior ingreso de muijeres a la universidad; la influencia de
pensadores como Stuart Mills, Marx, Engels y otros -gue promovian
la igualdad de hombres y mujeres-, junto a la presencia en nuestro
pais de libre pensadoras como Belén de Zarraga; la difusién del
pensamiento feminista mundial v los cambios originados en 1la
primera guerra; su incorporacidén al ambito laboral y las reformas
al Cédigo Civil en 1925.

Gracias a ello, las primeras décadas del siglo se pueden caracteri-
zar como una época de despertar del espiritu asociativo en 1las
mujeres y de una incipiente toma de conciencia de gue su situacioén
s6lo puede sexr mejorada en forma colectiva. Son miltiples 1las

organizaciones gue surgen en este tiempo®. A modo de ejemplo valaga

1 Para una revision de la historia del movimiento de mujeres en su fase inicial, ver, entre otros,
Klimpel, F. La mujer chilena (El aporte femenino al Progreso de Chile)} 1910-1960, Bd. Andrés
Bello, Santiago, 1362; Covarrubias, P. *El movimiento feminista Chileno®, en Covarrubias, P.
y R. Franco {comps.} Chile, Mujer y Sociedad, UNICEF, Santiago, 1978; MEMCH, La mujer nueva.

Antologia para una historia del movimiento femenino en Chile. MEMCH, Santiage, 1383; Kirkwood,

3



citar los Centros Belén de ZArraga en el norte del pais (1913); el
Club Social de Sefioras (1915), el Circulo de Lectura (1915) y
_ después el Consejo Nacional de Mujer (1919), la Gran Federacién
" Femenina de Chile (1920), el Comité Pro Derechos de la Mujer
(1922), la Asociaciétn de Mujeres Universitarias (1931), en
»Saqtiago, la Liga de Mujeres Librepensadoras (1913), El Despertar
de la Mujer Obrera (1914) y la Unién Femenina de Chile (1928) en
- Valparaiso. En 1935 surgen el Movimiento Pro-Emancipacién de 1la
Mujer de Chile (MEMCH), de gran relevancia en 1la lucha por 1los
derechoé de la mujer y que llevd a cabo dos Congresos Nacionales
(1937 y 1940), la Accién Patridtica de Mujeres y la Accién Unida de
Mujeres de Chile. Todas estas organizaciones desarrollaron lazos
con sus pares en el resto de América y de Estados Unidos, partici-
pando ademds en eventos como el Congreso Panamericano de Mujeres
rgalizado en Santiago en 1322, las diversas Conferencias Panameri-
canas, la Primera Conferencia del Trabajo de los Estados de América
y el Primer Congreso Interamericano de Mujeres (1947). En 1930,
Aida Parada, futura fundadora del MEMCH, participé en la organiza-
cidn della Comisidn Interamericana de Mujeres, creada a iniciativa
gde la Unién Panamericana. Desde su creacidén hubo activa participa-

€cién chilena en dicha Comisiodn.
el WO .

Se 'féfﬁaron también partidos politicoé femeninos gque buscaban
obtener para la mujer el reconocimiento de sus derechos sociales,
econémicos; politicos y legales. En 1922 se crea el Partido Civico
Femenino, en 1924 el Partido Demdécrata Femenino y en 1946, el

Partido Femenino Chileno.

Antologia para una historia del movimiento femenino en Chile. NEMCH, Santiage, 1983; Kirkwood, -

J. 8er politica en Chile. Las feministas y los partidos, FLAC30, Santiago, 1986; Gaviela, E,.
y otras, Querepos votar en las préximas elecciones. Historia del Novimiento Femenino Chileno

1913-1352, PENCI/ CEM/ La Morada/ Libreria Lila, Santiage, 1986 y Gaviola, B. y otras, Muesfra
historia de moieres, Bdiciones La Morada, Santiago, 1988a; Gaviola, B. y otras, "Chile. Centros
de Madres. ;La mujer en movimiento?", en Isis Internacional, Nuestra Memoria, Nuestro Futuro,
Mujeres e Historia, América Latina y Bl Caribe, Bdiciones de Las Majeres N010, Grupo Ondicion
Femenina-CLACSO, Santiago, 1988b.




La lucha por la igualdad de derechos politicos y la protesta por la
carestia de la vida son los motores de las actividades convocadas
por el Movimiento Pro Emancipacién de la Mujer Chilena, MEMCH.
También la lucha por la paz en el mundo.? Sin embargo, sera la
demanda por el derecho a voto la gue congregard a numerosas mujeres

a formar organizaciones y un movimiento sufragista.? 3

El impacto de esta nueva fuerza no pudo ser desconocido por el
resto de la sociedad. Los partidos politicos se planteaban sobre la
situacidén femenina: unos promovian y defendian sus reivindicacio-
nes, otros trataban de ganarselas como futuras votantes, particu-
larmente el Partido Conservador desarrolldé una campalia muy
importante en este sentido. Muchas mujeres se incorporaron desde
entonces a diferentes organizaciones partidarias como la Acclién de
Mujeres Socialistas (1934), la Asamblea Radical Femenina (1935},
las Mujeres del Partido Nacional Socilalista (1938), la Falange
Femenina (1941), la Asamblea Liberal Femenina (1944) y la Seccién
Femenina del Partido Conservador (1944). |
XA N

El movimiento femenino obtuvo su primer gran triunfo en 1935 cuando
se modificd la legislacién referida a las elecciones municipales y
se establecié su participacién en éstas, pero la batalla no estaba
ganada. La temprana muerte del Presidente Pedro Aguirre Cerda
frustr6é sus esperanzas de gue obtendrian 1la plenitud de sus
derechos, quedando una vez mas empantanado el proyecto de ley gue
asi{ lo establecia. En 1944, 1las organizaciones femeninas se
coordinaron en la Federacidén Chilena de Instituciones Femeninas
(FECHIF) con el propésito de obtener la plena igualdad de derechos

2 Ver Poblete, 0. La guerra, 1a paz, los pueblos, Edicjones Tacora, Santiage, s/f.

3 La primera movilizacidn por el derecho a voto data de 1375, cuando un grupo de mujeres de la
ciudad de San Felipe se presentd en el Registro Blectoral para inscribirse, puesto qoe ni la
Constitacitn Politica vigente ni 1a ley electoral de 1874 las privaba expresamente de tal
derecho. A partir de alli y como respuesta a la accién de las mujeres, se dict6d una nueva ley
de elecciones donde se consagraba la prohibicidn de voto para la mujer.



politicos, la participacién de la mujer en las esferas sociales Y

politicas, y la eliminacién de toda discriminacién sexual.

‘Aunque en 1946 las mujeres atn no habian conguistado el derecho a
voto, las organizaciones femeninas vincularon su reivindicacién al
programa democratizador gue postulaba Gabriel Gonzalez Videla. Por
ello trabajaron arduamente en su campafia electoral, convencidas de

que el candidato las apoyaria en la consecucién de su objetivo.

1947 es el afio en que el movimiento femenino chileno alcanzé su
maxima expresién: el Partido Femenino de Chile se sumbé a las
campafas iniciadas por el MEMCH y la FECHIF y se llevd a efecto el
Segundo Congreso Nacional de Mujeres (270 delegadas de todo el
pais). En 1948, una Asamblea Nacional de Dirigentes dio origen al
Comando Unido Nacional Pro-Voto Femenino y en 1949 las mujeres
bbtendrian su triunfo histérico, la igualdad de derechos politicos.

Es pertinente resaltar gue el gobierno de Chile habia suscrito
diversos acuerdos internacionales gue abogaban por el otorgamiento
de derechos politicos a la mujer. Ya en 1924, con motivo de la Vv
Conferencia Panamericana realizada en Santiago, acepté recomenda-
ciones y votos referentes a estos derechos. Adhirié luego a la
Comisién Interamericana de Mujeres vy, finalmente, firmé los
conveniocs de Chapultepec (1945) segun los cuales se debia abolir
las discriminaciones laborales, civiles y politicas hacia la mujer.,
Sin embargo, recién en junio de 1946 se da tréamite de urgencia a la
discusién del proyecto de ley en el Senado, en diciembre pasa a la
Camara.de Diputados, siendo necesarios mds de dos afios aun para gue
se hicilera efectiva su promulgacién (El1 14 de enero de 1949 fue
publicada en el Diario Oficial}.

Sin embargp, tras la obtencion del dggecho a voto, la eleccidén de

Inés Henriquez como primera mujer eﬁfeJ=Pérlamento (1951) y de




Maria de la Cruz como primera senadora®, hay una declinacioén del
movimiento de mujeres y sus organizaciones cayeron en lo gue
Julieta Kirkwood l1lamé "los afios del silencio". La Ley de Defensa
de la Democracia habia tenido ya un severo impacto sobre un sector
significativo de ese movimiento, particularmente en el MEMCH. Las
mujeres mas activas se integraron a los partidos politicos y se
ocrganizaron en torno a .las campafias de diversos candidatos.
Quedaron algunas organizaciones, como la Unién Chilena de Mujeres
a la gue se unieron ex-memchistas y que realiz6 diversos congresos
hasta 1966. También, al crearse la Central Unica de Trabajadores
(CUT) en 1953, se integraron mujeres como dirigentes y activistas
gue formaron parte importante en las movilizaciones contra el alza

del costo de la vida.

2. Los centros de madres

Los centros de madres, organizacién de base de mujeres populares,
se remontan lejos en nuestra historia. No existe consenso en cuanto
a sus origenes, si bien diversas fuentes los sittian durante el
mandato presidencial de Gabriel Gonzalez Videla (1946-1952), vy
otras en el de Carlos Ibafiez (1952-1958) o en las practicas del

apostolado catélico.

Un antecedente de ..1a voluntad del Estado de realizar una accién
especifica”hacia las mujeres puede encontrarse en 1932, cuando el
gobiernoc de entonces decidi6é crear el Comisariato de Subsistencia

Yy Precios. Ante 1la ineficiencia de 1las medidas restrictivas

implementadas por este organismo se consideré necesario educar a

las mujeres, tanto como inspectoras de dicha reglamentacién, como

en cuanto consumidoras, y se buscaron canales para ello.

¢ Bn 1952 Maria de la Cruz 1llegé al Semado y en 1953 fue acusada y sancionada por sus colegas
hombres, por 18 votos a favor y 16 en contra, aun cuando la comisidn que investigd las
acusaciones que se le hicieron declaré gue no habia létlto para lnhabllztazla (Klimpel, P. La

mujer chilena, op.cit.)



En 1947, Gabriel Gonz&lez Videla fundé la Asociacién de Duefias de
Casa, presidida por su cédnyuge, la gue -destinada a crear centros
de madres- apuntaba a la preservacién del rol de madre y duefia de
casa de la mujer. No estuvo, sin embargo, al margen del acontecer
politico y los centros de madres se organizaron como vehiculos de
formacién politica de la mujer, integrandose a la FECHIF, citada
més arriba, y la lucha por el voto femenino.® Paralelamente, en la
década del 50, surgen a nivel popular los Comités de Duehas de
Casa, .para luchar contra la carestia de la vida, aparentemente en

forma espontéanea.*®

Otras fuentes consideran las obras de beneficencia gue mujeres de
clase media y alta realizaban en favor de sus congéneres pobres
desde la Iglesia Caté6lica como la vertiente gue dio origen a los
centros de madres. De hecho, ésta es una forma de accidn cuyos
origenes se pierden en 1la colonia y gque. ha tenido una gran
relevancia por cuanto es un quehacer socialmente legitimado para

las mujeres.”?

~*  Covarrubias, P. op.cit. pp. 37 y 55.
¢ Gaviola, E. y otras, 1983, op.cit. p.34.

Y Yer, entre otras, Santa Cruz; L. y otras, Tres ensayos sobre 1a mujer chilema. Siqles XVIII -
TIX - XX, Editorial Universitaria, Santiago, 1378 y Actividades Femeninas en Chile - 1927
{Publicacién realizada con motivo del Cincuentenario del Decreto Amunatequil, Imprenta La

- 1lustracién, Santiago, 1928,

Podemos entregar como antecedente, por ejemplo, la siguiente cita relativa al guehacer de la
Iglesia Catdlica y de las mujeres en ella en el siglo pasado:

 "La Iqlesia Catélica organiza su accién social alrededor de los nicleos parroguiales; nacen la
Juventud Catélica Femenina y las Conferencias San Vicente de Paul. En la parroquia San Lazaro
fue establecida en 1890 la primera conferencia femenina de San Vicente. {...) Fueron analogas
en sus objetivos a las conferencias mascalinas fundadas por Ozanan en Paris, liamadas a
regenerar el hogar del pueblo, prestando especial importancia a la higieme. Algunas tenian
asilos para viudas y nifios, roperos y despensas. Lo fundamental era la visita semanal a
domicilio para conocer directamente los problemas que engendra la miseria" (Pereira, T. 'la
pujer en el Siglo XIX®, en Santa Cruz, L. y otras, op.cit., p. 150).
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En 1938, en el seno de la propia Iglesia Catdlica nacen en
poblaciones y barrios muy pobres, una serie de organizaciones
asistenciales y de beneficencia, algunas de las cuales operaban con
el nombre "centros de madres". Desde los afios 40 se crean sistema-
ticamente estos centros, asistidos por muieres de sectores medios
y altos. Fue famosa la accién del sacerdote jesuita Alejandro Del
Corro por la creacién de la organizacién "Centros de Madres Techo",
pequefios talleres de costura financiados por la Iglesia, destinados
8 proveer a las mujeres de sectores obreros cierto ingreso propio

para incrementar el presupuesto familiar.

En 1962, antes gue se proclamara la candidatura de Eduardo Frei, la
Democracia Cristiana, a través de su "Seccién Femenina®" recién
creada, asumid la tarea de fomentar la creacién y participacién de
la mujer en 1los centros de madres como parte de su campafia
electoral. Para ello tomaron el modelo desarrollado por "Techo",
cambiando su contenido religioso y su caracter netamente producti-
vo. Fueron "centros de reunién" y lugares de encuentro de muieres

de sectores populares.®

Para apoyar y orientar la accidén de las organizaciones comunita-
rias, el gobierno de Frei cre6 la Consedjeria Nacional de Promocioén
Popular. Sin embargo, para gue estas organizaciones pudieran ser
realmente eficaces se aprobdé la ley 16.880 de Juntas de Vecinos y
Organizaciones Comunitarias (7 de agosto de 1968). Segun ésta los
Centros de Madres son "organizaciones funcionales" constituidas por
mujeres que tienen intereses comunes y sus objetivos principales
son la superacidén personal de sus asociadas y la solucién de los
problemas inherentes a su estado y sexo dentro del ambiente

vecinal.

* Oxman, V. “La participacién de 1a mujer campesina en organizaciones: los centros de madres
rurales®, GIA, Serie Resultados de Investiqacion 912, Santiago, 1983, p.32-33.
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Al aumentar en numero tenian derecho =z constituir organismos que
las representaran en los diferzntes niveles de la vida nacional:
Agrupaciones, Uniones, Federaciones y Confederaciones. Para 1968 se
habian transformado en actores de la lucha politica, puesto que ya
eran legitimas instancias de participacioén social y de formulacidn
de reivindicacicnes y demandas. Los Congresos de Centros de Madres
que se realizaban a nivel comunal, revesitian importancia y los
partidos politicos d= la época se organizaban para crear nuevas
Qrganizaciones, pero también para hegemonizar las ya existentes.

Es importante destacar que, a partir de su institucionalizacién,
los centros de madres adquieren el caracter de organizacién formal,
con una estructura jerarquizada y un lazo estable con el Gobierno
a través de CEMA (Central Relacionadora de Centros de Madres) vy,
por lo tanto, son respaldadas econémicamente, convirtiéndose en una
fuente de recursos, ingresos, asistencia e informacién para las
mujeres. Al mismo tiempo, en el marco de la vida cotidiana de sus
integrantes, eran un espacio de reunidén y expresién, a veces su
inica recreacién. Esta doble condicién permite entender la gran
importancia que adquieren entre las mujeres como patrén organizati-

vo, tanto a nivel urbano como rurszl.®

Desde un punto de vista cuantitative, A. Riguelme seliala que, entre
1964 y 1969 se constituysron €.072 Centros de Madres y se conforma-
ron 92 Uniones Comunales de Centros de Madres.?*® En 1970 existian

alrededor de 9.000 centros de madres gue agrupaban a 450.000

mujeres, en su mayoria de poblaciones y campamentos.** En 1973
existian a lo largo del pzais 26.000 centros de madres con cerca de

* Un andlisis de los centrse oo oo . 27t Al = 2nemoptra en el trabajo de Versnich
Oxman, op.cit.

0 piquelme, A., "Proeccién Popular y edocacidn para 1a participacién (1964-1970)%, en
Proposiciones NGi5, SUR Profesionales, Santiage, 1987,

o Aylwin, M..y.otras,. "Percepcibn dgl: 1ol politlce de la mujer. Una aproximacién histérica®,
ICREH, Santizgo, 1865, p.38. :
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1.000.000 de socias.*»® Un pequefio porcentaje pertenecia a secto-
res medios bajos.

e
La participacién en los centros de madres era vista como el primer
paso para gque la mujer se incorporara al mundo de lo publico. La
esencia de esta organizacién funcional no cambia: continta 1la
capacitacién en tejido, corte y confeccién, pelugueria, pegueha
plastica, tejido a-telar; todas las actividades siguen relacionadas
con €l ambito de lo doméstico. Pero se da una mayor institucionali-
zacién de 1los centros, gue en muchos casos se transformaron en
pequefios talleres laborales donde las mujeres trabadjaban cierto
numero de horas a la semana. Sin embargo, se agrega un nuevo
elemento que es laincorporacién de estas mujeres a otras instan-

cias de participacién.*?

Gaviocla y otras sefilalan gque, en este contexto, los centros de
madres fueron, de una u otra forma, el germen de un movimiento de
gran masividad y de caracter popular que no se logré consolidar por

la ruptura de la democracia.

B

Bajo el régimen militar, el gobierno mantuvo el ‘esqtueleto de 1la
organizacién comunitaria formalizado en 1la Ley 16.880, pero
introdujo las modificaciones necesarias para transformarla en una
estructura vertical que 1imité toda posibilidad de desarrollo de
estrategias de defensa de los/as pobladores/as.  Lobs centros de
madres fueron intervenidos por los nuevos alcaldes v se establecie-

ron nuevas orientaciones para ellos.

I8! ©d

12 yer Gaviola, B. y otras, 1988b, op.cit., p.86. Otras autoras dan una cifra de 30.000 centros
de madres para fines de 1973. Pensamos que efectivamente superaron los 20.000 por cuanto en
1397, tras la represién y persecucién de orgamizaciones y dirigentas, abn quedaban 20,000
centros afiliados a CEMA-Chile, Fundacion presidida por Lucia de Pinochet gue reemplazd a la
antiqua Coordinadera de Centros de Madres (COCENR).

13 Vidal, V. Emancipacitn de la mujer, Editorial Quimantd, Santiago, 1972 pp.79-80.
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El "voluntariado" femenino, que reunia a mujeres que habian apoyado
el golpe militar, esposas de militares y de funcionarios dé
gobierno, fue la base de apoyo y el mecanismo de control de CEMA-
Chile sobre los centros de madres -de acuerdo a las modificaciones
introducidas a esa institucién-. Durante este periodo el énfasis
estuvo en. la capacitacién en manualidades para las socias y se
crearon algunos beneficios sociales para ellas y sus familias
(Hogares para campesinas, policlinicas, 'asistencia juridica),

sujetos al cumplimiento de ciertas exigencias de apoyo al gobierno.

La informacién entregada en los Mensajes Presidenciales de los afios
1974 a 1988 permite construir una serie y apreciar la evolucién de
los centros de madres en ese periodo (Cuadro CHOG5). E1 numero de
centros de madres caydé tras el golpe militar (de sobre veinte mil
a nueve mil en 1982), sin que se vuelvan a recuperar 10s niveles
existentes en los gobiernos anteriores; igual sucede con el numero
de socias (desde un millén a 230 mil). Hay un leve aumento entre
1982 y 1986 y una baja posterior. Paralelamente, CEMA-Chile cred
los "cemitas", centros equivalente a los anteriores pero destinados
a hijas de las socias de centros de madres. Llegaron a ser 602 en
1988 con 9.251 integrantes. '

El voluntariado llegé a reunir mas de cinco mil mujeres, con un
cierto auge entre 1983 y 1986 (Cuadro CHOGS5). El elevado numero de
voluntarias junto con las orientaciones entregadas desde CEMA-Chile
permite visualizar la voluntad de disciplinamiento. gue permed 1la
accién gubernamental hacia los centros de madres: bajo el régimen
militar. En 1988, CEMA-Chile contaba con 9.837 centros de madres
afiliados a lo largo del pais, con 202.835 socias, atendidas por

cerca de 5.300 voluntarias.
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3. Accion desde el gobierno hacia la mujex
a.. Las Primeras Damas

Entre las diversas formas de relacidén gque el Estado ha tenido
histéricamente con la mujer, se cuenta -como en muchos otros paises
de América Latina-, la accién de la cobényuge del presidente de 1la
Republica, denominada "Primera Dama". Con el tiempo se ha tornado
una suerte de tradicién. ‘ '

A través de su accién los gobiernos han llevado a cabo una funcidn
social referida a la mujer, al nifnic y la familia de sectores
pobres, complementaria a sus politicas sociales. Esta accidn social
tiene su origen también en una labor de beneficencia -religiosa o
laica- gque fue evolucicnando con el tiempo a un trabajo m&s
institucionalizado, realizado por mujeres voluntarias de sectores
medios, militantes de partidos politicos y esposas de funcionarios
de gobierno, apoyadas por eguipos de profesionales a través de

distintas estructuras en los diferentes periodos presidenciales.

Las ‘oficinas de las Primeras Damas han funcionado 3junto a la
Presidencia de la Reptblica en la Casa de Gobierno, adquiriendo un
rango privilegiado con respecto a otras instancias de gobierno que

pudieran cumplir funciones similares en beneficio de la mujer.

En 1944, Rosa Markmann de Gonz&lez Videla fundd el Comité de
Navidad, para entregar regalos y organizar fiestas de Navidad a
nifos pobres, actividades gque se realizaban informalmente desde
1938. Posteriormente, en 1947, presididé la Asociacién de Duefias de
Casa creada con el obiéto de organizar "centros de madres" vy
preparar a las mujeres de escasos recursos para su mejor desempefio
como duefias de casa, para que lucharan como consumidoras contra la
carestia de la vida y para interesarlas e iniciarlas en otros
aspectos de la vida institucional del pais, como en la participa-

cibén social y politica.
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En 1954,‘e1 goblerno creé la "Fundacién El1 Ropero del Pueblo",
destinada a asistir a mujeres y nifios de sectores pobres (D.S. N©
3.265 y 3.414, Min. Justicia, agosto de 1954), la gue fue presidida
por Graciela Letelier de Ibafiez.

En 1364, con la creacién de la "Central Relacionadora de Centros de
Madres - CEMA", presidida por Maria Ruiz-Tagle de Frei, la figura
de. la Primera Dama se institucionalizé plenamente. Esta central
debia articular todos los centros de madres existentes en el
pais.** Esta tenia ademas, dos objetivos: otorgar a las mujeres
capacitacién técnica y organizacional y proporciocnarles los medios
para gue una vez capacitadas, pudieran realizar en el hogar trabajo
remunerado destinado a aumentar el ingreso familiar. También inicié
un programa de revitalizacién de 1a artesania nacional, de especial

importancia para muchas campesinas.

La legalizacién de los centros de madres (Ley 16.880 de 1968) da
una presencia y estabilidad a CEMA y a la accién de la Primera
Dama, que se proyectara a las décadas futuras.

En 1971, tras el cambio de gobierno, CEMA pasd a llamarse Coordina-
dora de Centros de Madres - COCEMA y fue presidida por Hortensia
Bussi de Allende. Coordina entonces 10.000 centros alcanzando a los
20.000 en 1973, con un milloén de socias, como sefialamos anterior-

mente.

La‘ instalacién de la dictadura militar en 1973, también tuvo
efectos en esta institucionalidad. Lucia Hiriart de Pinochet no
s6lo recogid esta tradicidn, sino gue organizé y concentrd en su
persona un conjunto de funciones gue transforman a este ente
"Primera Dama" en la maxima autoridad que coordina las acciones

14 X octubre de 1966 se contabilizabar ya 3.000 centros 42 madres en Santiago y 2.500 en provin-
cias, con un progedio de 50 socias cada cae. {Ouman, V., op.cit.; p.35)
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destinadas a la mujer, 1los nifios, 1la familia, los enfermos e

invadlidos, y los ancianos.

En 1974, el gobierno militar procede a la transformacién de CEMA:
pasa a ser una fundacioén privada (marzo de 1974) bajo la presiden-
cia de Lucia Hiriart de Pinochet (decreto NO 226). Después modifica
sus estatutos y cambia su nombre a "Fundacién Graciela Letelier de
Ibafiez, CEMA-Chile". Tenlia por tarea "dirigir, organizar, coordinar
Yy ejecutar actividades, programas y servicios gue proporcionen
bienestar material y espiritual a la familia chilena, en especial
a la mujer, otorgindole capacitacién y los medios necesarios que le
permitan aumentar su ingreso familiar, planificando adema&s medidas

para elevar su nivel cultural y social" (D.S. NO 688 de 1974).

En 1981 modifica sus estatutos nuevamente y la denomina Fundacién
CEMA-Chile. La preside siempre Lucia Hirlart de Pinochet, pero
ahora en calidad de esposa del Comandante en Jefe del Ejército. Al
mismo tiempo, se crean tres instituciones mas, presididas por las
esposas de los comandantes en jefe de las demas ramas de las
fuerzas armadas, miembros de la Junta de Gobierno: Corporacién de
Ayuda al Nifio Limitado - COANIL, Corporacién de Ayuda al Menor =
CORDAM y Consejo Nacional de Proteccién a la Ancianidad - CONAPRAN,
que complementan también la accion social del gobierno. Todas ellas
funcionan sobre la base del voluntariado femenino antes mencionado
{(Cuadro CHOGY9).

Por otra parte, Lucia Hiriart de Pinochet presidié también 1la
Secretaria Nacional de la Mujer, creada por el gobierno de Allende,
la gqgue operd nuevamente con mujeres voluntarias gque, en 1984,
sumaban 10.300 a lo largo del pais (Cuadro CHOG9).

De este modo se institucionaliza una forma de accién de las mujeres

orientada al apoyo al gobierno militar. El "voluntariado" deviene

la insercién natural para las mujeres en su modelo politico. Se
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multiplican dichas instituciones, particularmente de esposas de

instituciones militares.

En 1875, el gobierno creé6 la Fundacién Nacional de Ayuda a la
Comunidad (FUNACO) -~presidida nuevamente por Lucia Hiriart de
Pinochet-, destinada a apoyar los programas sociales del gobierno
Yy a coordinar la labor de los organismos del voluntariado de accién
social nacional, independientemente de su origen y propdsito. En
1979 se le otorgd personalidad juridica como entidad de derecho
privado. En 1984, de acuerdo a la informacidén entregada por 1los
propios organismos, el voluntariado femenino reunia a 51.507
mujeres en 49 instituciones a lo largo del pais (Cuadro CHOGS),
alcanzando a 52 en 1988, segun lo informado en el Mensaje presiden-
cial de ese afio. Asi, Lucia Hirlaxrt de Pinochet 1llegé a reunir y
presidir un verdadero "ejército" de voluntarias qgque vestian

uniformes de diversos colores.

b. Las oficinas especiales de gobierno

En 13949, el gobierno credé la Oficina Juridica de la Mujer para
revisar la legisléciéné,En 1951 cred otra Oficina de la Mujer a
cargo del Ministerio de Relaciones Exteriores. Esta Oficina debla
estudiar la situacién social de la mujer en Chile y proponer
modificaciones para la superacién de la discriminacidén de la mujer

en el C6digo Civil y en el Cédigo del Trabajo.*®

En 1969-fue creada -mediante decreto presidencial- la "Oficina
Nacional de la Mujer", dependiente del Presidente de la Republica,
destinada a abordar especificamente la realidad de la mujer. EIl
gobierno de Frei recogia asi 1la recomendaciétn de organismos

internacionales tales como la OIT, la Comisién Social y Juridica de

1% Aylwin, M. y otras; "Percepcidn del 1ol politico de la majer. Una aproximacién histérica.®,
op.cit.
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Naciones Unidas y especialmente, la Comisién Interamericana de 1la’
Mujer, dependiente de 1la Organizacién de Estados Americanos.
Funcioné solamente un afio, llevando a cabo varios proyectos como
programas de salud, recreacién, previsién, trabajo femenino,

organizacién de la comunidad, capacitacién y un programa radial.

En septiembre de 1972 el gobierno de Allende creb, también mediante
decreto presidencial, la Secretaria Nacional de la Mujer, como un
organismo dependiente del mismo Presidente de la Republica cuyo
cbjetivo fue contar con un organismo asesor del Gobierno para la
elaboracién y coordinacién de planes y politicas relativas a 1la

incorporacién de la mujer a la sociedad y la atencidén al nifo.

Esta Secretaria se preocupd de problemas de abastecimiento vy
control de precios, salud, jardines infantiles y educacién. Al
mismoe tiempo establecidé convenios con diversas instituciones
gubernamentales, entre ellas DIRINCO y el Ministerio de Educacién.
Llevé a cabo un programa de educacidén gque capacitd a mujeres como
inspectoras ad honorem en DIRINCO, activistas en salud y capacita-
ci6én familiar. También organizdé debates populares sobre los
proyectos enviados por el Gobierno al Congreso para mejorar la
condicidén juridica, social, previsional, etc. de la mujer: ley de
divorcio, filiacién Gnica, servicio social obligatorio, Ministerio
de la Familia. Dispuso al mismo tiempo una Oficina de Informaciones
para atender todo tipo de consultas, indicando servicio, 1lugar,
dia, costo y todos los derechos de gue eran titulares las mujeres.

Tras el golpe militar (17/10/73), la Secretaria es reorganizada y
pasa a depender de la Divisidén de Organizaciones Civiles del
Ministerio Secretaria General de Gobierno, con Lucia Hiriart de
Pinochet a 1la cabeza. Sobre la base del voluntariado mencionado
anteriormente, dio cuerpo é_una estructura~nacional destinada a

promover el proyecto politice e ideoldgico del régimen militar.
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Con respecto a otras reparticiones de gobierno, s6lo el Ministerio
de Salud cuenta, desde 1958, con un programna destinado a la mujer
gue, con pocas variaciones, se mantiene hasta el dia de hoy. Su
nombre actual es "Programa de Salud Materno y Perinatal®" y se

centra en la mujer en su funcidn reproductora.

4, Los oxganismos no gubernamentales para 1a mujer

Los organismos no gubernamentales de promocibén y desarrollo (ONG)
son instituciones que cobran relevancia en el pais después del
golpe de 1973 *¢, sSurgen como una necesidad de sobrevivencia
social, econbmica y académica de sectores profesionales excluidos
de 1las universidades y otros centros académicos controlados -~

directa o indirectamente-~ por el gobierno militar.

Los primeros ONG son creados para enfrentar las violaciones a los
derechos humanos fruto del golpe militar y las acciones represivas
de ese gobierno. Después surgen otros que se orientan a apoyar la
sobrevivencia econémica de los sectores mas pobres, y a partir de
1977 aumentan aquéllos con énfasis académico. Se completa este
impulso después de 1980 al fundarse ONG de contenido socio-
politico, como los de asesoria y apoyo a las organizaciones

sociales (laboral/sindical, poblacional, urbano, rural, etc.).

Estos "ONG son instituciones técnico-profesionales, sin fines de
lucro, que trabajan con personal remunerado. Su quehacer abarca un
abanico de actividades, desde la investigacién a la accidn social

directa,' caracterizandose por su compromiso con el retorno

1% Sequimos agui los textos del Taller de Cooperaciém al Desarrollo. Una puerta que se abre. Los

ONCs en la Copperacién al Desarzolle, Servicio Bditorial, Santiago, 1989, especialmente el capi-
tulo de A. M. Arteaga y B. Largo "Lct ®rganiowos ¥o Gubernamentales en el drea de la mujer y

la cooperacién al desarrollo®. También Aqurto, I. y C. Pidia "Las organizaciones no gubernamenta-
les de promocidn y desarrollo azbano en Chile. Una propuesta de investigacién®, N.D. NO11G,
FLACSO, Santiago, 1988.
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democratico, la reconstitucién de un tejido social y el desarrollo
de metodologias de investigacidén y accidén consecuentes con esos

propésitos.

En algunos de estos organismos de intereses generales o tematicos
con miltiples destinatarios -rural, urbano, poblacional, sindical,
etc.- desarrollan entre sus programas, una linea especifica hacia
mujeres. Por ejemplo, en 1975 se crea la Academia de Humanismo
Cristiano y en 1979 se integra a ella el "Circulo de Estudios de la
Condicién de la Mujer" que tendrd gran relevancia como nucleo de
reflexién feminista. En 1979 existian ya gquince programas para la
mujer en ONG en el pais y van aumentando hasta alcanzar a 93 en
1989, distribuidos en once regiones {Cuadro CHOGl).

Paralelamente, se crean instituciones especializadas que orientan
todo su guehacer al "desarrollo de la mujer", ya sea gue apunten a
la accidn, investigacién o investigacidén-accién. En otras palabras,

las beneficiarias de estos ONG son exclusivamente mujeres.

Estos programas y ONG especializados hacia mujeres surgen estimula¥
dos en parte, por el decenio de Naciones Unidas para la MuJer
{1975~-1985) y particularmente, por la Conferencia Mundial del Afno
Internacional de la Mujer realizada en México el afio 1975. A esto
se agrega la especializacién de profesionales e investigadoras en
el tema mujer y el desarrollo del movimiento femenino chileno. La
confluencia de estos elementos sensibiliza a diversas agencias
internacionales para canalizar recursos a programas y proyectos que
apunten al estudio y desarrollo de la mujer. Es justo sehfalar que
los programas al interior de ONG fueron creados a iniciativa de las
mujeres profesionales gque alli{ trabajaban, antes gue emanados de
politicas institucionales propiamente tales.

Del Circulo de Estudios de la Condicidén de la Mujer nacen, en 13983,
dos ONG especializados: el Centro de Estudios de la Mujer -CEM, y

la Casa de la Mujer "La Morada", el primero desarrolla investiga-
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cién sobre la condicién femenina, y el segundo alberga al Movimien-
to Feminista y todas sus actividades de promocién y autoconciencia.
Ambos tendréan gran importancia en el desarrollo y consolidacién de
una investigacién y accidén feministas en el pais. En 1984 existian
ya ocho ONG especializados sobre mujer concentrados en la Regién
Metropelitana, y en 1989 sumaban 28 y se extendian a sels regiones
‘(Cuadro CHOG2).

Las profesionales, tanto de ONG especializados como de ONG con
programa mujer, jugaron un rol fundamental en el desarrollo del
movimiento de mujeres en el palis y sin duda forman parte de una red
de complicidades en las estrategias y politicas de desarrollo de la
mujer en la sociedad. Constituyen un capa dJe profesionales
especializadas gque han podido hacer grandes aportes técnico-

politicos al mejoramiento de la condicién femenina.

5. Mujeres en movimiento, 1973-13989

Abordamos este periodo separadamente y con mas detalle porque
incluye el proceso de constitucién de un movimiento social
especifico de mujeres. Sus gérmenes estan anclados en el tiempo de
la dictadura que refuerza no sélo la negacién de los ciudadanos en
general, sino de las mujeres muy especialmente. En este lapso se
produce un nuevo desarrollo, una nueva articulacién entre las
mujeres y sus grupos gue le da visibilidad tras decenios, de

latencia.

El relato que sigue a continuacién estd referido a aquellas
organizaciones de mujeres que se articulan -desde la oposiciéon a la
dictadura- en una lucha por la democracia y las reivindicaciones de
las mujeres y no al universo de organizaciones femeninas. Se trata
de "mujeres en movimiento", articuladas por un propésito coman de

transformacioén de 1a sogiedad.-
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Siguiendo a 8. Palestro*®”?, en esta breve sintesis distinguiremos
periodos para describir la accién colectiva de estas mujeres
durante el gobierno militar, cada uno de ellos estrechamente

ligados a los procesos politicos, econémicos y sociales que se

-vivian en el pais.

* Las mujeres se organizan en defensa de la vida (1973-1976) =

Este primer periodo del gobierno militar estid marcado por 1la
represioén masiva hacia los sectores populares y de izquierda y por
la implantacién del modelo de economia social de mercado a través

de una politica de shock de alto costo social.

Frente a esta situacién, diversas instituciones religiosas crearon
organismos de defensa y proteccién de los derechos humanos. Las
iglesias cat6lica, evangélica metodista, catdélica ortodoxa, algunas
iglesias pentecostales y la comunidad israelita fundaron en
septiembre de 1973 el Comité de Ayuda a los Refugiados (CONAR), ¥y
en octubre del mismo afio el Comité de Cooperacidn para la Paz de
Chile (COPACHI). El1 primero se abocd especialmente a ayudar
humanitariamente a los extranjeros gue se habian refugiado en
Chile a raiz de la represidén en su pais. Continud en 1375 en el
FASIC, PFundacién de Ayuda Social de las Iglesias Cristianas, el
cual desarrolldé una labor de asistencia a los presos politicos y

sus familiares.

El1 COPACHI, por su parte, brindaba ayuda y proteccién a 1los
chilenos perseguidos; ademas de la asistencia judicial, entregaba
asistencia social y posteriormente implementdé un programa para
crear talleres laborales para los despedidos de sus empleos por
razones politicas. Disuelto el COPACHI (1975), el Arzobispado de
Santiago cred la Vicaria de la Solidaridad para la defensa de los

27 Recogemos aqui 1a periodizacién e informacidn que esta autora estreqa en el documento "Mujeres
en novimiento. 1973 - 1989%, D.7. Serie Estudios Sociales NO14, FLACS0, Santiago, 1991.
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derechos humanos y el apoyo y promocién de organizaciones no

reconocidas oficialmente.

En este contexto, mientras la red de centros de madres era
controlada por el gobierno, mujeres de diversos sectores comienzan
a desarrollar iniciativas colectivas para hacer £frente a sus
problemas -y de los sectores populares en general-, con el apoyo de
estas instituciones, particularmente de la Iglesia Catélica que
puso a su disposicidn infraestructura y recursos para facilitar 1la

reorganizacién del "tejido social.

En este sentido, se crean grupos de mujeres para satisfacer
necesidades de subsistencia. En el seno de parroguias y capillas
surgen los primeros comedores infantiles y junto a ellos talleres
laborales. Estas organizaciones se iran multiplicando y extendiendo
a través de los afios, dando origen a diversos grupos: comedores
populares, ollas comunes, talleres artesanales y solidarios, grupos

de salud, centros de atencidén de pre-escolares, etc.

Las mujeres con familiares victimas de las violaciones de sus
derechos humanos se organizaron y crearon agrupaciones (de
familiares de detenidos-desaparecidos, presos politicos, relegados,
exiliados, ejecutados politicos) que no cesaran de actuar en todo
el periodo de la dictadura. Como organizacién de apoyo, surge en
1973 la Agrupacién de Mujeres Democraticas, cuya actividad se
centré en la colaboracidén con esos familiares, entregéndoles apoyo
econdémico y realizando acciones de denuncia y reivindicacion

politica,

Por otra parte, las organizaciones de mujeres trabajadoras, gque
cuentan con una amplia trayectoria -como sindicalizadas -en
fabricas, esposas de trabajadores sindicalizados o  empleadas
domésticas-, si bien sufren en tanto clase obrera los efectos de la
politica de shock y la represién sistematica ejercida por el

gobierno, ya en:1976, a través de algunas dirigentes militantes de
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diversos partidos politicos de la oposicién al gobierno, inician
una tarea de recomposicion organizacional. El Departamento Femenino
de la Coordinadora Nacional Sindical, entidad de facto creada por
sindicalistas de diferentes sectores politicos, Jjuega un rol de

primera importancia.

En sintesis, en este periodo el eje de la accidén de las mujeres en
movimiento es responder a la violacidén de los derechos humanos, la
cesantia y la represioén: es la defensa de la vida. Es un momento de
solidaridad y autocayuda frente a los problemas gque aquejan a toda

la poblaciédn.

* Las mujeres comienzan a preguntarse por su problematica
especifica (1977-1981)

El desarrollo del Afio Internacional de la Mudjer (1975) y del
Decenio de la Mujer de Naciones Unidas (1975-1985), bajo el 1lema
"Igualdad, Desarrollo y Paz", con sus maltiples iniciativas vy
recursos, unido al resurgimiento de los movimientos feministas en
la regién, permean también nuestro a&mbito nacional. A través de
mujeres de instituciones de apoyo y de partidos politicos alcanza

también a las organizaciones populares.

En 1977 se constituye un primer nucleo de profesionales feministas
(ASUMA -Asociacién para la Unidad de las Mujeres) gque, Jjunto a
otros grupos de cientistas sociales, forman posteriormente el
Circulo de Estudios de 1la Mujer de 1la Academia de Humanismo
Cristiano. En 1979, surge la Comisiodn de Derechos de la Mujer de la
Comisién Chilena de Derechos Humanos. Alli se reGnen mujeres
profesionales de diferentes sectores politicos para elaborar
material de apoyo y capacitar a organizaciones y grupos de mujeres

sobre su condicidén en el marco juridico vigente.

Por su parte, el Departamento Femenino de la Coordinadora Nacional

Sindical convoca a la realizacidon de eventos de articulacién de la
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accién de las mujeres. En 1978 realizan el Primer Encuentro
Nacional de la Mujer Chilena, en 1979 el sequndo y en 1980 el
tercero, a los cuales concurrieron ademés de las sindicalistas,
‘profesionales, pobladoras y militantes de partidos. Este departa-
mento serd un referente muy importante para el emergente movimiento
de mujeres: desde alli se convocara a actividades de conmemoracién
del Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo) y de movilizacién
por la recuperacidn de los derechos conculcados. En 1981, cuando ya
existian organizaciones de distinto tipo y de diferentes sectores
de mujeres, este departamento organizdé un cuarto encuentro, esta
vez destinado especificamente a las trabajadoras; de ¢é¢1 emand un
primer petitorio de mujeres a las autoridades, el cual nunca obtuvo

respuesta.

También se forman en este periodo algunos grupos de pobladoras que
pretenden incorporar mujeres a la accldén y reflexidén sobre su
condicién. Entre éstos, el MOMUPO (Movimiento de Mujeres Poblado-
ras), nacido en 1979 en la zona norte de Santiago con el propédsito
de reunir mujeres para reflexionar sobre sus problemas en su doble
condicién, de mujeres y de pobladoras; este movimiento se ira
desarrocllando con el tlempo, hasta 1llegar a ser una de las
orxganizacliones de pobladoras mas importantes de la capital. Podemos
agregar el Grupo de Reflexidén de San Miguel que, con motivo del
plebiscito de 1980 reunidé a mujeres para discutir sobre la nueva
Constitucién Politica emanada del gobierno militar. Junto con ello,
incorporaron a su debate la problemitica de la mujer. En 1985
formaron el grupo Las Domitilas -tomando el nombre de la 1lider
boliviana Domitila Barrios de Chungar&-, permaneciendo autodénomas
respecto de partidos y grupos del sector, pero activas en el

compromiso social y en la lucha por la vuelta a la democracia.
En 1980 nace el Frente de Liberacién Femenina, conformado por

mujeres provenientes del Comité de Defensa de los Derechos Humanos
y Sindicales de Chile, encabezado por Clotario Blest. Desde una

24




posicién mas ligada a los derechos humanos, se va adscribiendo

progresivamente a una posicidn claramente feminista.

Muchas organizaciones de subsistencia constituidas exclusivamente
por pobladoras, empiezan a transitar hacia organizaciones femeninas
propiamente tales, en el sentido de una identidad compartida en
torno a la condicién de género, con discursos mas o menos feminis-
tas, pero con un propésito comin de mejoramiento y superaciédn de

esa condicién.

Este proceso es posible gracias al desarrollo, a fines de los 70,
de programas especificos de trabajo con grupos y organizaciones de
mujeres en instituciones de apoyo y de accidén social (ONG) en
salud, en educacién infantil, en grupos de autoconciencia, en

relacién a la situacién juridica de la mujer.

En este periodo comienzan a surgir organizaciones relacionadas con
partidos o sectores politicos. Entre ellas: el CODEM (Comité de
Defensa de los Derechos de la Mujer), creado por mujeres cercanas
al MIR, con grupos de base en Santiago y que se extendid a regiones
ofreciendo una gran cantidad de talleres y encuentros; MUDECHI
{Mujeres de Chile}, formado por mujeres 1ligadas al partido
comunista, cuya accién tendra posteriormente gran visibilidad y que
serd una de las organizaciones con méds grupos en sectores poblacio-
nales, extendida a diversas ciudades del pais; la Liga Pro Paz,

ligada a un sector socialista.

Podemos resumir esta etapa del movimiento como el comienzo de una
"posicidén de género", entendida como conciencia de discriminaciodn
y como acciones destinadas a denunciarla y modificarla. El gobierno
militar ha implantado su Constitucién Politica, los diferentes
actores sociales y politicos perciben la situacién como permanente
y no de emergencia; el régimen autoritario se institucionaliza. Las
mujeres, en este marco, empiezan a preguntafse_por su condicidén en

el orden social, cultural y politico.
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* = Las mujeres se movilizan contra 1a dictadura con sus demaﬁdas
especificas (1982-1986)

En los afios 80 se siguen implementando en los organismos no
gubernamentales programas dirigidos a mujeres de escasos recursos
e incluso se crean instituciones destinadas exclusivamente a
mujeres. Es asi como nace el Centro de Estudios de la Mujer (CEM),
el centro de profesionales DOMOS, gue apoya a organizaciones de
base, el Taller de la Mujer del Instituto para el Nuevo Chile,
numerosos programas de investigacién y apoyo en Centros Académicos
Privados*® y las redes de comunicacién Mujer-Fempress (ILET) e

Isis Internacional.

Estos programas entregan elementos a pobladoras de organizaciones
de base gue facilitan una toma de conciencia de la condiclidn de
género y que vienen a enriquecer la practica organizativa de muchas
mujeres. Los talleres de autoconciencia, de sexualidad, de
relaciones de pareja y entre padres e hijos permiten un encuentro
creciente de las mujeres con demandas comunes, al tiempo que
entregan capacitacién en temas politicos. La incorporacién de la
vida cotidiana como espacioc de reflexién, de la afectividad como
medio de expresion, el desarrollo de los pequefios grupos -espacios
de proteccién y amparo frente a la adversidad-, son etapas en su

construccion de identidad*?. Jornadas mensuales 0 semestrales,

10 patre ellos, el Centro de Investigacién y Desarrollo en Bducacién {CIDE), el Prograsa
Interdisciplinario de Investigaciones en Bducacidn (PIIE), SUR Profesionales, la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (PLACSO), el Consejo de Educacién de Mdultos para Anfrica
Latina (CEMAL), centro El Camelo de Nos, el Centro Ecuménico Diego de Medellin, el Grupo de
Investigaciones Agrarias (6IA), FORKA, el Cemtro de Estudios y Atencién del Rifio y la Mujer
(CEANIN), el Centro de Estudios y Promecién Secial (CENPROS), Centro de Estudios Sociales
{CBSOC), Corporacidn de Investigaciones Econdmicas para América Latina (CIEPLAK}, Instituto

~ Latinoamericano de Doctrina y Estudios Sociales (ILADRS), Sexvicio Evangélico para el Desarrollo
{SEPADE), el Colective El Telar.

19 Ver Valdés, 1. ¥ 1. Narshall, "Nujer, accién y debate. La fuerza de 1a vida cotidiané', op.cit,
y Valdés, 1. y M. Weinstein, "Mujer, accidn y debate I1. Se hace camino al andar", op.cit.
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escuelas de verano, encuentros y reuniones se llevan a cabo

periédicamente en distintos sectores de Santiago.

Desde 1la vertiente denominada "feminismo popular", se constituye en
la poblacién Lo Hermida el "Colectivo de Mujeres de Pefialolén',
integrado por mujeres provenientes de diversas organizaciones de
base del sector. Su propébdsito es crear un espacio de acogida para
las mujeres de 1la poblacién, asi como realizar actividades de
creaci6én de conciencia de la condicién de la mujer y de servicio
hacia el sector. Se incorporan también a la Sectorial de Organiza-
ciones de Lo Hermida, instancia de coordinacién a nivel local y afio
a aflo organizan la celebracién del Dia Internacional de la Mujer (8

de marzo) en Lo Hermida. Con altibajos funcionan hasta hoy.

Nace también en este periodo la Unién Chilena de Mujeres (UCHM),
fundada por militantes del partido soclialista y el Frente de
Mujeres "“Juanita Aguirre", creado por militantes del partido
radical. En 1985, a iniciativa de un grupo de mujeres de izquierda,
surge Accidén Femenina. Por su parte, mujeres vinculadas a un sector

socialista crean la Unidn Popular de Mujeres "Rosario Ortiz" (UPM).

Algunos partidos crean, integran o reviven organicas femeninas como
el Departamento de 1la Mujer de 1la Democracia Cristiana, 1la
Federacioén de Mujeres Socialistas del Partido Socialista {(secreta-

rio general R. Nufiez) y la Coordinadora de Mujeres Humanistas.

En- sectores medios y profesionales se forman los "Talleres
Tamarugo", grupos de reflexidn de muieres dembéecratacristianas gue
elaboran una serie de documentos para integrar un programa de

gobierno alternativoz29,

-y

2% Ver Correa, §., "Proposiciones de politica para la mujer". Talleres Tamaruge y Proyecto
Alternative D.C., En: Meza, M.A., La_otra witad de Chile, CESOC/INCH, Santiage, s.f.
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También nace el "Movimiento Feminista" a partir de los grupos
feministas previamente existentes y gue han aumentado en numero.
Desde 1984 tienen su propia casa, "La Morada", centro de activida-

des, coordinaciones, espacio para numerosos grupos.

La relativa "apertura politica" de 1983 y el ascenso de la
movilizacién social dan origen a nuevos grupos como el "Movimiento
de_MQjerés.por el Socialismo": mujeres militantes de partidos del
ére% socialista, feministas e independientés se articulan para
trabajar politicamente como mujeres y con autonomia respecto de los

partidos.

En esta época hay miltiples movilizaciones de mujeres, ademas de su
participaci6n activa en aguéllas convocadas para demostrar
descontento frente a 1la dictadura. Especial mencién merece 1la
consigna acufiada por el movimiento feminista "democracia en el palis
y en la casa", que sintetiza los contenidos globales y especificos

de 1la lucha de las mulieres,

1983 marca un hito en cuanto a los niveles de coordinacién de las
organizaciones existentes: nacen el MEMCH'83, coordinadora de
organizaciones femeninas gque retoma el nombre del movimiento
sufragista de los afios 30, "Movimiento pro Emaﬁcipacién de la Mujer
Chilena", y "Mujeres pdrTia vida", grupo gque retUne el mas amplio
espectro politico opositor y gue nace como un'esfuerzo de convoca-
toria a todas las mujeres -organizadas y no organizadas-, a la
lucha por la democracia con una propuesta politica unitaria. Estas

dos instancias revisten principal importancia, ya gue es a partir

de ellas gque se llevan a cabo las mayores movilizaciones politicas

de mujeies denunciando la represién, protestando contra la
dictadura (Acto en el Teatro Caupolican en 1983, marcha "SOMOS MAS"
de octubre de 1985), o celebrando eventos como el Dia Internacional

de la Mujer o la llamada Jornada por la Democracia (marzo de 1986).
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Ademas, estas dos instancias se preocuparon de articular y
presentar a la opini6én puablica demandas de las mujeres. La
coordinadora MEMCH'83 prepar6 el documento "pPrincipios y reivindi-
caciones que configuran la plataforma de la mujer chilena", en
1985, en el cual se enuncian los principios generales sobre los que
basa sus demandas y un programa de reivindicaciones en distintas
sreas2*., En 1986, la organizacién Mujeres por la Vida elabord el
documento "Pliego de las mujeres", presentado a la Asamblea de la
Civilidad®2 para ser incorporado a la "Demanda de Chile"; éste
recogita las demandas explicitadas por organizaciones femeninas en

los textos existentes a la fecha.

El Departamento Femenino de 1la Coordinadora Nacional Sindical
continué y amplié su gquehacer y es asi como en 1985 realliza su
Primera Conferencia Nacional. De ella emanaron "Resoluciones™"
referidas a las reivindicaciones de las trabajadoras, principalmen-

te en los ambitos politico, econémico, laboral e internacional.

Por su parte, el Departamento Femenino de la Comisi6én Nacional
Campesina llevé a cabo en 1986 el Primer Encuentro de la Mujer
Rural. Este evento fue precedido por siete pre-encuentros regiona-
les, con el propésito de obtener un diagnéstico de la situacién de
la mujer rural. Culminé con la presentacién de la "Demanda de 1la
mujer rural", documento gque recogia las aspiraciones de las mujeres
ligadas a sindicatos campesinos. '
G-
En 1986, nueve mujeres crean la Subcomisién de Legislacién de 1la
Mujer del Grupo de Estudios Constitucionales (mas conocido como
"Grupo de los 24") con el objeto de revisar en la legislacién
vigente los contenidos discriminatorios hacia la mujer y proponer

z

21 pste docomento fue presentado en el Foro de la Conferencia de Nairobi que puso fin al Decenio
de Naciones Unidas para la Mujer.

22 Mayor espacio de concertacidn social y politica opositora que convocd 2 un gram Paro Nacional
en 1986,
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cambios. El trabajo de este grupo fue importante puesto que senté
las bases y acopid antecedentes que se encuentran en las iniciati-

vas actuales de transformacién de la legislacién.

Paialélamente, a nivel 1o¢a1, muchos grupos y organizaciones se van
coordinando a partir de la preparacién de las "protestas naciona-
les" y para aunar esfuerzos en la obtencién de recursos. También,
mujeres militantes de partidos de izquierda establecen una
coordihécién contribuyendo al proceso de movilizacién soclal
general. En 1985 nace otra iniciativa, el Comité Pro Unidad de 1la
Mujer, que, aunque no logré constituirse como coordinadora,
desarrolldé importantes actividades en sectores poblacionales e

impulsé actos y mitines de denuncia.

En este periodo de auge de la movilizaciédn social, las mujeres
juegan un rol protagénico y viven un intenso periodo de encuentro,
intercambio y reconocimiento mutuo. Es el momento en gue manifies-
tan en forma pUblica las demandas planteadas hasta ese momento por
algunos grupos de mujeres. Lo especifico femenino comienza a
abfirse paso en un contexto en gue 1la apertura politica parece
inminente, adguiriendo legitimidad en la oposicidén democratica.
Esto queda demostrado con la incorporacidén de una integrante de
Mujeres por la Vida, en representacién del movimiento, a la
direccién de la Asamblea de la Civilidad (1986).

* Las mujeres formulan sus propuestas a la democracia
{1987 -1989)

A contar de septiembre de 1986 hay una declinacién de las activida-
des publicas de las organizaciones de mujeres -con excepcién de la
celebracién del 8 de marzo de 1987-, como resultado de 1a represion
ejercida por el gobierno militar con la implantacién del Estado de

Sitio.
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Las distintas fuerzas politicas van coincidiendo (con matices y
divergencias, obviamente) en que la salida de la dictadura se dara
a través de un proceso pactado y en los plazos dados por el régimen
militar (plebiscito en 1988, elecciones en 1989). En este escena-
rio, diversos actores sociales quieren estar presentes con sus
demandas y reivindicaciones. Como hemos visto, varias organizacio-
nes de mujeres ya habian dado a conocer distintos documentos con

sus demandas.

Posteriormente, en vistas a 1la coyuntura del plebiscito de
198822, las organizaciones femeninas se involucran activamente en -
su preparacién y para asegurar la victoria del NO, no sin conflic-
tos por las diversas posturas politico-partidarias respecto de

dicho evento,
RS

El Movimiento  Feminista, por su parte, publicé en 1988 las
"Demandas de las munjeres a la democracia", en la perspectiva 'de
formular wuna propuesta ante el inminente cambio politico en el
pais. Estas demandas -contenian apreciaciones criticas sobre el
orden social discriminatorio para la mujer y proponian medidas en
beneficio de la mujer en cuanto persona, ciudadana, madre ¥y
trabajadora. A diferencia de los documentos anteriores donde 1las
reivindicaciones especificas de género se postergaban para una
coyuntura democratica, en éste se exigia que las demandas fueran
asumidas por el nuevo gobierno democratico desde su programa.

Con las elecciones presidenciales y parlamentarias como horizonte,
las organizaciones de mujeres se vuelven a articular. Nace asi 1la
Coordinacién de Organizaciones Sociales de Mujeres de Santiago, y

en el &mbito partidario, mujeres de diversas corrientes forman la

R - i -

F

. 22 Bvento constztuczonal tayas opciones eran' 8i= representaba el apoyo a la contlnuldad de
Pinochet por otros ocho afies, y el N0= rechazo de tal alternativa.
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Concertacién de Mujeres por la Democracia=4 (ambas se crean a

fines de 1988). Esta se estructura a nivel nacional y regional.

Diversas organizaciones se incorporan a la discusién de sus
demandas a la democracia y es con esta tematica que se conmemora el
Dia Internacional de la Mujer de 1989 en el Estadio Santa Laura, al

que asistieron més de 20.000 mujeres.

En la perspectiva de las elecciones en 1989, 1la Concertacidn de
Mujeres por 1la Democracia crea una Comisién de Programa con
subcomisiones tematicas que elaboran un programa de gobierno para
la mujer con el objetoc que fuera  adoptado por la coaliciédn
general®®. Dicha propuesta fue entregada a la Concertacién de los
Partidos, cre&ndose nuevas subcomisiones para completarlo: y.
transformarlo en un todo articulado. La mayoria de las integrantes
de estas comisiones eran profesionales especializadas en- la-
tematica mujer de ONG y activistas del movimiento en diversas
organizaciones. Dichas subcomisiones proponen la creacién de una
oficina de gobierno especializada para la mujer, con rango
ministerial, que asuma la tarea de mejorar la condicién femenina de
acuerdo al compromiso contraido por el la ratificacidtn de 1la
Convencién de Naciones Unidas sobre la Eliminacién de todas las

formas de discriminacién en contra de la Mujer (1989).

En este periodo de fuertes negociaciones politicas para definir
candidaturas y cargos en el futuro gobierno, surgen mayores
dificultades y tensiones en la relacién entre el movimiento social
y los partidos politicos. También en la capacidad del movimiento de

24 Bsta instancia excluia a las ailitantes de partidos gue no forman parte de la Concertacitn de
Partidos por la Democracia, resultando mds restringida que la Coordinacion de Orqanizaciones
Seciales. Esta situacién generd temsiones entre las mejeres y sus agropaciones.

2% Los informes de dichas subcomisiones fueron publicados posteriormente: ver Montecino, S, y J.
Rossetti (eds), Tramas para gp nuevo destino. Propuestas de 1a Concertacidn de Mujeres por la
Democracia, Santiage, junic 1990. o -
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muieres de hacer valer sus reivindicaciones y posiciones frente a

la coyuntura y a los proyectos politicos generales.

El proceso descrito se refiere basicamente a Santiago. En el resto
del pais se da un proceso similar, que se inicia mas tarde y camina
mas lento. Tanto frente a las violaciones de los derechos humanos,
como a la satisfaccién de necesidades basicas, mujeres de otras
ciudades, al 1igual gue en Santiago, constituyeron importantes
coordinaciones de caracteristicas similares a las del MEMCH-83 y
a Mujeres por la Vida. Es el caso de Arica, Antofagasta, Copiapéd,
Valparaiso, ¢Chillan, Concepcién, Temuco, Chiloé, Punta Arenas,
donde también las mujeres se coordinaron para celebrar el Dia
Internacional de la Mujer y protestar en contra de la dictadu-

ra.=®

26 pste proceso estd sdle parcialmente registrado y esta siendo investigado en la actvalidad con
el objeto de tener una vision nacional de la accién de las mujeres bajo la dictadura militaz.
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B. SITUACION ACTUAL

1. Accién gqubernamental hacia la mujer

En 1990, al asumir el gobierno democraticamente elegido, se pone en
marcha un programa de gobierno que incluye la creaclén de una
oficina de nivel ministerial para abordar la situacidn de la mujer,
coordinar politicas, proponer proyectos de ley para mejorar la
condicioén femenina e implementar programas de accién en favor de

los sectores de mujeres mas desfavorecidos.

El gobierno envi6 al Parlamento un proyecto de ley que fue aprobado
dando origen al Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM). De acuerdo
a la ley que lo crea (Ley N219.023, publicada en el Diario Oficial
el 3 de enero de 1991), es un organismo estatal, descentralizado y
de caracter técnico (Ficha N2l). Segin lo establecido en dicha ley,
estd encargado de colaborar con el Ejecutivo en el estudio y
proposicién de planes generales y medidas conducentes a gque la
mujer goce de igualdad de derechos y oportunidades -respecto del
hombre~ en el proceso de desarrollo politico, social, econodmico ¥y

cultural del pais.

En 1lo administrativo, se relaciona con el Presidente de 1la
Reptblica por intermedio del Ministerio de Planificacidén vy
Cooperacién (MIDEPLAN). Su Directora Nacional tiene rango de
Ministro de Estado y es la tnica mujer en el gabinete ministerial.
En cada regién hay una Directora Regional encargada de coordinar
las 1iniciativas de nivel nacional con regiones. Para ello ha
establecido una serle de convenios con algunos Ministerios (Ficha
Nol).

Entre sus actividades tiene particular relevancia la creacién de
una red nacional de Centros de Informacién de los Derechos de la
Mujer (CIDEM) {Ficha N22) para atender las necesidades de informa-

cidén y orientacién de la poblaciébn femenina.
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Por otra parte, los Ministerios de Educacién y de Agricultura (a
traves del Instituto Nacional de Desarrollo Agropecuario) estan
implementando programas especificos para la integracié6n de la mujex
al desarrollo y para el mejoramiento de su condicién (Fichas No3 Yy
NQ4). Estos Ministerios se suman a la accién desplegada por el
Ministerio de Salud con su programa de salud materna y perinatal,
restringida a la etapa reproductiva de la vida de la mujer (Ficha
N25) .

Con respecto a las gobernaciones provinciales, s6lo para el caso de
la Provincia de Cordillera (Regién Metropolitana) tuvimos conoci-

miento de la existencia de un Programa de la Mujer.

A nivel de gobierno municipal, la accién hacia la mujer estéa
marcada por la forma actual de constitucién del Municipio. Es
decir, aquellos Municipios cuyos alcaldes fueron designados en el
gobierno anterior, no realizan -salvo contadas excepciones27-
programas destinados a la promocién de la mujer y se limitan a la
asignacién de 1los subsidios de diversos programas sociales
estatales o a dar atencién en salud materno-infantil. Por el
contrario, entre los municipios con alcalde designado por el actual
gobierno y en wvarios de los municipios recientemente creados
(27/7/1991), existen diversas iniciativas hacia la mujer: &reas de
la mujer, casas comunales para la mujer y también programas
especificos en conjqnto con SERNAM, como son Centros de Informacién
de 1los Derechos ,de la Mujer y centros de atencién a mujeres

golpeadas (Ficha NQ§).

7 Constituyen una excepcidn la Nunicipalida? A= Copiapé que tiene un programa de capacitacién para
nejeres, la Nunicipalidad de San Felipe, gue cuenta con el programa "Yo, mujer® para dar capa-
citacién, asesoria y atencidn 2 mujeres, 1a ¥unicipalidad de Puente Alto, que tiene un programa
de talleres, las Municipalidades de Arica, San Antonio y Coronel donde se 1leva a cabo el Plan
Piloto para el apoyo integral a la mujer Jefa de Hogar y la Municipalidad de Coyhaigue que
también ofrece talleres a mujeres. (CEDEM, "Directorio Nacional de Recursos y Servicios para
la Promocidn y Desarrello de la Mujer®, Santiage, 1991; SERNAM, "Informacidn sobre el Servicio
Nacional de la Mujer para todos los candidatos y candidetas a Concejales®, 1992; FLACSO,
Proyecto "Nujer popular y Estade®, 1991.)
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8in duda esta situacién sufrird modificaciones una vez instaladas
las nuevas autoridades municipales gque se elegiran mediante
sufragio universal el préximo 28 de Jjunio, incorporandose a este
proceso de apertura hacia las necesidades de las mujeres otros

gebiernos locales.

2. Accién de l1a Primera Dama en beneficio de la Muijer

Al producirse el cambio de gobierno en marzo de 1390, la sefiora
Leonoxr Oyarzin de Aylwin debid asumir 1la presidencia de la
Fundacién Nacional de Ayuda a la Comunidad (FUNACO) antes menciona-
da, y de todas las instituciones del voluntariado. En una reuniémn
realizada en La Moneda con dichas instituciones, tras una exposi-
cidén del Ministro de Planificacidn Nacional, les expresd su respeto
por su trabajo e instdé a continuar con su labor con plena autonomia
en relacidén al gobierno, dejando de existir 1la coordinacion

impuesta en el periodo anterior.

La FUNACO fue transformada, a poco éndar, en la Fundacidn para el
Desarrollo Integral del Menor - INTEGRA, gque atiende nifiocs de
extrema pobreza entre 2 y 6 afios de edad. Cuenta con 525 Centros
Abjertos -lugares de atencion- ubicados en 259 comunas del pais y
atiende mé&s de 40.000 nifios. Ofrece como proyecto educativo, una
atencién integral a parvulos para su desarrollo fisico, emocional,
cognitivo y social, con la participacién de su familia y 1la
cooperacién de la comunidad a través de la capacitacion.

También a iniciativa de la Primera Dama, en junio de 1990 se creéd
la Fundacién de la Familia, presidida por ella. Esta tiene como
meta contribuir, a través de la creacién de "centros familiares" en
poblaciones de diversas regiones del pais, a elevar la calidad de
vida de las familias de los sectores populares. Pretende satisfacer
las necesidades basicas de las familias en el plano psicosocial:

comunicacién, autoestima, identidad, expresion afectiva, respeto,
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esparcimiento y participacién que permitan el desarrollo personal
de sus miembros, la integracién intrafamiliar y una mejor insercioén

de la familia en su propia comunidad.

Especificamente para la atencién de mujeres pobladoras, cred el
Programa de Promocién de la Mujer (PRODEMU), destinado a apoyar las
organizaciones de base de mujeres, fomentar 1la organizaciédén e
impulsar una red de encuentros e informacién de las mujeres {Ficha
NQ7). En su corto andar ha desplegado una gran actividad: consoli-
dacién de una estructura organica con vicepresidentas regionales y
provinciales, coordinadoras zonales y provinciales en la Regidn
Metropolitana, conexién con grupos de mujeres existentes a lo largo
de todo el pais, programas de capacitacién y apoyo a esas organiza-
ciones, un convenio con INDAP para la capacitacion de mujeres
campesinas (Ficha N24), un concurso nacional de poesia, participa-
cién en la Feria FESOL de talleres solidarios, entre otras
iniciativas. Al mismo tiempo, a través de su Departamento de
Estudios y Provectos, estudia planes para el desarrollo de nuevas

actividades de apoyo.

Finalmente, la Primera Dama, a través de su Gabinete ubicado en el
Palacio de La Morneda, realiza una extensa labor social atendiendo
un promedio mensual de 700 casos en materias de salud, vivienda,
trabajo y previsioén social, problemas socio-econémicos ¥y legales.

Para ello trabaja con los Ministerios respectivos.

3. Los organismos _no gubernamentales para la mujer

Continuando con la distincién entre "ONG especializados" en el
trabajo con y para mujeres y "ONG con programa" para las mujeres,
actualmente, Chile cuenta con 38 organismos especializados en el
tema mujer, ubicados en siete regiones, los que llevan a cabo una
gran diversidad de acciones en distintos &mbitos -rural, urbano,
poblacional, sindical, indigena-. Si bien no siempre trabajan con

38



una perspectiva de género, tienen como ejés comunes en su accion el
desarrollo personal y la identidad femenina, la capacitacién
laboral (muchas veces s6lo manualidades) y el apoyo a la organiza-
cién, la informacién y servicios a la mujer (Cuadro CHOG3). La Casa
de la Mujer La Morada cuenta actualmente incluso con una radio para
la mujer (Radio Tierra).

Los ONG con programas para la mujer suman 120 y se distribuyen en

las trece regiones del pais (Cuadro CHOG3).

Hemos desagregado aquellos ONG que desarrollan investigacioén para
dar cuenta del proceso de produccién de conocimientos sobre 1la
condicidn femenina. Como dijimos anteriormente, gran parte de las
propuestas del Programa de Gobierno para la Mujer de la Concerta-
cidén de Partidos por la Democracia se elaboraron sobre la base de
los estudios y diagnésticos que estos ONG habfian realizado sobre la
situacién de la muijer, en las distintas A&reas tematicas -Salud,
Educacion, Legislacién, Trabajo, Cultura; Politica-. Actualmente
hay en el pais guince ONG especializados en mujer gue realizan
investigacién y 29 ONG o centros académicos independientes que
cuentan con un programa de -investigacién sobre mujer = (Cuadro
CHOG3). Se ha producido entre ellos una creciente especializacién
gue redunda en. la calidad y ampliacién de 1los conocimientos

producidos.

También presentamos separadamente la accién desplegada por iglesias.
hacia las mujeres, sea desde sus estructuras permanentes (Vicarias,-
Obispados, Departamentos de Accién Social, Parroquias, -Iglesias
evangélicas) o a través de instituciones creadas especificamente
para la accién social, siempre con un sello confesional (Centros de
Educacidén Popular, Fundaciones, Programas, etc.) (Cuadro CHOG4),.
Algunas de estas iniciativas tuvieron una gran importancia en el
proceso social y politico vivido por el pais bajo la dictadura
militar, particularmente en la defensa de los derechos humanos, la

subsistencia de los sectores m&s pobres y la reconstitucién del
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tejido social. Es el caso de la Vicaria de la Solidaridad y otras
Vicarias Zonales de la Iglesia Catélica de Santiago. Es importante
sefialar también gque muchas de estas instancias dieron origen a
otros ONG; laicas, gque contintan desarrollando esa accién y que se
incluyen en los cuadros anteriores. Para este texto identificamos
50 organismos de iglesia que desarrollan programas hacia la mujer
a lo largo de todo el pais. En su mayoria corresponden a la accién
de la iglesia catodlica, pero también hay iniciativas evangélicas y
metodistas (Octava y Novena Regidn).

4, Las organizaciones sociales de mujeres

En esta seccidén gqueremos referirnos a la diversidad de organizacio-
nes sociales de mujeres existentes hoy dia en Chile, gue dan cuerpo
a su accidén colectiva y que cuentan con una larga historia. Hemos
distinguido tipos de organizacién, los de mayor relevancia, sin gque

se trate de una tipologia exhaustiva.

La transicién democréatica ha tenido un fuerte impacto sobre la
mayoria de las organizaciones de mujeres, tanto las gue formaron
parte de la institucionalidad militar (centros de madres y parte
del wvoluntariado femenino), como las gque surgieron al margen de
ésta. Las primeras vieron desmoronarse una estructura de acceso a
beneficios, mientras gque las otras han salido de una estado de
marginacién radical pasando a un proceso de creciente integraciotn
por la via de la institucionalizacién y/o parti€ipacién en
diferentes esferas. Algunas lideres surgidas en el seno de estas
organizaciones pasaron a ocupar cargos en distintas instancias de
accioéon gubernativa (nacional, ministerial o local) impactando la
vida interna de sus grupos de origen gue se ven abocados a la tarea
de desarrollar nuevos liderazgos. Por otro lado, la informacion
entre el gobierno y la ciudadania, en tiempos de transicidn, no es
facil y tampoco en relacidédn con los diversos proyectos en trémite

legislativo en el Parlamento.
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Se trata de una situacién fluida gque debera decantar en 1los
préximos ahos, al completarse la democratizacién social y sus

canales de participacién.

Hemos organizado la informacién distinguiendo entre organizaciones
con personeria juridica, gue corresponden a las reconocidas por la
institucionalidad de la dictadura, y aguéllas gque no la tienen y
gue constituyen, pricipalmente, el mundo organizacional surgido al
margen del gquehacer oficial en ese mismo periodo. Las primeras
corresponden b&sicamente, a centros de madres y organizaciones del
voluntariado femenino, Unicas organizaciones femeninas reconocidas
por €l gobierno militar y se les atribuy6 un papel importante en el
marco de su modelo ideolbgico y el lugar asignado a la mujer.=®®
También pertenecen a esta categoria organizaciones gremiales ¥y
sindicales de mujeres, que forman parte de la institucionalidad

general.

Las segundas son las ma&s numerosas y diversas, Jjugando un rol
fundamental en el proceso de recomposicién del tejido social bajo
la dictadura, en la recuperacién democratica y en la construccidn

de un movimiento social de mujeres.

a. Organizaciones con personalidad juridica

a.l Los centros de madres

Hoy en dia los centros de madres se encuentran en un importante
proceso de readecuacién tras el cambio de la institucionalidad de
gobierno hacia la mujer. Si bien CEMA-Chile sigue existiendo bajo

la direccién de la esposa del Comandante en Jefe del Ejército y

28 yer a este respecto los textos de Munizaga, 6., “Vecino, Mujer y Deportista: Micromedios de Go-

~ bierno®. CEMECA, Santiago, 1983; Munizaga, G. y L. Letelier, "Mujer y Régimen Militar", en CEN
Nundo de Mujer. Continuidad y Cambio, CEX, Santiago, 1988; Valenzuela, M.B. La mujer en el Chile
pilitar. Todas ibamos a ser reinas, Ediciomes Chile y Amézrica, CESOC-ACHIP, Santiago, 1937;
Valdés, 7. y otras, *Centros de Madres 1973-1989, ;S6lo disciplinamiento?", op.cit.
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numerosos centros de madres se mantienen afiliados a ella, otro
gran contingente ha buscado otras articulaciones e incluso ha
cambiado su forma y nombre para integrarse a una accidén indistinta

de las mujeres populares.

La unica informacién actualizada disponible a nivel nacional, es la
que entrega el Ministerio del Interior y gue corresponde a los
centros de madres con personeria juridica vigente. Esa fuente nos
permite entregar una evolucién de los centros de madres a contar de
1978 hasta 1991, con vacios en los afios 1986, 1989 y 1930 (Cuadro
CHOG6). Dicha evolucién da cuenta de una gran estabilidad en el
numero de centros de madres, a nivel nacional y por regiones, con
un leve aumento a contar de 1984. Sin embargo, tras el vacio de
1989 y 1990, se produce una caida de un 33,7%, a nivel nacional
global, y de un 56,6% en la regibén metropolitana. Esta dréastica
caida puede tener dos explicaciones: primero, como dijimos
anteriormente, tras el cambio de gobierno muchos centros dejaron de
funcionar o cambiaron su modalidad de accién, y segundo, que dichos
centros de madres no realizaron la modificacién de estatutos
exigida por la ley N2 18.8393 del 30/12/1983, guedando marginados
del registro oficial. Por otra parte, .estd en discusidén en el
Congreso una nueva ley de 3Jjuntas de vecinos y organizaciones
comunitarias, que intenta recuperar -al menos en parte- el sentido
que tenia la antigqua ley 16.880 y que devuelve los centros de
madres a la categoria de organizacién funcional (no territorial,
como en 1la 1ley actual). Este nuevo ordenamiento tendra  gran
importancia por la democratizacidn de los municipios y la constitu-
cidén del Consejo Econémico y Social comunal con participacién de

estas organizaciones sociales.

Sin embargo, es impcrin»*+~ ~cmparar sostas cifras con las entregadas
por los Mensaies Presidenciales sobre CEMA-Chile entre 1974‘y'1988
‘Cuadro CHOGSH), El1 nﬁméro de centros de madres varia sustantivamen-
te, con un 54% mas sobre las cifras del Ministerio-del interior

para 1988. Esta diferencia es explicable porque, en el marco de la
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institucionalidad anterior, el tramite de obtencién de personeria
juridica no tenia la importancia que puede cobrar en un régimen
democratico, y el acceso a los beneficios otorgados por CEMA-Chile

no estaba condicionado a su existencia legal.

Las Uniones Comunales de Centros de Madres -nivel intermedio de
agrupacion de tres o© mas centros de madres que, segqun la ley
municipal vigente hasta 19391, participaban en los Consejos ds
Desarrcllo Comunal (CODECO)-, se mantienen sin cambio entre 1980 y
1988, cayendo en un 45,8% para 1991, a nivel nacional y en un 87,5%
en la regién metropolitana, al igual que los centros de madres
{Cuadro CHOG7). Este proceso también debiera revertirse con 1la

normalizacién de la institucionalidad comunitaria.

a.2 Las organizaciones de voluntariado

El voluntariado de mujeres en Chile, como dijimos anteriormente, es
de larga tradicidén y es el espacio en tormo al cual se agrupan
mujeres de sectores medios con vocacién de servicio hacia sectores
de escasos recursos. Bajo el gobierno militar se crearon nuevas
instituciones {(Cuadroc CHOG8) y se produjo una "politizaeién" de
esta actividad voluntaria al ser incorporada a los planes oficiales
de gobierno y cuando la Primera Dama de entonces intentd dirigirlo

en su conjunto. : : . e

El 4ltimo Mensaje Presidencial de Pinochet sefialaba gue 1la
Fundacidén Nacional de Ayuda a la Comunidad (FUNACO), mencionada
anteriormente, coordinaba a 52 instituciones del wvoluntariado
femenino de accién social.
A

Para este texto obtuvimos informacidén actualizada de 32 de estas
Instituciones gque funcionan sobre la base del trabajo voluntario de
mujeres. (En algunos casos incluyen integrantes varones.) Con el
cambio de gobiexrno dejaron de existir algunos grupos relevantes. Es
el caso de la Secretaria Nacional de la Mujer, gque contaba con uno
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de los contingentes ma&s numerosos, y del voluntariado que apoyaba
el trabajo de FUNACO.

Entre las organizaciones contabilizadas las hay muy antiguas, como
la Cruz Roja y Caritas Chile, y otras de reciente creacidn, como
Participa y el Programa de Apoyc a la Infancia Victima de Estados
de Excepcién (PIDEE) (Cuadro CHOGY). |

Estas instituciones, gue varian en magnitud (Cruz Roja con 9.820
voluntarias y el Centro Nutricional de Renca con s6lo trece)
desempefian una variada accidén social, centrada basicamente, en la

atencién ¥y apoyo a sectores sociales necesitados: enfermos,

enfermos hospitalizados, nifios desnutridos, ciegos, nifios hemofili—

cos, etc. Constituye una excepcidn "Participa", institucioén nacida
a fines del gobierno militar con el propédésito de colaborar en 1la
formacién ciudadana, la participacién en el plebiscito de 1988 y en
las elecciones de 1989. Actualmente desarrolla actividades de

formacién y capacitacién para la participacién ciudadana.

La evolucién de estas instituciones y sus integrantes (Cuadro

CHOG10) da cuenta de variaciones impbrtantes en algunas y de

estabilidad en otras. Las mayores reducciones corresponden a los

grupos relacionados con 1la accién del gobierno militar -la
Corporacién de Ayuda al Menor, Club de Leones, Damas de Lila- al

tiempo gue aguellas de mayor trayectoria aumentan notoriamente su

tamafio -la Junta Nacional de Jardines Infantiles y las Damas de

Rojo.

a.3 La accién "soligaria"™ de mujeres

Desde esta vertiente de accién social voluntaria y en una busqueda
de superar posihla~ paternalismos, se han constituido actualmente
dos grupos significativos de "accién solidaria" de mujeres. Se

trata de las mujeres gque apoyan e. Liabajc 22 PRODINT -+ TWTEGRA 2
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lo largo del pais, instituciones que no podrian desarrollar su’

labor sin el concurso de recursos humanos capacitados para ello.

De reciente creacién, reinen a mujeres gque provienen de partidos
politicos, organizaciones sociales y, en una menor medida, de
instituciones del voluntariado tradicional.

En el caso de PRODEMU, al 30 de octubre de 1991, 730 mujeres
estaban trabajando a lo largo del pais como "solidarias" (Cuadro -
CHOG11l). En INTEGRA, que atiende 525 Centros Abiertos para nifios de
escasos recursos, trabajan como solidarias en diversas tareas cerca

de tres mil mujeres a lo largo del pais.

Es interesante subrayar el énfasis que PRODEMU guiere dar a este
trabajo, al colocar el desarrollo personal de las mujeres en un

lugar central.

a.4 Las organizaciones sindicales de mujeres

En nuestro pais hay mujeres que han participado en organizaciones
sindicales desde los inicios de este movimiento asociativo, tanto
como integrantes como en cuanto esposas de trabajadores, dando
origen a los departamentos femeninos de sindicatos. Estos tienen

una larga tradicidén, Jugando las mujeres un rol complementario en

la lucha reivindicativa al exigir de 1los patrones -mediante

mialtiples formas de movilizacién- el cumplimiento de las leyes

sociales.

Esta vertiente de organizacién femenina se expresa hoy dia en los
Departamentos Femeninos de numerosas federaciones y confederaciones
sindicales y campesinas. Es reconocido su aporte a la conformacién
del movimiento de mujeres de los Gltimos guince ahos (Ver p.1l7 y
ss.) y a la btsqueda del mejoramiento de la condicién de la mujer
trabajadora, particularmente del Departamento Femenino de 1la

Coordinadora Nacional Sindical y posteriormente, el de la Comisién
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Nacional Campesina. Fruto de este proceso es la formacién de 1la
Secretaria Técnica de la Mujer de la Central Unitaria de Trabajado-
res (CUT), el desarrollo de programas de capacitacién para
dirigentas y la creciente participacién femenina en directivas

sindicales de los diversos niveles.=z°9

El desarrollo de organizaciones sindicales femeninas propiamente
tales, sin embargo, ha estado asociado a aguellas actividades
asignadas a las mujeres en la divisiéon sexual del trabajo. Entre
ellas, la mads importante es la organizacién de las trabajadoras de
casa particular, el sector de trabajadores mi&s postergado de la
sociedad. Estas organizaciones tienen una larga trayectoria en
Santiago y tocdo el pais, sin embargo, han sido particularmente
afectadas por el proceso econémico y politico, el empobrecimiento
de amplios sectores de la poblacién, la desproteccién del trabajo
doméstico asalariado, el imperio de practicas altamente abusivas en
términos de condiciones de trabajo, remuneraciones, previsién
social, etc. Este sector sindicalizado sufrié una 3jibarizacién
mayor que el resto de los.sindicatos bajo la dictadura militar.?2°
Histéricamente han contado .con el apoyo de iglesias y partidos
politicos y han desempefiado una labor muy valiosa y exitosa con
respecto a la educacién y las necesidades de vivienda de muchas de
sus asociadas. También son un espacio de encuentro y desarrollo
personal para mujeres que, en un porcentaje significativo,
provienen del campo u otras regiones del pais. Durante los Gltimos
afios han contado también con el apoyo de ONG y de mujeres profesio-
nales. B

2? Ver Valdés, ?. y E. Gonériz; E. (coords.), "Mujeres Latinoamericamas en Cifras. Avances de .
Investigacion. Chile. VII. Participacién Socio-politica®, 'D.T. Serie Estudios Sociales M09, B
FLACSO, Santiage, 1991. L : C e

3 71 Sindicato de Trabajadoras de Casa Particular, SINTRACAP, contaba en 1973 con 3.000 socias
y bajé a 300 en los afios siquientes. (Ver Moremo, A. y B. Chaney, "La lucha por 12 subsistencia
y el dificil camino a la organizacién: Trabajadoras del Hogar®, trabajo presentade a la
conferencia *bearning from Latin America: Women's Struggqles for Livelihood®, UCLA, California,
febrero 1992.] : '
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‘Existen el Sindicato Nacional de Trabajadoras de Casa Particular
{SINTRACAP)}, con sede en Santiago ¥y pfovincias, y la Federacitén
Nacional de Sindicatos de Trabajadoras de Casa Particular (FENSTRA-
CAP). A pesar de las extraordinarias dificultades para su trabajo
sindical, se trata de organizaciones dinamicas gue se han integrado
a la Confederacién Latincamericana y del Caribe de Trabajadoras del
Hogar (CONLACTRAHO), cuyo Segundo Congreso Latinoamericano se
realizé en Santiago, en agosto de 1991. Este evento contdé con la

participacién de representantes de numerosos paises de la region.

¢

a.5 Las organizaciones gremiales de mujeres

Esta es una forma de organizacién social de larga data. Las mujeres
profesionales participaron desde muy temprano en organizaciones
gremiales, colegios profesionales o "asociaciones gremiales", de
acuerdo a la legislacidén actual, la mayoria de las cuales son de

composicién mixta.=?

Para este capitulo hemos consignado algunas organizacioneé
gremiales exclusivamente femeninas. Desgraciadamente la informacioén
reunida es muy parcial y no tenemos antecedentes de tipo histérico
gue permitan presentar una evelucidén o el proceso de aparicién de
las mismas, siendo algunas muy recientes. Sin embargo, se puede dax
cuenta de esta vertiente de organizaéién donde se juntan practicas
profesionales tradicionales, de comunicaciones, de 1la pequefia
produccién artesanal y también de mujeres ploneras en tareas
"masculinas" como la Asociaciodén de Mujeres Pilotos de Avién y la
Corporacién dé l1a Mujer del Cobre (Mina Chuguicamata) (Cuadro

CHOG12) . |

Menciodn especial merece la Asocilacién Nacional de Empleadas de Casa

Particular (ANECAP), cuyo origen se encuentra en los Hogares de la

i

3t Ver Valdés, T. y B. Gomériz, E. (coords.), "Mujeres Latinoamericanas em Cifras. Avances de
Investigacidn. Chile. VII. Participacién Socio-politica®, gp.cit.
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Empleada “créados’ 'por 1a 'iglesia’ catélica. Esta organizacién ha
jugado un rol significativo en el apoyo a este sector de trabajado-
ras, préstando’ infraestructura y recursos al sindicato (SINTRACAP)
en” 1os peores” afios de la represién. Esta Asociacién cuenta con
filiales en 18 ciudades a lo largo del pais, desarrolla planes de
formacién, publica una revista y cartillas informativas, promueve
la complementac1én de estudios de sus 1ntegrantes Yy su acceso a la

vivienda a través de una Cooperatlva

b. Organizaciones sin constitucion Jjuridica formal

Nos referiremos aqui a la amplia gama de organizacdiones impulsadas
por mujeres con diversos origenes 'y objetivos, al margen de la
institucionalidad creada por la dictadura militar. Existe una gran
heterogeneidad de vertientes y propésitos que convocan a 1las
mujeres a nuclearse y a formar grupos de accién. Esta diversidad no
ha sido obstaculo para concertarse y desarrollar un movimiento de
mujeres: ' Los tipos de organlzac1én que se descrlben son los de

mayox trayectorla o} Ielevanc1a

Desde’ sk’ conformacién hasta esta fecha, estas organizaciones han
vivide procesos due las han homogeneizado con réspecto a 16 que fue
si vertiente de origen. Desde la subsistencia, 1los ‘derechos
huianés, “la cultura, la religiosidad, etd¢. maltiples grupos van
desarrollando una amplia gama de télleresfque'Ios'EUmerge?éﬁ‘uhé
reflexi6én compartida gque permite gue, en 1989, al llevarse a cabo
ia ‘Campafia de discusién -a nivel popular- "Soy mujér... Tengo
derechos", se pueda visualizar un diagnéstico comin en cuanto a ia
condicién de la mujer y las necesidades de cambio.?® Este proceso
ha" 1levado a muchos grupos a una visién 1ntegral de los problemas

de 'la mujer y la 'sociedad, siendo capaces de 1ncorporarse a

"32° ey Coordinacién de Organlzacxones Soc1ales de Hu;eres - Santlago, oz HuIe; ?engé‘deiéchos,
Campafia de discusién, FLACSO-SEPADE, Santxago, 1991, o
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diversas iniciativas locales, sean especificas de mujeres o

comunitarias.

Es necesario destacar el rol central que juega la participacién en
organizaciones en la vida de las mujeres en general, en cuanto a
pertenencia e identidad y en cuanto espacio para el desarrocllo
afectivo. Esta realidad ha tenido como consecuencia la consolida-
€cion de una capa de mujeres organizadas que puede desplazarse de
una organizacidén a otra, pero gue se mantiene activa, mas alla de
los cambios externos. También da origen a nuevos liderazgos
femeninos gque se incorporardn a diversas responsabilidades al

producirse el cambio institucional.

Si bien el mayor dinamismo organizativo femenino se da en 1los
sectores populares, es posible destacar organizaciones de mujeres
de sectores medios en diversos &mbitos: en derechos humanos, en el
feminismo, en el trabajo solidario, en las organizaciones de
vertiente religiosa, de pensionadas y las de carécter profesional:

y académico.

También es necesario resaltar gque este proceso se extiende a
regiones contando algunas ciudades con importantes organizaciones,
como el Movimiento por los Derechos de la Mujer (Arica), el grupo
Pacha-Am y Asoyama (Arica), el Grupo de Mujeres de Antofagasta, la
Uni6én de Mujeres de Atacama (UDEMA) (Copiapé), Las sembradoras
(Limache), la Unién de Mujeres de Valparaiso, las Mujeres de San
Antonio (MUSA), las Mujeres Ecuménicas (Concepcién), el Movimiento
de Mujeres Independientes (Concepcién), la Agrupacién de Mujeres
del Carbén (Coronel), el grupo de mujeres "Porvenir" (Tomé), el
Colectivo "Pilar Pedreros" (Puerto Montt), la Agrupacién de Mujeres
de Ancud. Igualmente se extiende a provincias el proceso de
articulacidén de organizaciones a través de redes o coordinadoras,
como la Coordinadora "Ocho de Marzo" de Talca gque retne a 19

organizaciones de mujeres de esa ciudad.
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b.1 Las organizaciones de pobladoras

Entre las organizaciones surgidas al margen de la institucionali-
dad, el mayor numero corresponde a las organizaciones de poblado-
ras. Son ellas quienes desarrollan practicas colectivas, asentadas
en una memoria histdérica y dan cuerpo a ese tejido social tantas

veces sehalado.

Alejadas de la perspectiva de los centros de madres -bajo control
del gobierno militar-, desarrollan, con el apoyo de iglesias y
otras ONG, nuevas modalidades de accién destinadas a satisfacer
importantes necesidades. Entre estas organizaciones, las mas

conocidas son las llamadas "de subsistencia".

Como dijimos anteriormente, 1la politica econémica neoliberal
implantada por el Gobierno Militar y 1las sucesivas crisis,
derivadas de la reestructuracién que tal modelo impuso, llevd a
sectores del mundo popular a generar una serie de organizaciones
para enfrentar las consecuencias de este proceso para su subsisten-

cia.

La forma que adopta esta respuesta se caracteriza por su naturale-
za comunitaria, expresada en poner en comin esfuerzos materiales y
sociales a fin de intentar resolver de manera colectiva, en el
barrio o en la poblaciédén, necesidades basicas de alimentacién,
salud y acceso a servicios urbanos. Desde los primeros comedores
infantiles, hacia los talleres laborales y bolsas de cesantes;
comités de deudores y de vivienda, amasanderias, ollas comunes,
grupos de salud y "comprando Jjuntos". La composicidén de estas

organizaciones es fundamentalmente femenina.

Siendo casi inexistentes los registros de estas organizaciones,
para este texto hemos reuhido informacién de diversas fuentes que,
al menos, den una imagen de esta realidad. En primer lugar, 1los
grupos y organizaciones contactados por PRODEMU y gue recibieron

apoyo directo hasta noviembre de 1991 en todo el pais (Cuadro
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CHOG13). Estas cifras incluyen grupos de pobladoras de diversas
denominaciones, asi como algunos centros de madres que dejaron de
relacionarse con CEMA-Chile. Suman un total de 2.913 en el pais y

927 en la regidén metropolitana.

En segundo 1lugar, se entrega la informacidén actualizada del
catastro de Organizaciones Econémicas Populares (OEP) del Programa
de Economia del Trabajo (PET) que da:cuenta de la composicién porx
sexo de esas organizaciones de subsistencia en todo el pais. De un
total de 1.745 organizaciones registradas a marzo de 1992, 687
estan formadas exclusiva o mayoritariamente por mujeres, no
existiendo informacidén desagregada por sexo para 534 de ellas. Esas
organizaciones de composicién femenina representan un 56,7% del
total que informa desagregadamente y se concentran en las catego-
rias: talleres solidarios, amasanderias, ollas comunes, comprando
juntos y comités de vivienda y deudores (Cuadro CHOG1l4). Por otra
parte, tanto 1las Iintegrantes activas como 1la dirigencia es
masivamente femenina en el nivel de base (Cuadro CHOGl5) y en los
niveles superiores de coordinacién (Cuadro CHOG16). Las mujeres
representan el 73,3% del total de integrantes activos y a nivel de
base, las mujeres dirigentes constituyen el 79,9% del .total
informado. En las coordinadoras de segundo nivel, el 98,7% de 1la

dirigencia es femenina, y en las de tercer nivel, el 90%.

Finalmente, hemos compuesto un cuadrxo con informacién de organiza-
ciones de pobladoras de diversas zonas de la regidn metropolitana
a partir de distintas fuentes: 1la Vicaria de 1la Solidaridad,
Caritas-Chile, ONG, oficinas municipales para la mujer y organiza-
ciones de mujeres, evitando la duplicacién de informaciones (Cuadro
CHOGl17). Se trata de organizaciones surgidas bajo la dictadura y

ctorresponden plenamente a la descripcidn realizada ma&s arriba.

La Vicaria de la Solidaridad mantiene su programa de apoyo a
talleres solidarios y Caritas-Chile trabaja con una red de "centros

de accién social", denominacién con gue debié reemplazar la de
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centros de madres gue tenian previamente por exigencia de la ex
Primera Dama. Este cuadro entrega un total de 1.041 organizaciones
de mujeres en comunas populares de Santiago. Desgraciadamente, no
es posible hacer un cuadro similar para todo el pais por 1la

carencia de informacién.,

b.2 Las organizaciones de derechos humanos

Los afios de dictadura y represién dieron origen a una de las
vertientes mas importantes de organizacién de mujeres de 1los
Gltimos afios: 1la defensa y promocioén de los derechos humanos. Como
dijimos anteriormente, son estas organizaciones las que inician el
proceso de reconstitucién del tejido social. Alli estéan las
Agrupaciones de Familiares de Victimas de la Represitn, especial-
mente la de Familiares de Detenidos Desaparecidos, integradas casi

exclusivamente por mujeres (Ver p.16).

El nucleo de la accién de estas organizaciones lo constituye la
lucha por los familiares victimas de distintas formas de violacion
de sus derechos humanos basicos. Madres, esposas, hermanas, hijas,
novias se organizan para buscar a sus familiares, obtener defensa
juridica, apoyo econébmico, etc. De este modo, es una accién que
compromete predominantemente, en su dimensién de accién social, a
mujeres. Ello hace que este espacio de lucha social se convierta en
un espacio mas del movimiento de mujeres. -

Con el paso del tiempo se crearon, a nivel popular, los comités de
base de Derechos Humanos, articulados en torno a la Comisioén
Chilena de Derechos Humanos. Estos permitieron el desarrollo de un
importante liderazgo femenino en la vida social popular, gestado en
torno ya no s6lo a la defensa de los casos de familiares afectados,

sino en torno a la promocioén y educacién en los Derechos Humanos.

Junto a estas organizacionés se crearon algunos grupos de apoyo que
han‘ tenido gran relevancia para las victimas de violaciones y para
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sus familiares. Es pertinente mencionar 1la Agrupacioén de Mujeres
Democr&ticas, snrgida en 1974, gue ha apoyado por afios a familias
victimas y el grupo Vamos Mujer, de creaci6tn mas reciente, que
brinda apoyo a los presos politicos en general y a las presas

politicas muy en particular.

Desgraciadamente, no fue posible obtener informacién numérica

suficiente para incluirla en este texto.

b.3 Las organizaciones sociales de origen politico partidario

Son aguéllas que provienen de la iniciativa de mujeres militantes
de partidos gque buscan desarrollar acciones en el campo de la
mujer. Surgen en el contexto de la represidébn y en cierta medida
pretenden reemplazar el trabajo de masas realizado en tiempos de
democracia. Representd una forma de accidn politica, tal vez 1la

anica posible para ir mé&s alld de la organizacién partidaria.

Como sefialamos anteriormente, Mujeres de Chile -~-MUDECHI fue una
manifestacidén partidaria comunista en el mundo poblacional., E1
Comité de Defensa de los Derechos de la Mujer -CODEM, fue en su
origen la expresioén social del MIR en el mundo de 1las mujeres
populares urbanas. Distintos sectores de militantes socialistas
dieron origen a la Liga Pro Paz, a la Unidén Chilena de Mujeres -
UCHM, a 1® Unioén Popular de Mujeres "Rosario Ortiz" -UPM. Mujeres

radicales crearon el Frente de Mujeres "Juanita Aguirre™.

A lo large del proceso gque viven estas organizaciones, es posible
identificar una combinacién de orientaciones politico-partidarias
con orientaciones de tipo feminista. Es una combinacidén cruzada de
tensiones. De una parte estd la vision partidaria, gue enfatiza los
temas del poder electoral, de la influencia social y que tiende a
recoger la problematica de la mujer como un tema mas instrumental
que sustantivo. De otra parte esta la visidén de género, gque busca

una representacién en el discurso y la accién politica, pero no
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acepta el caracter instrumental mencionado, e insiste en su

especificidad como planteamiento de cambio cultural.

Con el tiempo la relacién de las mujeres con la politica o con las
formas de representacién politica de la demanda de género se hace
insatisfactoria. Pero, al mismo tiempo, existe un compromiso y una
relacién de sus demandas con la lucha por la democracia y el cambio
politico, lo gque les exige articularse con los partidos e incluso

una accién al interior de ellos o desde ellos hacia la sociedad.

Estas Jrganizaciones tuvieron una gran importancia de 1983 en
adelante como canales de participacién e integracién de mujeres a
la lucha democratica. Ellas dieron vida - al MEMCH'83, coordinadora
de organizaciones de mujeres, junto al Movimiento Feminista y otros
grupos mas (Ver p.21) y posteriormente formaron parte de todas 1las
iniciativas, tanto de tipo politico como especificas de mujeres,
particularmente en los Comandos "8 de marzo" y en la Coordinadora
de Organizaciones Sociales de Mujeres (Ver p.23). Al finalizar la
dictadura todas ellas se habian encaminado a un consenso en cuanto
a las necesidades de las mujeres y la necesidad de autonomia del
movimiento con respecto a los partidos politicos y otras institu-

ciones.

En la actualidad algunas viven procesos de transformacién para
adecuarse a las necesidades de las mujeres y del proceso democrati-
co. El1 CODEM ha puesto en marcha un "casa de la mujer" en Quinta
Normal y se ha institucionalizado (ONG) para desarrollar diversos
proyectos. Otro tanto ha hecho el MEMCH'83 como conjunto. El Frente
Juanita Aguirre se ha especializado en el trabajo con mujeres de

tercera edad.

Un caso especial lo constituyen los Talleres Tamarugo’ constituidos
por mujeres de la Democracia Cristiana con profesionales de:clase
media que, como se refiri6 anteriormente, dieron origen a importan-

tes propuestas programaticas desde su 6ptica partidaria.
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b.4 Las organ§zactones de origen religloso

Las organizaciones femeninas de origen religioso abundan en 1la
historia chilena. M&s o menos ligadas a iglesias Y parroguias, han
desarrollado una amplia 1labor social, en beneficiencia, en

asistencia, en promocién social.

En este texto nos interesa mencionar aquéllas gue ponen a la mujer,
su vida, su desarrollo, su rol, como un aspecto relevante de su
quehacer, m&s alld de su accién confesional. Las encontramos,
principalmente, en sectores populares Yy medios. Su relacién con las

iglesias varia pudiendo ser m&s auténoma o mas dependiente.

El desarrollo de comunidades de base en el medio popular ha tenido
importancia en la generacién de la accién colectiva de mujeres al
tiempo que ellas constituyen su componente mas activo. Tanto 1la
iglesia catélica como de otras denominaciones religiosas emprendie-
ron la formacién de estos grupos o comunidades, las cuales prestan
especial atencién a los temas sociales ligados a lo religioso y
espiritual. Estas comunidades han tenido una importancia especial
como lugares de formacién y de adquisicién de una conciencia de
dignidad, representando también una defensa moral frente a los
procesos de desintegracién social resultantes del periodo militar.
Dependiendo de la iglesia a que pertenecen, constituyen espacios
que permiten el desarrollo de la autoestima, de la solidaridad y de
la capacidad de liderazgo de mujeres en un ambiente de valores
sociales gue les resulta particularmente accesible. Ello, porgue el
mundo de las iglesias, a diferencia del politico o del intelectual
constituye un espacio culturalmente m&s conocido Y protector para
la mujer popular. Es también un espacio que liga mas la familia Y

la accién social, lo que no ocurre con la accién politica.

Parqlelamente; en sectores medios también encontramos organizacio-
nes femeninas religiosas. En el caso de las iglesias evangélicas
éstas tienen particular dinamismo, dado el rol mas protagénico que

se asigna a ‘las mujeres en ellas {tedlogas, pastoras, esposas de
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pastores, etc.).?®* Es en algunos de estos grupos donde ha flore-

cido cierta reflexion feminista religiosa y teoldgica.

La inexistencia de registros hace gue s6lo contemos con informacién
fragmentaria que no permite dar un cuadro real de esta vertiente de

accioén de las mujeres.

b.5 Las organizaciones feministas

En términos generales las organizaciones definidas estrictamente
por una accién de género, gque denominamos agul "feministas", se
caracterizan por un componente basicamente cultural en sus
orientaciones de accién. En este sentido, no es la sobrevivencia,
los derechos humanos, o el cambio politico lo gue las convoca, sino
sobretodo la apelacién a una identidad de género. De este modo, es
el cambio del orden cultural patriarcal lo gue define sus orienta-
ctiones de accidén. Estos grupos identifican la discriminacion y la
dominacidén patriarcal como la situacidén central a transformar,
siendo el feminismo la teoria que permite comprender la naturaleza

del cambio a emprender.

Estas organizaciones, creadas a partir de 1977 (Ver p.17), son las
portadoras del germen de movimiento social de mujeres, por cuanto
se refieren a la sociedad en su conjunto, identifican un tipo de
contradiccién central y proponen una interpretacién de ella y de su
transformacién. Fruto de su activismo y accién es la introduccién

de tematicas relevantes de su agenda al debate de las mujeres y a

3 ppdimes identificar los siquientes grupos de mujeres evangélicas con asiento en Santiage:
Mojeres Profesionales Evangélicas; Mujeres Evangélicas Latinoamericanas (MELA); Unidn de Mujeres
Bvangélicas de Chile (UMECH, movimiento nacional gme cuenta con ail mnjeres activas); AGLOW
Internacional (Confraternidad de mujeres evangélicas); Agrupacidén de Mujeres Metodistas
Pentecostales; Asociacién de Pastoras y Teblogas. La Comunidad Teoldéqica Evangélica cuenta con
25 qrupos de mujeres en la Regién Metropolitana y siete en otras regiones. Existen ademas el
*grupo de mujeres metodistas", que retne a 4.000 mujeres, las "mujeres aliancistas® y "mujeres
baotistas® y el "qrupo de mujeres esposas de Pastores®, que retne a cien mujeres. Recientemente
ha surgido el Colectivo Conspizando que edita una revista.
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la opinién publica en general, logrando su visibilidad, como son la
violencia doméstica, la salud reproductiva o el sexismo en los
textos escolares y en los medios de comunicacién. También, la
creacidén de espacios para las mujeres: las "casas de la mujer",
colectivos de reflexién y accién, los grupos de autoayuda (salud
reproductiva, violencia, etc.) y la "redes" de ONG y organizacio-
nes. El Movimiento Feminista, articulado en tornoc a la Casa de la
Mujer. La Morada, ha jugado y 3juega un rol conductor entre este

conjunto de grupos y organizaciones.

Existe una expresién importante de clase media ilustrada en la
composiciodn de estas organizaciones, pero también hay una creciente
expresién de mujeres del mundo popular que se organizan en torno a
una identidad de género. En este Gltimo caso, hay un intento de
asociar la identidad de género con la identidad popular, o de
clase. De este modo, la visidn de .la sociedad es a la vez en
términos de discriminacién de género y de contradicciones sociales

en funcién de categorias de clase o de pueblo.

Gran relevancia en la constitucién y desarrollo de este movimiento
han tenido los Encuentros Feministas de Latincamérica y el Caribe,
realizados desde 1981 en adelante, cada dos afhos y en los cuales
muieres chilenas de distintas organizaciones -de sectores medios y

populares—- han jugado un importante papel.=*

El contingente de mujeres investigadoras especializadas en 1la
tematica femenina, en centros académicos y ONG, forman parte de
esta corriente feminista y alimentan su reflexidén y el desarrollo
de propuestas. Fempress/ILET, Isis Internacional, el Centro de
Estudios de la Mujer (CEM), el Centro de Estudios para el Desarro-
llo de la Mujer (CEDEM), el Colectivo de Salud Mental, Tierra
Nuestra y DOMOS participan activamente de este movimiento en sus

o et e A e

3¢ Estos Bncuentros Feministas se realizaron en: Colombia {1381), Perd (1983}, Brasil (1985),
México (1987) y Argentina {1998},
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diferentes éambitos de accién y desarrollo. En el ultimo afio se
crean, ademas, la Radlo Tierra y el peridédico Marea Alta, al
servicio de las necesidades de las mujeres y con una perspectiva
de género.

En el caso de las organizaciones de origen popular la identidad
femenina estad fuertemente relacionada con la dignidad de la mujer
en un medio cultural donde la discriminacién es atin mayor gQue en la
clase media, agravada por la falta de medios econémicos gue impiden
cualgquier acto de autonomia de las mujeres. Entre estas Gltimas, el
MOMUPO (Movimiento de Mujeres Pobladoras), constituyé en Chile una
de 1las experiencias mas significativas por su capacidad para
desarrollar una accidén de tipo feminista que se articuld con 1la
cultura popular. Esta organizacidén se desarrolld en la Comuna de
Conchali, zona pobre de Santiago. En otras comunas populares, los
Colectivos de Mujeres "Las Domitilas" de San Miquel y de Pefialolén,

constituyeron también experiencias relevantes.

Como hemos dicho anteriormente, el proceso vivido por el conjunto
de organizaciones de munjeres ha llevado a una masiva incorporacién
de los contenidos de género a sus actividades y analisis, como se
reflejé en la ya mencionada campafia "Soy mujer... Tengo dere-~
chos"?>, En este proceso, el propio MEMCH'83 evolucion6é hacia una
perspectiva de género y, como colectivo se abocéd al estudio del.

feminismo durante 1991.

Este proceso, que se inicia basicamente en Santiago, se extiende a
provincias generandose un flujo de intercambio entre organizaciones
gue ha contribuido al desarrollo de un pensamiento comin. En
noviembre de 1991 se llevé a cabo el Primer Encuentro Feminista de

carActer nacional, con la participacién de 500 mujeres.

3% gn esta campafia de discusién participaron mujeres pertenecientes a 247 oxqanizacxones (Ver oy

nujer... Tengo dereches, op.cit.).
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Como es habitual, no existen registros de estas organizaciones y
muchas se superponen con las otras categorias aqui analizadas, como
es el caso de algunas "casas de la mujer", de ONG y de organizacio-
nes de pobladoras. Sin embargo, nos ha parecido importante senalar,
a modo meramente indicativo, algunos de 1los grupos de mayor
trayectoria gue se han autodefinido como feministas, la mayoria de
los cuales participé en el Encuentro Feminista mencionado (Cuadro
CHOG18).

b.6 Las organizaciones de campesinas

La organizacién campesina femenina, mas allad de los centros de
madres, también tuvo un desarrollo en los ultimos afios, promovida
desde organismos no gubernamentales y desde federaciones y
confederaciones campesinas. De hecho, muchas mujeres participan en

sindicatos del sector agricola.?*®

Lainformacién numérica es particularmente deficiente y dificil de
obtener. 8in embargo, y como un indicador de esta realidad
organizacional, para este texto hemos incluido la red de grupos gque
se ha integrado al Programa de Transferencia Tecnolégica que
desarrolla actualmente el Instituto de Desarrollo Agropecuario
(INDAP). Dicha red, que para efectos de este programa es apoyado
por ONG y otras Iinstituciones, retne a 27.432 mujeres en 1.524
grupos en doce regiones del pails, dando cuenta del potencial

organizativo de las campesinas (Cuadro CHOG19).

Por otra parte, entre los centros de acciédn social afiliados a

Caritas-Chile asi como entre los grupos de mujeres que trabajan

PR e

3¢ Ver Valdés, 1. y E. Gomariz, B, (coords.), "Mujeres Latinoamericamas en Cifras. Avances de
Investigacibn. Chile. VII. Participacién Socio-pelitica®, op.cit. ‘

59



con ONG de Regi6n Metropolitana, también los hay de campesinas de

las provincias con poblacién rural.=27

5. Organizaciones politicas de mujeres

PR
7R

Como hemos dicho anteriormente, existen desde hace muchos afio
secciones, departamentos u otras organicas en el seno de varios
partidos politicos destinadas especificamente a mujeres. Algunas
ponen énfasis en su caracter técnico,' otras en una instancia de

militancia femenina.

Bajo la dictadura militar, en el proceso de articulacién y busqueda
de accidén consensual, estos estamentos femeninos jugaron un rol
importante, También se coordinaron en forma auténoma de. los
partidos para participar en la accién politica de las mujeres,
tanto en la lucha democratizadora como con respecto a los derechos

de la muijer,

En la actualidad, s6lo algunos partidos tienen estas instancias. En

el caso del Partido Por la Democracia se trata de una comisién -~

técnica proplamente tal, mientras en otros se trata mas bien /de!. .

trentes de masas. En el primer caso, la comisiéon técnica estéa
ubicada junto a la direccién central del partido y forma parte de
su Secretaria Técnica. En el segundo, corresponden a estructuras
gque existen organicamente en una o mas regiones del pais, como es
el caso del Departamento Nacidnal de l1la Mudjer de la Democracia
Cristiana, gque no es técnico y-por 1lo tanto, no participa en el
Consejo Politico-técnico del partido, y la Federacién de Mujeres
Socialistas. Esta ultima ha creado una comisidén técnica que

funciona esporaddicamente y ha propuesto la creacién de una

37 Por ejemplo, en 1991, Ciritas-Chile contaba con 37 centros de accién social afiliades ubicades
en Pte. Alto, Colina, Lampa, Pefiaflor y San Bernardo. ‘

60



vicepresidencia a ser ocupada por una mujer, propuesta gue debe ser
ratificada en el proximo congreso partidario.

Es importante consignar que la accién al interior de los partidos
torma parte de las estrategias politicas de muchas mujeres en 1la
buisqueda del medoramiento de la condicién femenina. Es asi gue en
varios partidos han obtenido el establecimiento de una cuota de
mujeres para los cargos directivos y las candidaturas a cargos de
eleccién popular. En el caso del Partido Socialista, han obtenido
una vicepresidencia especial para la mujer que deberd ser ratifica-

da en el congreso partidario.

Para este texto informamos la situacién de los partidos politicos
m&s importantes (Cuadro CHOG20).

Por otra parte, 1la Concertaciétn de Mujeres por 1la Democracia,
instancia de coordinacidn politica de mujeres de los partidos de la
Concertacidén mencionada anteriormente, gque ha transitado por
diferentes etapas, en la actualidad se encuentra en proceso de
reestructuracién siendo encabezada por una militante demécratacris-

tiana.

6. Articulaciones entre organizaciones sociales de mujeres y ONG

En el curso de los uUltimos afios han ido cristalizando diversas
formas de coordinacién y articulacién, tanto de organizaciones
sociales de mujeres como de ONG. Ancladas en el proceso social y
politico de los afios 83 y siguientes, florecieron para la coordina-

cion de protestas y también de su accién especifica.

En el &ambito de las coaliciones politico sociales amplias de
composicioén femenina que se crearon bajo el régimen militar
tuvieron relevancia el MEMCH'83, Mujeres por la Vida, el CIEL
(Comité de Izguierda por Elecciones Libres), el MIEL (Mujeres
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Integradas por Elecciones Libres) y finalmente, la Concertaciédn de
Mujeres por 1la Democracia. Todas estas organizaciones reunieron
militantes de partidos y dirigentas sociales y facilitaron 1la

articulacién de las acciones del movimiento de mujeres.

Paralelamente se desarrollaron coordinaciones funcionales y
territoriales, algunas de ellas compuestas exclusivamente por
mujeres (talleres productivos, por ejemplo). ' ’

Actualmente se han decantado estos procesos conservandose “el’
impulso a 1la accién coordinada. Su existencia da cuenta de un
proceso de desarrollo que va dando consistencia a la accién

colectiva, tanto local como especializada.

Para este texto destacamos tres formas de articulacién: las
coordinadoras de organizaciones sociales, las "casas de la mujer"
y las "redes".

a. Las coordinadoras de organizaciones de mujeres

Desde 1979 en adelante surgieron, a nivel popular, las coordinado-
ras de organizaciones. En sus vertientes territorial, funcional y
mixta, estas coordinadoras han recorrido un camino constituyéndose
en un nivel importante de articulacién, algunas de las cuales ya
tienen una larga trayectoria. Forman parte del proceso natural de
desarrxollo de las organizaciones de base femeninas y es asi gue las
encontramos hoy dia, tanto en su dimensién funcional (ollas
comunes, comprando Jjuntos, talleres productivos), como en su

cardcter plenamente territorial-femenino.

Presentamos en este texto solamente 1las coordinadoras de 1las
principales A&areas de Santiago, si bien es un fendémeno extendido

hacia otras areas y regiones del pais (Cuadro CHOG21).  Ee asi gue

en Valparaiso, Talca, Concepcidén, Frutillar, existen coordinadoras W%

con una trayectoria importante.
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b. Las Casas de la Mujer
Las "casas de la Mujer" son espacios fisicos que albergan proyec-
tos, organizaciones, programas para la mujer. Son establecidas
desde diversas vertientes, principalmente como proyectos de ONG, Yy
constituyen un elemento dinamizador de las mas diversas organiza-
ciones de mujeres.

[
En tanto "espacio de mujeres" son un territorio de acogida para el
desarrollo de la mujer y la satisfaccién de sus necesidades, lugar
de aprendizaje para el liderazgo y la superacién de conflictos,
para la capacitacién y el didlogo con otros actores sociales. Al
mismo tiempo, dan autonomia a las organizaciones de mujeres para el
desarrollo de sus proyectos sin necesidad de ser sometidos al
analisis o aprobacién de autoridades o directivas masculinas, como
sucede con los locales comunitarios de las Jjuntas de vecinos, por
ejemplo. Alrededor de cada casa se movilizan entre 150 y 200
mujeres y muchas veces se crean en su seno talleres y otros grupos
de mujeres.
Segin su caracter institucional focalizan su accién en diferentes
sentidos, mas ligados al interés institucional o a las organizacio-
nes. Es decir, las casas gque constituyen un proyecto de accién de
una ONG tienen un perfil diferente de aquellas que son, en: si
mismas una ONG, o gue son gestionadas por las propias organizacio-
nes de mujeres.
En los ultimos dos afos, con el advenimiento de la democracia,
algunos Municipios cuyos alcaldes han sido designados por el actual
gobierno han creado una "casa municipal" para la mujer, concebida
como un espacio de encuentro de las organizaciones de mujeres de la

comuna. . B

El éxito de estas experiencias se traduce en la permanente bisqueda
de las organizaciones de mujeres por contar, no sélo con un local

propio para sus reuniones, sino con una casa que las proyecte
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plenamente a la comunidad. Es asi como organizaciones de larga
trayectoria, en su adecuacién a las actuales condiciones, crean
estas casas para su accién a nivel de base (CODEM, MEMCH'83).

Para este texto hemos registrado 21 casas de la mujer a lo largo
del pais. La mayoria se concentra en Santiago, pero las hay también
en otras regiones (Cuadro CHO0G22).

c. Las "redes"™

Las "redes" son una forma de coordinacién que se han dado institu-
ciones y organismos no gubernamentales asi come organizaciones de
mujeres, en Chile, en América Latina y otras regiones. En cuanto
tales reflejan el nivel de desarrollo alcanzado para abordar &reas
tematicas o problemas relevantes para las mujeres y sus organiza-
ciones, darles un asiento y espacio institucional, y generar

capacidad de accidén concertada hacia la sociedad.

En Chile se han ido constituyendo diversas redes en los tltimos
afios, asi como organizaciones y ONG chilenas se han integrado a
redes latinoamericanas. Como experiencia reciente, varian en su
dinamismo, al tiempo qQue han logrado impactar de modo diferencial
en el &mbito de su interés. Las hay temdticas y territoriales, con

acento tanto en lo técnico como en la accidén politica de mujeres.

Para este trabajo hemos identificado ocho "redes" en funcionamiento
gue corresponden a las temdticas de: mujer y trabajo, violencia
doméstica y sexual, educacién popular, salud y derechos reproducti-
vos, salud de la mujer. Hay ademds, una red de mujeres mapuches,
una coordinacién de ONG de Valparaiso y un Concejo Regional de la
Mujer del Bio-Bio (Ficha NQ8).
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7. Accion de organismos internacionales hacia la mujer

Otro actor significativo en el mejoramiento de la condicién de la
mujer han sido los organismos internacionales, particularmente del
sistema de Naciones Unidas. Son ellos los gue pusieron en practica
el Decenio para la mujer (1975-1985) y que han implementado
proyectos concretos de investigacién y programas de apoyo a la
incorporacién de la mujer al desarrollo.?®® El1 impacto de dicho
decenio se sintidé en Chile con retardo por 1la situacion politica
existente en esos afios, sin embargo, dirigentas de distintas
organizaciones del pais y también de chilenas exiliadas participa-
ron en las Conferencias celebradas en México, Copenhague Yy

particularmente en la de Nairobi.

Un aporte relevante ha sido el apoyo a proyectos de investigacion
sobre la situacién femenina y de accién con mujeres, asi como la
publicacién de sus resultados. Al producirse el cambio de gobierno
este apoyo se ha extendido a proyectos y publicaciones del SERNAM
({UNICEF, FAO, CEPAL).

En nuestrxo pals identificamos seis organismos internacionales gue
cuentan con programa para la mujer (Ficha NQ39). Estos son, en su
mayoria, del sistema de Naciones Unidas: CEPAL (Unidad Mujer y
Desarrollo), PREALC (Programa Mujer y Trabajo), UNICEF (Programa
Regional para 1la Mujer en el Desarrollo) y FAO (Programa de
Integracién de la Mujer en la Agricultura y el Desarrollo Rural).
También estd ubicado en Santiago el Centro Regional de Informatica
de la Mujer (CRIM) de la Organizacién de Estados Americanos.
R Y
Mencién aparte merece la Cruz Roja Chilena, organismo ‘internacio-

nal gue desarrolla una amplia labor de asistencia sanitaria en el

3% Ppodemos mencionar, a modo de ejemplo, el programa "Mujer en el desarrollo® de UNICER y su red
de "puntos focales para la mujer® o el Programa "Mujer, salud y desarrollo® de la Oficina
Panamericana de 1a Salud (OPS) y 1a linea estratégica "Mujer, poblacitn y desarrollo® del Fondo
de Poblacién de Naciomes Unidas.
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pais, dando especial atencién a las necesidades de salud de las

mujeres a través de sus policlinicos y otras actividades.

8. El movimiento de muijeres

Hemos querido terminar este texto refiriéndonos al movimiento de
mujeres. Entendemos el "movimiento social de mujeres" como un
sistema de accién colectiva que articula a los mads diversos actores
para la realizacién de un proyecto: el cambio cultural que termine
con la opresién y discriminacién de geénero, es decir, con la
cultura patriarcal y la consecuente organizacién social jerérguica
y discriminatoria. Representa la confluencia o suma de acciones
colectivas de mujeres, pasando por momentos de visibilidad o de

latencia.

Desde esta perspectiva podemos decir gue la multiplicidad de grupos
ha contribuido, sin lugar a dudas, a desarrollar un gran movimiento
de mujeres en el palis. Esta constatacidédn esta dada por 1los

siguientes factores:

- la permanencia y continuidad de acciones colectivas de mujeres
en todos los ambitos sociales, politicos y culturales

- cierto nivel de organicidad de estas acciones

- "un conjunto de coédigos comunes gque dan cuenta de un estilo y
formas de abordar el conflicto de la discriminacién de 1la

mujer en la sociedad.

Como se relaté anteriormente, este movimiento de mujeres adquirié
gran visibilidad en los Gltimos afios de la dictadura militar -tanto
en Santiago como en regiones- y contxribuy6é en forma sustantiva a la
recuperacién democratica. La experiencia de la dictadura se tradujo
en una exigencia de articulacién entre lucha democratica y luchas
devgéneré y derivé en la necesidad del movimiento de muijeres de

pasar de ser un movimiento puramente contestatario, desde una
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suerte de subcultura feminista, a ser un movimiento integrédo a los
procesos de cambio social y politico gque comprometen globalmente a
la sociedad, debiendo generar propuestas y comprometerse en la
accién de transformacidn institucional. Es al interior de estos
procesos mas globales donde las demandas de género pueden asegurax
su posibilidad de universalizacién come demandas de toda 1la

sociedad.

De este impulso surge la configuracioén de un programa de gobierno
para la mujer y el disefic de un organismo especializado a nivel
ministerial para avanzar en el mejoramiento de la condicién
femenina. El1 Servicio Nacional de la Mujer es el fruto directo de

ese trabajo y desarrollo de las mujeres organizadas.

Con posterioridad al cambio de gobierno, este movimiento ha perdido
visibilidad, no asi su vitalidad, distribuyéndose sus integrantes
en cargos gubernamentales de distinto tipo, en el apoyo a parlamen-
tarios, en los nuevos municipios, en Ministerios y otras reparti-
ciones que abrieron espacio a mujeres. A esto se ha agregado el
proceso de adaptacién a 1las nuevas condiciones politicas y
sociales,.

Sin embargo, las organizaciones de mujeres han desplegado gran
cantidad de energias en este periodo para reorientar su acciédn
considerando tantoe sus objetivos especificos como la tarea de
democratizacién. Las "redes" mencionadas mas arriba, as! como las
coordinaciones de organizaciones y la mayoria de las casas de 1la
mujer, también constituyen y se articulan a este sistema de accidn

colectiva en pro del cambio social y cultural.

Afio ‘a afio se han seguido articulando, junto a mujeres de ONG y
otras entidades, para celebrar el Dia Internacional de la Muijer y
otros eventos de la agenda de mujeres. En Santiago dicha conmemora-
cibén se desarrolla a partir de una coordinacién de mujeres "Ocho de

Marzo", renovada anualmente, gue retne a los sectores de mujeres
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mas signlficativos; trabajadoras, pobladoras, feministas, profesio-

nales, jovenes, etc.

1989 fue el afio en que este movimiento se permiti6 dedicar
totalmente su celebracién del Dia Internacional de la Muijer a sus
demandas, reivindicaciones y propuestas, las que se presentaron en
un gran acto en el Estadio Santa Laura de Santiago -ya mencionado-

con la participacién de mas de 20.000 mujeres.

En 1990, en Santiago se conmemoré dicho Dia Internacional con un
acto masivo en las calles en que simboliid el triunfo de las
mujeres en la conquista democratica y se sellé la decisién dé‘
trabajo conjunto de las mujeres de los mas diversos sectores

sociales y politicos para mejorar la condicién femenina.

En 1991, se realizdé una Feria de dos dias de duracién en que,
organizaciones sociales, instituciones académicas y de accién,
expusieron a la sociedad toda la gama de actividades e intereses
particulares desarrollados por las mujeres: en el trabajo, en la
comunidad, en salud, en sexualidad y 'espiritualidad, en 1la
educacién y la cultura, etc. Al finalizar 1991 se lleva a cabo el
Primer Encuentro Feminista mencionado anteriormente, el gque reune
a mujeres de diversas vertientes interesadas en el desarrcllc del

movimiento de mujeres en la nueva etapa que vive el pais.

Desde 1990 el movimiento de mujeres celebra, ademas del Dia

Internacional de la Mujer, los siguientes eventos:

28 de ﬁayo : Dia Internacional de Accién por la Salud de 1la
Mujer. En 1990 y 1991 se desarrolld la campafia
de discusibén "Soy Mujer... Me guiero Sana". En
1931 se realizdé una sesibdbn especial de 1la
Camara de Diputados para discutir 'la situacién
de la salud de la mujér en el pais. Este afio

el tema central es 1a'§fevencién‘del embarazo
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21 de junio

25 de noviembre

de adolescentes y ONG han preparado una expo-
sicién en el edificio del Parlamento con
estadisticas sobre la condicién de salud de
las mujeres, fotografias y la Convencibén de
Naciones Unidas contra la Discriminacién a la

Mujer.

Jornada de Trabajo por una Educacién Humana No
Sexista. En 1991 se realizé un conjunto de
actividades con apoyo gubernamental y univer-

sitario.

Dia Internacional por 1la No Mas Violencia
contra la Mujer. En 1990 se realizdé un semina-

rio internacional que dio origen a 1la red

. contra la violencia (Ficha N28) y en 1991 se

realizaron actividades en las calles y una
presentacién a la Cémara de Diputados para
exigir el respaldo al proyecto de ley presen-
tado por dos parlamentarios para la penaliza-

cién de la violencia doméstica.
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I1. OBSERVACIONES METODOLOGICAS
Como hemos dicho anteriormente, satisfacer el cuadro de demandas de
informacién para esta &rea tematica ha revestido la mayor dificul-

tad en comparacién con las demas.

Destacamos entre 1los problemas encontrados: a) 1la ausencia de
fuentes oficiales de informacién, b) la falta de registros
histéricos en las propias organizaciones de mujeres c) la inexis-
tencia de un ente que centralice informacién nacional. Se agrega
a esta situacidn 'la falta de conciencia de las propias mujeres y
sus organizaciones, de la importancia de registrar informacién,
tanto histérica como cuantitativa. No existe en ellas la percepcién
del lazo existente entre informacién e identidad colectiva, entre

identidad colectiva y desarrollo de movimiento.

Todo esto se ve agravado por el proceso politico y social que ha
vivido el pais, que ha afectado particularmente el desarrollo de
las organizaciones femeninas, tanto al restringir y controlar a
unas, y perseguir a otras, como al crear las condiciones para el
florecimiento de muchas ma&s. Estos hechos impiden configurar un
cuadro completo y la evoluci6én de los organismos, instituciones y
organizaciones involucradas en el mejoramiento de la condicién

femenina.

Como se dice en la presentacién, parecid netesario para paliar
estas deficiencias, incluir una breve resefia historica de 1los
mismos capitulos cubiertos por el proyecto, es decir, organismos
gubernamentales y no gubernamentales para la mujer y organizaciones
femeninas y su movimiento social. Para ello utilizé la experiencia

acumulada en investigaciones anteriores?® gue permitié recorrer

** Se.han utilizado para este capitulo los siguientes textos: Valdds, T. "Las aujeres y 13
divtadura militar en Chile', M.D. N0S4, FLACS0, Santiago, 1987; Valdés, T. y M. Weinstein,
"¥ujer, accién y debate IT. Se hace camino al andar.®, D.T. 0111, FLACSO, Santiago, 1988;
Valdés, 1., M. Weinstein y A.X. Nalinarich, "Las coordinadoras de organizaciones poblacionales.

71




una diversidad de fuentes para entregar una imagen del abanico de

organismos y accioén de promocidén de las mujeres en Chile.

La informacién se entrega recogida en Fichas Informativas y Cuadros

estadisticos.

1. Informacidén general

La informacién de 1la contextualizacién histé6rica proviene de
investigaciones y publicaciones existentes a la fecha, las gue se
citan oportunamente en el texto. Los cuadros evolutivos provienen
tanto de fuentes oficiales, como los Mensajes Presidenciales y el
Institpto Nacional de Estadistica (INE), como de documentos ¥y
libros. ;

Agquella informacidén sobre 1la situacién actual de organismos y
organizaciones proviene de las propias instituciones, organismos y
organizaciones y de centros académicos independientes. La unica
excepcién es el INE que se ha utilizado como fuente para 1los
centros de madres y sus uniones comunales. Por tratarse de
informacidén muy poco conocida se entregan descripciones bastantes

detalladas de la acciébn de los principales organismos.

2. Accion de gobierno hacia la mujer

La informacidén para esta secciédn fue obtenida en 1los proplos
organismos de gobierno, a través de sus publicaciones y de

Cinco experiencias.®, D.T. N0382, PLACSO, Santiago, 1988; Valdés, 1., N. Weinstein, N.1. Toledo
y L. Letelier, "Centros de madres 1973-1989. ;3610 disciplinamiento?®, D.T. NO41§, PLACSO,
Santiago, 1989; Valdés, T. y N. Weinstein, "Orqamizaciones de pobladoras y construccidn
democzatica en Chile. Notas para un debate.®, D.T. 0434, FLACSO, Santiago, 1989 y Valdés, 1.

BAY Weinstein, Las orqanizaciones de pobladoras. 1973-1983, FLACSO, Santiago (en premsaj.
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entrevistas con 1las ' personas responsables de los programas

descritos.

En el caso del Servicio Nacional de la Mujer y los Centros de
Informacién de los Derechos de la Mujer (CIDEM) nos pareciéd util
entregar -ademéas de la resefia de sus actividades- la informacioén
relativa a responsables nacionales y regionales y las direcciones

y teléfonos de sus sedes.

Para el caso de los Municipios, tras una busqueda sobre 1la
existencia de programas para la mujer, se entrevisté a las personas
encargadas. También se entregan 1las direcciones y teléfonos

pertinentes.

3. Accién de la Primera Dama en beneficio de 1la mujer

No existiendo aun publicaciones sobre esta accién, se procedid é
entrevistar y reunir los materiales disponibles en las Fundaciones
gue preside la Primera Dama. 86lo se detalla la informacién
relativa a PRODEMU, destinada especificamente al apoyo de las
organiZaciones de mujeres. También se entrega el listado de sus

responsables regionales con direcciones y teléfonos.

4. Los organismos no gubernamentales para la mujer

Para esta seccién se utilizé el catastro recién publicado por el
Centro de Estudios para el Desarrollo de 1la Mujer {CEDEM) bajo el
titulo "Directorio Nacional de Servicios y Recursos para la Mujer".
De ese catastro, tras un analisis conjunto con las autoras, se
seleccioné aguellos organismos no gubernamEntéles“que corresponden
a este acapite. Es decir, se dej6 fuera los organismos gubernamen-
tales, politicos, cooperativas y otras unidades producfivas,i

organizaciones en general (feministas, gremiales, sindicales, etc.)
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y casas de la mujer. Algunas de estas categorias se integran a

otros capitules en este texto.

Se distinguié entre ONG especializados en el trabajo o estudio de
la mujer y aquéllos con programa o area de la mujer, entregando un
cuadro histérico de su creacién, desagregado por regiones. Se
presenta también aquellos organismos que realizan investigacién

sobre la problematica femenina.

Por la gravitacién que han tenido en los ultimos dieciocho aﬁds,
pareci6é relevante Iincluir separadamente los organismos de las
iglesias ~catélica y evangélicas- con programas destinados al apoyo

a mujeres.

5. Las organizaciones sociales de mujeres

Este capitulo es el mas deficitario. Por ello se intenté dar una
imagen de las formas de accién colectiva desarrolladas por las
mujeres sobre la base de una yuxtaposicién de informacién sobre
areas y tipos diferentes de organizacion. 8e trata de una tipologia
no exhaustiva, pero que da cuenta de las principales vertientes de

accidén colectiva de las mujeres chilenas.

Hemos distinguido entre las organizaciones reconccidas instituclio-
nalmente, es decir, gue tienen una forma de existencia juridica:
centros de madres, voluntariado, asociaciones gremiales y sindica-~
tos, y aquellas no reconocidas legalmente y que son -en su mayoria-

de cufio reciente.

a. Organizaciones con personalidad juridica .

Sobre 1los centros de madres se entrega la informacién de 1los
Mensajes Presidenclales anuales entre 1974 y 1988 y aquélla
publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas a contar de
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1979. Existen diferencias importantes entre‘estos dos registros por
cuanto el INE sélo contabiliza aquellos centros de madres con
personeria juridica vigente. Incluye también las Uniones Comunales
"respectivas. La decisidn de entregar ambas informaciones es porque
~dan cuenta de puntos de vista o intencionalidades diferentes. El
gobierno militar puso especial énfasis en su accién hacia 1los
centros de madres, realizada a traves de la Primera Dama y muijeres
del voluntariado, como paradigma de su atencién a la familia
popular. La serie histérica construida permite visualizar la
evolucién de esa accién anclada en una tradicidén de organizaciédn
popular femenina. N L o .
La informacién sobre las organizaciones del voluntariado‘incluye un
cuadro para el afio 1984, elaborado sobre la base de una publicacién
oficial del gobierno de Pinochet y un trabajo de investigaciodn
sobre las mismas, y otro cuadro con informacién actual, obtenida
directamente de aquéllas instituciones que accedieron a entregarla.
En el primer cuadro se incluye el afio de fundacién de las organiza-
ciones/instituciones 1o que permite apreciar, el menos en parte, la
evolucién de esta vertiente de accién femenina. También hemos
compuesto un cuadro de evoluciédn considerando aguellas institucio-

nes para las gue se tiene informaciédn.

Hemos agregado en esta categoria la accién "solidaria" de mujéreé
gue, si bien como vertiente pertenece a la tradicién de accién
voluntaria, pretende un enfogue cualitativamente distinto centrado
en el desarrollo personal de las mujeres. Se trata de las mujeres
gue apoyan a la accioéon de la Primera Dama en PRODEMU e INTEGRA. La

informacidén ha sido entregada por esos organismos.

Sobre organizaciones‘sindicales de mujeres se informa basicamente
del sector de trabajadoras de casa particular que tiene una larga
trayvectoria. La participaciénvde mujefes en sindicatos, federacio-
nes, confederaciones y la CUT estd incluida en el documento VII.

Participacién Sociopolitica de esta serie de publicaciones.
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Las organizaciones gremiales exclusivamente de mujeres que se
incluyen son -las que aparecen en el "Directorio Nacional de
Servicios y Recursos para la Mujer" antes citado y en el "Directo-
rio de Instituciones de Chile" Guifa SILBER publicada en mayo de
©1992. Se incluyeron algunos colegios profesionales que, siendo
mayoritariamente femeninos tienen algunos asociados varones
(Enfermeras, Matronas, Asistentes Sociales). También se agregaron
‘asociaciones de mujeres que desarrollan actividades no tradicional-

mente femeninas (pilotos de avién, mineras, juezas, etc.).

b. Organizaciones sin constitucién juridica formal

En esta categoria hemos reunido los siguientes tipos de organizé-
cion: las organizaciones de pobladoras, de derechos humanos,
aguellas de origen politico partidario, las de origen religioso,

las organizaciones feministas y las organizaciones de campesinas.

Las organizaciones de pobladoras, surgidas mayoritariamente bajo la
dictadura militar, constituyen una realidad de gran dinamismo y, si
bien hay una gran acumulacién de investigaciones sobre ellas, no
existen registros numéricos, ni actuales ni pretéritos. La unica
excepcidn la constituyen las denominadas "organizaciones econtmicas
populares" que han contado con diversos apoyos externos para el
desarrollo de sus actividades siendo objeto de investigaciones mas

‘acusiosas.

fpara,dar cuénta de las organizaciones de pobladoras se entregan:

=~ el registro de organizaciones contactadas por PRODEMU hasta

| noviembre de 1991 a nivel nacional;

- - el catastro de Organizaciones Econoémicas Populares del
Programa de Economia del Trabajo realizado recientemente, gue
cubre el 95% de los centros urbanos de las regiones I, 1II, 1V,
v, Vi, VII, VIII, IX, X 'y Regidn Metropolitana, su composicién
por sexo y Su dirigencia en nivel de base y de coordinacién;

Y
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-  un cuadro elaborado sobre la base de la informacioén entregada
| por organismos no gubernamentales de accién social y de apoyo
a organizaciones de pobladoras de Regitn Metropolitana,
oficinas de la mujer de Municipios y organizaciones de

mujeres.

Se trata de meras pinceladas que no constituyen una presentaciédn
exhaustiva, especialmente de 1la realidad a nivel nacional. De hecho
se presenta un subregistro generalizado propio de las condiciones

en que surgen y se desarrollan estas organizaciones.

También se ha consignado, sin poder entregar cifras, la existencia
de organizaciones de derechos humanos, de gran vitalidad en los
ahos de dictadura, de las cuales se mantienen activas aguéllas

relacionadas con las victimas de la represidén y sus familiares.

Si bien existe un gran numero de organizaciones de base y de
sectores medios de mujeres de origen religioso, no existe un
registro que permita dar cuenta de ellas. Se refieren agqui como una
vertiente significativa de accién colectiva femenina. S6lo fue
posible obtener algunos datos para las mujeres evangélicas que
despliegan una gran actividad en este sentido.

“pi

Las organizaciones "“feministas", o gque tienen como objetivo el
mejoramiento de la condicién de la mujer con una perspectiva de
género, constituyen también una realidad muy dinadmica, en el
sentido que, como vertiente de organizacidén corresponden a una
etapa en el proceso gue viven organizaciones de los mas diversos
origenes. Se ha registrado aquil aquéllas gue se autoidentifican
como feministas, tanto de sectores medios, como de base popular,
todas las cuales se articulan anualmente en las actividades propias
del movimiento social de mujeres y gue -en su mayéfia— participaron
en el Primer Encuentro Feminista Nacional: (1991). 8in duda, no
constituye un listado exhaustivo, particularmente en lo gue

" respecta a regiones.
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Para el caso de las organizaciones de mujeres campesinas s6lo se ha
podido'consignar la informacién entregada por el Instituto Nacional
de Desarrollo Agropecuario (INDAP) relativa a los grupos integrados
al programa de transferencia tecnolégica en curso, como indicador
de otra vertiente importante de accién colectiva femeniﬁé. No fue
posible obtener informacién numérica con federaciones y confedera-

ciones campesinas.

6. Organizaciones politicas de mujeres

5i bien la informacién sobre partidos politicos se entrega en el
documento VII. Participacién Sociopolitica de esta serie de
publicaciones, en este texto hemos querido dar cuenta de 1la
existencia de organismos especializados, técnicos o no, al interior
de los principales partidos politicos. Para ello se consultdé a las
encargadas de dichas entidades. También se sefiala partidos que no

cuentan con una estructura para las mujeres.

7. Articulacién entre organizaciones de mujeres y ONG

En esta secciodn hemos colocado tres formas importantes de articula-
cién entre actores femeninos, basicamente de organizaciones de
base, €feministas, ONG y profesionales de ONG. Se trata de 1las
coordinadoras de organizaciones de mujeres, las "casas de la mujer"

Yy las "redes" tematicas o territoriales.

La ‘informacién sobre coordinadoras de organizaciones incluida
corfesponde solamente a Regidn Metropolitana y no constituye»un
listado exhaustivo. Se utilizé como fuentes a ONG especializadas'en
el apoyo a organizaciones de pobladoras, &reas de la mujer de

Municipalidades y las propias organizaciones de mujeres.
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La informacién relativa a las casas proviene del catastro realizado
por CEDEM y de las propias casas. Hemos querido agregar informacién
descriptiva sobre sus actividades y también su ubicacién e

insercién institucional.

La informacién relativa a las redes ha sidoc obtenida mediante

entrevistas a las coordinadoras de las mismas.

8. Accién de grganismos internacionales hacia la wmujer

Se entrega informacién de aquellos organismos con asiento en
Santiago que cuentan con un programa especializado hacia la mujer.

La informacién se obtuvo en las propias instituciones.

Se incluydé la Cruz Roja por su trayectoria y labor de asistencia

hacia la salud de las mujeres.

9. El movimiento de mujeres

Aun cuando no existe informacién numérica sobre el movimiento de
mujeres en cuanto sistema de accién colectiva, nos ha parecido
pertinente presentar una breve descripcidén de este fendémeno social
sobre la base de las actividades principales que lleva a cabo y de
los procesos observados en el curso de los uUltimos dos afios. De
hecho, la mayoria de los organismos y organizaciones presentados en
este capitulo han participado y participan de una u otra forma en
la transformacién que ese movimiento social propugna: el cambio de

la condicidén femenina en nuestra cultura y sociedad.
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FICHA Nol
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAM), 1992

El Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM) es un organismo estatal,
descentralizado y de caracter técnico creado mediante la Ley

N219.023, publicada en el Diario Oficial el 3 de enero de 1991.

Sus principales prop6ésitos son:

- - contribuir a medjorar la calidad de vida de 1las mujeres
‘ chilenas, especialmente la de aquellas de menores recursos;

- facilitar la incorporacién de las mujeres, con igualdad de
derechos y oportunidades, al desarrollo econémico, social,
politico y cultural del pais;

- estimular y patrocinar mGltiples formas de participacién de
las mujeres;

- velar por los derechos de las mujeres haciendo respetar 1la
Convencién de Naciones Unidas sobre la Eliminacién de todas
las formas de Discriminacién contra la Mujer, ratificada por
Chile el 9 de diciembre de 1989;

- fortalecer la familia;

- promover un cambio cultural destinado a crear conciencia de

igualdad y dignidad de hombres y mujeres.

En cuanto a las politicas nacionales, SERNAM tiene los siguientes

objetivos:

B sy e e
- disefiar y coordinar politicas publicas especificas referidas
a la mujer, gue a su vez actien como incentivos para la
planificacién de politicas sociales a nivel regional y
comunal;
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- coordinar acciones y politicas nacionales hacia la mujer con
los Ministerios y sus politicas sectoriales mediante
definicioén de acuerdces y convenios;

- estimular la implementacién de planes y programas a nivel
regional y -comunal, y de instancias de coordinacioén
estrechamente vinculadas con los organismos de planificacién
y desarrollo econdémico y social de cada zona que incluya 1la
problematica de género;

~ cautelar que toda accién del Gobierno integre y articule la
defensa de los derechos de la mujer y el mejoramiento de 1la
calidad de vida;

- incidir en las politicas sociales y de empleo para que éstos
tomen en cuenta los problemas especificos de las mujeres y su
integracién al proceso productivo;

- proponer modificaciones constitucionales ¥y legales que
aseguren la igualdad de la mujer ante la ley.

SERNAM propone a la sociedad un nuevo trato. Esto es, "el respeto
mutuo gque hombres y mujeres merecen COmo personas y ciudadanos, 1la
valorizacién de la contribucién de la mujer al desarrollo, 1la
eliminacion de las barreras que impiden el trato igualitario y una
mejor convivencia y la plena participacién, de modo de lograr una
sociedad m&s justa, libre e integrada". La idea fuerza es Hagamos
un nuevo trato.

Su accioén esta organizada en las siguientes metas:

1. Eliminacioén de barreras legales y socioculturales gque impiden
la igualdad de derechos: :
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a.

reformas legales:

Durante 1991 se presentaron las siguientes iniciativas legales:

Para

bl

modificacién al Cbédigo Civil que da plena capacidad a la mujer
casada y resguarda el patrimonio familiar;

modificaciones al Contrato Individual de Trabajo (incluye
permisos parentales para el padre, el mejoramiento de las
condiciones de las trabajadoras de casa particular y de las
temporeras, eliminacion de medidas discriminatorias);

' penalizacién de la violencia intrafamiliar.

’.L‘

1992 contempla, entre otros:

eliminacién :de la diferencia entre hijJos 1legitimos e
ilegitimos; ‘

estudio de las nulidades matrimoniales y su efecto sobre 1los
hijos y los cényuges;

estudio y propuesta de creacién de Tribunales de Familia;
normativa respecto del asediovsexual en el ambito laborxal;
ratificacién de convenio que da pfoteccién a la maternidad e

igualdad de trato y oportunidades entre trabajadores vy
trabajadoras con responsabilidades familiares;:n

Red de Centros de Informacién de los Derechos de la Mujer

(CIDEM), a 1o largo de todo el pais, para que la mujer pueda hacer
respetar sus derechos (Ficha NQ2).

85



c. Comunicaci6én, Estudios y Difusién:

- realizacién de investigaciones en diversos ambitos, que den
cuenta de la realidad de las mujeres y permitan diseflar en
medjor.forma las politicas qgue las afectan;

- campafias de informacién y sensibilizacién en los medios de
comunicacion;

- _ edicién de publicaciones y documentos técnicos.

d. Capacitacién a funcionarios publicos -a nivel nacional y que

inciden en las politicas, decisiones o acciones sociales- para
lograr la perspectiva de 1la mujer en las politicas del Estado y que
se respeten sus derechos.

e. Integracién de . Chile Y del SERNAM en organismos
internacionales del &rea mujer y cumplimiento de 1los tratados
internacionales ratificados por Chile: Comisién Interamericana de
Mujeres (OEA), Comisién sobre la Condicién Juridica y Social de la
Mujer (CEDAW) de Naciones Unidas, Red de Oficinas de la Mujer que
coordina UNICEF.

2. Programas gque facilitan la integracién de las mujeres al mundo
laboral y contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de
-.,ellas y sus familias:

et iy

é;' ’léhh Nécional de apoyo a mujeres de escasos reCursos,
preferentemehtE jefas de hogar: pretende mejorar la capacidad
econdmica de estas mujeres, la calidad de vida de los integrantes
del hogar y poner fin a cualqguier tipo de discriminacién que les
“afecte. Incluye: ”

- capacitacién laboral;

- apoyo a la microempresa de mujeres en el sector informal y
formal;
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= modlflcacidén del reglamento sobre puntaje para el subsidio de
la vivienda;"

- programa de jardines infantiles alternativos para hijos de
temporeras; B

~ programa recreativo deportivo para duefias de casa;

- programa piloto de apoyo a la mujer Jefa de Hogar de escasos
recursos en 1las comunas deé Arica, San Antonio, Coronel,
Santiago y Conchali.

3. Fortalecimiento de la familia:

a. Programa Nacional de prevencién de la Violencia Intrafamiliar
en coordinacién con los Ministerios de Salud, Educacién, Justicia
Yy los servicios de Policia Uniformada y Civil. 1Incluye 1la
capacitacién "de funcionarios de Carabineros y 1la buisqueda de
acciones y reformas legales para la prevencién de estos hechos y
ayuda a las victimas.

"b.” Programa de Prevencidén del Embarazo en Adolescentes: contempla
actividades de prevencién, de atentién a la adolescente embarazada
y de apoyo a la madre adolescente, segun un modelo piloto realizado
en la comuna de Pudahuel. @

4. Coordinacidén con Ministerios:

En el marco de su accién gubernamental, SERNAM ha firmado convenios
con diferentes reparticiones publicas a fin de coordinar, proponer,
impulsar programas y proyectos de accién gue consideren y/o

integren a la mujer en sus ‘politicas sectoriales. Hasta la fecha
son los sigquientes: : : .

a. Ministerio de Educacién:

Objetivos: =~ = o e v : Ry
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~ intercambio permanente de informacién sobre . politicas
educacionales y culturales y sus programas de accion que
afectan a la mujer y la familia;

- revisién de los contenidos curriculares y textos en vigencia
para los distintos niveles de educacion;

- revisién de los programas de perfeccionamiento ddcente;

- - impulso. .. a medidas destinadas a otorgar igualdad de
oportunidades en la educacién para el trabajo;

- promocién de la participacién de la mujer en los programas de
educacién de adultos;

="'~ apoyo al programa para mujeres Jjefas de hogar. -

Estos compromisos tienen por objeto adoptar medidas tendientes a la
eliminacién de la discriminacién de la mujer en el ambito de la
educacién y la cultura.

- SERNAM tiene otro convenio con el Ministerio de Educacién y la
Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI) destinado a
investigar la oferta y demanda de atencién de menores entre tres
meses y seis afios y los diversos sistemas -institucionalizados o
no- utilizados para el cuidado de pre-escolares.

b. Ministerio del Trabaijo:

DN

Objetivos:

- elaboracién de reformas legales para garantizar la igualdad de
oportunidades en el acceso al empleo;

- implementacién de programas de capacitacién y empleo;

- fiscalizacién para el cumplimiento de la legislacién laboral
respecto de la mujer trabajadora;
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impulso a programas de estudio y registros estadisticos.

c. Ministerio de la Vivienda:

Objetivos:

- “desarrollo de propuestas especificas y adopecién de politicas
relacionadas con la situacidn de la mujer y la familia en lo
gue respecta a viviends;

- préparacién de monitoras para la difusién de planes y
programas del Ministerio a nivel comunitario;

- desarrollo de investigacidén y diagnésticos parad optimizar 1la
situacién de la mujer y la familia en lo referente a 1la
vivienda.

’ = '

a. Ministerio de Salud: b

Objetivos: : .

promocidén, proteccién, recuperacidédn y rehabilitacién de 1la
salud de la mujer chilena; R '

desarrollo de propuestas especificas y adopcién de planes y
programas necesarios para esos objetivos;

entrega de conocimientos sobre necesidades, situacién psico-
social y caracteristicas propias de las muljeres chilenas para
gue los planes y programas de este Ministerio alcancen el
maximo de eficiencia con la salud de la poblacién femenina.
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e.

Ministerio de Bienes Nacionales:

Objetivos:

£.

incorporacién de la mujer al desarrollo del pails;

regularizacién de titulos de propiedad de mujeres campesinas

.- Jjefas = de hogar .y de escasos recursos, asegurando el

fortalecimiento de su rol en el desarrollo agricola.

Servicio de Cooperacién Técnica:

Objetivos:

implementacién de acciones concretas que tiendan .al apoyo Yy
fomento del sector de la micro y pequefia empresa productiva a
nivel nacional, con el objeto de promover planes y programas
para incorporar efectivamente a la mujer en las actividades
productivas del pais;

apoyo a la creacién de nuevas empresas Yy a las existentes en
lo técnico y financiero;

formulacién y disefio de propuestas que considerenvsoluciones
efectivas a los problemas y limitaciones gue debe enfrentar la

‘mujer en su actividad como empresaria productiva y/a como

trabajadora en las empresas. o -

v
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DIRECCION NACIONAL Y REGIONAL DE SERNAM, 1992

REGION

Ministra

Directora Nacional

II

111

Iv

\'2¢

VII

VIII

NOMBRE Y DIRECCION

Soledad Alvear

Rosa Rodriguez 1375
Edificio Amunategui 333
60 piso :

Leonor Barrios G.
Intendencia Regional
Costanera s/n
IQUIQUE

Lucy Casali C.
Intendencia Regional
Arturo Prat 384
ANTOFAGASTA

Jimena Araya C.
Intendencia Regional
Los Carrera s/n
COPIAPO

Daisy Rozas V.
Intendencia Regional
Arturo Prat 350

LA SERENA

M. Eugenia Mellado G.
Blanco 1090 - 49piso
VALPARAISO

M. Cecilia Durand B.
Intendencia Regional
Plaza Los Héroes
RANCAGUA

Ema Ugarte G.
2 Oriente 884
TALCA

Patricia Aguilera F.
Intendencia Regional
Anibal Pinto 442
CONCEPCION
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TELEFONO

697 3021
697 3022 al 8

FAX:

637 0575

697 1082

(057)

(055)

(052)

(052)

(051)

(032)

(072)

(071)

(041)

421615

264185

212537

212170

224421

233755

233874

226505

228840



IX ‘ Brigida Benitez R. w2 %04B), 210609

Intendencia Regional 212968
Bulnes 530 - 4Qpiso 212265
TEMUCO S

X N Marcela Alveal S. (065) 254030

Intendencia Regional
PUERTO MONTT

X1 Silvia Moreno G. ' {067) 234217

Intendencia Regional
COIHAIQUE
XII Adriana Soto G. ' (061) 224757

Intendencia Regional
Bories esqg. José Menéndez
PUNTA ARENAS

R.M. Valeria Ambrosio | 222 1912
Villavicencio 346 222 29689

SANTIAGO 222 1055
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FICHA NQ2
CENTROS DE INFORMACION DE LOS DERECHOS DE LA MUJER (CIDEM), 1992

Estos Centros de Informacién -ubicados en las capitales de regibn-
entregan a las mujeres un servicio especializado de orientacién,
informacién y derivacién a la institucién publica o privada que
corresponda, de acuerdo a la consulta formulada. Para ello cuentan
con un equipo de profesionales. Entregan asesoria legal,
orientacién psicolégica e informacidn sobre los programas sociales
del Gobierno, los beneficios a que pueden postular y orientan sobre
cémo hacer los trémites y a dénde dirigirse. Dan informacidn
personalizada y también colectiva, a través de talleres, charlas,
conferencias y medios de comunicacién.

REGIONES N Direccion
I c Zegers 766
B ' Iquique
Tel: (057) 424 233
1 Elizabeth Rios H.  Maipa 472
v S Antofagasta

Tel: (055) 261 896

IT1 Anita Quiroga A. Atacama esg. Vallejo
Copiapé
Tel: (052) 213 192

v ‘ Cecilia Tirado 8. Gandarillas 870
La Serena
Tel: (051) 223 434

v Sonia Nufiez V. Junto a SERNAM
Tel: (032) 233 923

Vi Virginia Bravo A. Junto a SERNAM

VIl Emilia del Pico Junto a SERNAM

Tel: (071) 226 409
VIII Cecilia Villavicencio Excéter 540 - D

Concepcidn
Tel: (041) 240 222
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IX

XI

XII

Coordinadora
Nacional

CIDEM SERNAM-
Municipalidad
de Santiago

Ximena Barria

Sibel Volpi

Smyrna Soto F.
M. Isabel Salazar A.

Patricia Arias

Maria Loreto Ruz

Santa Rosa 1689
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‘Bulnes 60

Temuco
Tel: (045) 238

Junto a SERNAM

Baquedano 400
Coyhaique
Tel: (067) 21 12z 21

Yugoeslavia 890,
Depto. 1, Pta.Arenas
Tel: (061) 248 868

villavicencio 346
Santiago
Tel: 222 1912

222 1055

Vvillavicencio 346
Santiago
Tel: 222 1912

222 1055

623 3226




FICHA NO3 l

MINISTERIO DE EDUCACION, Programa de la Mujer, 1991
El Ministro de Educacién del actual gobierno designé una asesora
para el estudio, promocién y puesta en marcha de un Programa de la
Mujer en el Ministerio.

Durante 1991, 1las actividades de dicha asesora consistieron en
apoyo técnico y evaluacién de los proyectos en curso del Ministerio
a objeto la eliminar el sexismo que pudiera haber en ellos. También
participé en el Comité de Proyectos de la Divisidn de Planificacién
del Ministerio, en la discusién de proyectos futuros. De gran
relevancia fue 1la elaboracién y posterior aprobacién a nivel
general por MIDEPLAN, de un Programa de Educacion Sexual a ponerse
en marcha en el sistema educacional. También participé en 1la
seleccioén de textos escolares para 1992, para corregir el sexismo.
Finalmente, participé en la correccion de textos producidos por el
Ministerio para los Programas Mejoramiento en Equidad y Calidad en
la Educacién (MECE) y Medjoramiento de la Calidad de Educacién en
las 900 Escuelas B&sicas de sectores de extrema pobreza (P900).

En 1992 se constituird el Programa de la Mujer del Ministerio que
cuenta con presupuesto aprobado y ser& dirigido por una
Coordinadora. Paralelamente 1llevard a cabo y coordinarad los
proyectos definidos por el Ministerio. IR

Las Metas Ministeriales para 19392 sefialan los siguientes objetivos;
- puesta en marcha:.del Programa de la Mujer del MINEDUC

- operacionalizacién de la politica de educacién sexual

- implementacion de una politica de género en la escuela y en la
educacién superior. : ’ "
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FICHA NO4 N T
MINISTERIO DE AGRICULTURA =~ INSTITUTO NACIONAL.  DE.: DESARROLLO
AGROPECUARIO {(INDAP), Departamento de Desarrollo Rural, Area de la
Mujer, 1991

El Instituto Nacional de Desarrollo Agropecuario ~INDAP,
dependiente del Ministerio de Agricultura, es el servicio estatal
gue se ocupa de dar asistencia técnica y capacitacioén a campesinos,
pequefios productores agricolas y sus organizaciones, tanto en los
aspectos productivos como en economia del hogar. Actualmente, dicho
Instituto busca las formas de incorporar a la mujer rural al
desarrollo. Mediante un convenio de colaboracidén suscrito con 1la
FAQO recibe apoyo de este organismo internacional para el programa
de incoxporacion de la mujerr al desarrollo rural y trabaja
estrechamente con el Servicio Nacional de la Mujer -SERNAM- con el
objeto de revisar las poiiticas e instrumentos con gue cuentan el
Ministerio de Agricultura e INDAP.

Como resultado de este trabajo, en enero de 1991 se cre6 el Area de
la Mujer Rural en el Departamento de Desarrollo Rural y se firmé un
convenio de colaboracidén con SERNAM segun el cual este Servicio
actuara como consultor permanente de apoyo a las actividades en el
drea de la mujer. Entre sus objetivos esta estudiar proyectos o
programas gque impliguen una mayor connotacién de la mujer rural,
como beneficiaria de INDAP y su adecuado acceso a los programas de
crédito, asi como orientacién para 1la capacitacién técnica,
agricola, productiva, organizacional y en todas las actividades
anexas gque resulten de las anteriores, como elaboracién,
comercializacién, programacion de acciones productivas, etc. Para
el desarrollo de estas tareas, INDAP y SERNAM deben elaborar un
programa anual a sey evaluado perioddicamente.

INDAP ha puesto en marcha un Programa de Transferencia Tecnoldgica
gque tiene un coniunto de acciones especificas con mujeres. Entre
ellas contempla actividades de desarrocllo productivo y actividades
de desarrollo familiar, comunitario e informacion sobre 1los
programas sociales impulsados por el Gobierno. Las actividades con
las mujeres se orientan en cuatro lineas: actividades generadoras
de ingreso, actividades para el consumo, mejoramiento del hogar y
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«

orientacidén en la utilizacidén de los subsisdios estatales. EI
convenio con SERNAM ha permitido ajustar el programa, reforzando
los aspectos de capacitacién de las/os profesionales encargados de
conducir el programa localmente orientado a 1la mujer, tanto de
INDAP como de los extensionistas. También se han sugerido cambios
de contenido de acuerdo a diferentes sectores de agricultoras y
campesinas: adultas, jovenes, jefas de hogar, artesanas,
temporeras, etc.

Este Programa atendié durante 1991 a 42.132 campesinos, 27.216 de
ellos, mujeres agrupadas en 1.524 organizaciones a 1o largo de todo
el pails, a través de extensionistas contratadas para ese efecto
(Ver © Cuadro CHOG19). Este programa se ejecuta en forma
descentralizada a través de empresas privadas que realizan el

‘trabajo con supervisién directa de INDAP.

INDAP también firmé un convenio de colaboracién con PRODEMU
(Promociodn y Desarrollo de la Mujer), fundacién de derecho privado
sin fines de lucro presidida por la Primera Dama, que persigue la
formacién personal y la capacitacion de mujeres integrantes de
organizaciones a nivel urbano y rural (Ver Ficha N27). Por medio de
este convenio, INDAP puede otorgar a las campesinas que 1lo
soliciten formacién y capacitacién en otras &reas que van mas alla
de sus programas, puesto que PRODEMU pone a su disposicién las/os
monitoras/es y especialistas necesarias/os.
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FICHA NO5
MINISTERIO DE SALUD
Programa de Salud Materna y Perinatal, 1992

El Programa de Salud Materna y Perinatal es uno de los principales
instrumentos de atencién del Ministerio de Salud. Esta destinado a
atender a mujeres en su esfera netamente reproductiva y a los ninos
hasta los 42 dias después de su nacimiento. Existe desde 1958 y ha
sufrido readecuaciones y adaptaciones con los diferentes gobiernos,
cambiando sucesivamente de nombre.

En la actualidad fue revisado y ampliado en cuanto a sus objetivos’
generales y especificos. Al .-mismo tiempo se establecieron
estrategias para lograr dichos objetivos. Con respecto a la version
anterior, se manifiesta un marcado interés en entregar educacion y
capacitacién a las muleres en los diferentes niveles de atenci6n y
_tipos de control. Sin embargo, no se modifica el tiempo destinado
a la atencién de cada mujer (15 minutos) lo que lo hace ineficaz.

El propésito general deciarado es "contribuir al desarrxollo
integral: fisico, mental y social de la mujer desde la perspectiva
gineco-obstetrica; la gestante, el‘produéto de la. concepcidén y el
recién nacido, a través de actividades de fomento, prevencion,
recuperacién y rehabilitacién de salud." (Ministerio de Salud,
"programa de Salud Materna y Perinatal. Chile 1991", Santiago,
1991).

Sus objetivos generales son:

1. fomentar el mejoramiento de las condiciones biolégicas,
psicoafectivas y sociales de la poblacién femenina en edad
fertil, preparandola para enfrentar adecuadamente la
maternidad y la vida afectiva, a través de los cuidados de su
salud y la modificacién de elementos adversos que incidan en
ella;

2. reforzar y elevar el nivel de salud general de las mujeres en
proceso reproductivo, mediante servicios educativos que hagan
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Este

mas .favorable el proceso fisiolégico del embarazo, parto -y
puerperio;

prevenir la aparicién de afecciones que alteren la.salud de la
madre y del producto de la concepcién, mediante 1la pesquisa y
control oportuno de factores de riesgo y la prevencién de
danos especificos, tendientes a aumentar la expectativa de la
vida al nacer; ‘

reducir la morbilidad obstétrica, perinatal y ginecolégica
mediante un diagnéstico precoz y tratamiento oportuno, eficaz,
suficiente y humano a las personas gque 1o reguieran;

reducir la mortalidad obstétrica, perinatal y ginecolégica a
través de la atencién de salud integral y de calidad adecuada
en los diferentes niveles de complejidad.

programa se ejecuta a través de cuatro niveles de atencién:

primer nivel: consultorios urbanos, rurales, postas Y
estaciones médico rurales;

segundo nivel: consultorios especializados (consultorios

- adosados al hospital, generalmente, de Alto Riesgo Obstétrico

Perinatal, de Ginecologia, de Enfermedades de Transmision
Sexual);

tercer nivel: hospital (tratamiento del embarazo patolégico,
del aborto o procescs infecciosos pelvianos y de ginecologia};

cuarto nivel: unidades de tratamiento intensivo para pacientes

en estado critico, principalmente neonatales (variable segun
los servicios).
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Las actlividades basicas del Programa son las slguientes:
A, Nivel primario:

- control prenatal

- control de puerperio

- control de salud del recién nacido
- control ginecologico

- control de paternidad responsable
- consulta de morbiiidad obstétrica
- . consulta ginecoldgica

B. Nivel secundario:

- consulta de alto riesgo obstétrico-perinatal
- consulta de morbilidad ginecoloégica '
- consulta de enfermedad de transmisién sexual

[

C. Nivel terciario:
- consulta de urgencia
- hospitalizacién (parto, puerperio y atencién del recien
nacido sano; del recién nacido en 1la Unidad de
Neonatologia; por aborto; por morbilidad obstétrica; por
morbilidad ginecoldgica; por intervencioén quirdrgica
gineco-obstétricaj.
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FICHA NQ6 RIS IPU RIS S A AR
OFICINAS MUNICIPALES PARA LA MUJER,
SANTIAGC Y VALPARAISO, 1991

REGION METROPOLITANA

1. Municipalidad de Santiago: S o , S e

- Centro de Atencién a Victimas de Violencla Domésticas
Cienfuegos 7Z, Santiago. Tel.: 693 4585,

- Centro de Informacién de los Derechos de la Mujer:
Santa Rosa 1681, Santiago. Tel.: 556 1841,

2. Municipalidad de Conchall:

- Area de la Muier:
Sagitario 1654, Conchali. Tel.: 361 218

- Centro de Orientacidén a 1a Mujer Maltratada (Convenio SERNAM):

Altona 1835, Poblacioén Juanita Aguirre, Conchali.
Tel.:623 3226.

3. Municipalidad de Rufica:

- Casa de la Mujer de Ruhoa:
Brown Norite 98, Nufioca. Tel.: 225 5853.

4, Municipalidad de la Florida: .

- Casa de la Mujer de La Florida:
Vicufia Mackenna 10.208, Paradexro 22, La Florida.
Tel.: 281 1073. '
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5. Municipalidad de Recoleta: {(Creada €1 27/7/91)
- Area de la Mujer:

Recoleta 868, Recoleta
Tel.: 777 8412 y 777 0841

6. Municipalidad de Lo Espeio: (Creada el 27/7/91).

- Area de la Mujers
Centenario 248, Lo Espejo
Tel.: 527 4264, 527 4240, 527 4164

7. Municipaiidad de El1 Bosque: (Creada 1 27/7/91)

- Departamento de la Mujer:
Los Morros il.487
Paradero 33 Gran Avenida
El Bosque
Tel.: 528 2852

QUINTA REGION:

1. Municipalidad de Valparaiso:
- Oficina Comunal de la Mujer:

Aldunate 1656, Valparaiso.
Tel.: (032) 2il 168,

2. Municipalidad de Vifnia del Mar:

- Ofi1cina Comunal de la Mujer:
Lipertad 25U, 3er. piso, Vifia del Mar.
Tel.: (U32) 68U b63U.
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FICHA NO7 .
PROGRAMA DE PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER (PRODEMU)

El Programa de Promocién y Desarrollo de la Mujer (PRODEMU)
constituye una iniciativa de la Sra. Leonor Oyarzun de Aylwin en
favor de las mujeres chilenas que da continuidad a la tradicién de
los gobiernos democraticos anteriores. Al mismo tiempo, se enmarca
en los lineamientos programaticos del Gobierno de la Concertacién
de Partidos por 1la Democracia hacia la mujer, reconociendo el
aporte histérico de las organizaciones de pobladoras, tanto a la
vida de las mujeres, como al desarrollo democr&tico.

PRODEMU tiene como propoésito promover la participacién vy
organizacion de las mujeres de escasos recursos para su
incorporacio6on como agentes activos en el desarrollo y avance del
pais. Iniciaimente funciondé como un programa de la Fundacién para
el Desarrollo Integral del Menor ~ INTEGRA (ex-FUNACQO) y en 1la
actuaiidad esta en proceso de transformacién como "Fundacién para
la Promocidn y el Desarrolle de la Mujer" para su gestién auténoma.

Sus objetivos son:

a. Promover 1la autonomia y participacién de la mujer en las
diferentes instancias de la sociedad, apoyando su desarrollo
personal, familiar y civico;

b. Apoyar a las organizaciones de mujeres ' existentes
fortaleciéndolas a través de la capacitacién y entrega de
herramientas que permitan su desarrollo auté6nomo; '

c. Fomentar la organizacién de 1la mujer para gue asuman en
conjunto sus problemas y les busquen soluciones;

4. Impulsar una red de encuentro, intercambio e integracién entre
los grupos de mujeres, incentivando su formacién y
capacitacion en areas de interés;

e. Elaborar y ejecutar planes de promocién y crecimiento de 1la
mujer;
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Actualmente desarrolla diversas lineas de trabajo, a nivel
metropolitano y de regiones, en las &reas de arte y cultura,
formacidén y capacitacion, y estudios y proyectos. Promueve 1la
capacitacidén en desarrollo personai, técnicas productivas, gestién
Y organizacion y educacion civica.

PRODEMU realiza su trabajo con los grupos de mujeres a través de un
equipo de monitoras encargadas de la capacitacién. Ademas cuenta
con mujeres colaboradoras que constituyen un equipo de "solidarias"
que sirven de nexo entre PRODEMU y las organizaciones.

Para llevar a cabo su labor ha firmado convenios de colaboracién
con algunos Ministerios (Agricultura, Educacién) y también con
organismos no gubernamentales especializados en 1la 4areas gue
interesan a PRODEMU, tanto en Santiago como en regiones.

Su estructura interna incluye, ademas de la Presidenta Nacional y
una vicepresidenta ejecutiva nacional, vicepresidentas y directoras
ejecutivas tanto regionales como provinciales. Las vicepresidencias
regionales recaen en la cényuge del Intendente respectivo, y las
provinciales, en las cényuges de los gobernadores, existiendo un
mecanismo alternative de designacion en caso que esto no sea
posible. Las directoras ejecutivas son designadas por la
vicepresidenta ejecutiva nacional sobre la base de ternas surgidas
de la propia region o provincia.

En el caso de la Regitdn Metropolitana existen coordinadoras zonales
Y provinciales.

Actualmente, esta red esta constituida a lo largo de todo el pais
y las mujeres gque ocupan 1los distintos cargos han recibido
capacitacién y participado en jornadas para el desempefio adecuado
de sus responsabilidades.
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PRODEMU cuenta con un Plan de Trabajo para 1992 con ‘dos grandes
orientaciones:

- generar, ampliar y fortalecer redes de encuentro e informacién
entre las mujeres, Sus organizaciones y las diversas
instancias de poder local, provincial, regional y/o nacional;

- formar y capacitar a agentes educativos de base, a lideres y
dirigentes sociaies, transtormandolas en suietos
multiplicadores y socializadores de actitudes y acciones
democraticas.

' 105



DIRECCION NACIONAL,

REGION
Presidenta nacional:

~Vicepresidenta
ejecutiva nacional:

I

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Arica

Vicepresidenta
Provincia Parinacota

Vicepresidenta
Provincia Iquique

II

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Tocopilla

Vicepresidenta
Provincia El1 Loa

Vicepresidenta
Provincia Antofagasta

NOMBRE Y DIRECCION

Leonor Oyarzin I. de
Aylwin

‘Raguel Hurtado

Cienfuegos 237
Santiago

Mirta Inés Aguirre A.

Libertad 797
Igquique

M. Magdalena Iturrieta

Prat esqg. San Maxrcos

Arica

Verdénica Cuevas P.
7 de Junio 188
Arica

Marta Arancibia §.
Costanera s/n
Iguique

Ana Fritz Lermanda
Washington 2531
Antofagasta

Norma Tejeda P.
21 de Mayo s/n
Tocopilla

Ivonne Villaflor V.
Granaderos s/n
Calama

Doris Chateaux

Arturo Prat 384
Antofagasta
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REGIONAL Y PROVINCIAL DE PRODEMU .

TELEFONO

695 8818

FAX:

(057)

(058)

(058)

(057)

(0%5)

(055)

{056)

(055)

425

229

231

423

222
226
811

212

221

671 3806

739

210

511

484

770
073
396

097

328



ITI

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Copiapé

Vicepresidenta
Provincia Chaharal

Vicepresidenta
‘Provincia Huasco

v

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Elqui

Vicepresidenta
Provincia Limari

Vicepresidenta
Provincia Choapa

\'4

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Petorca

Vicepresidenta
Provincia San Felipe

Ana Rosa Aranda G. {052)
Los Carrera 241
Copiapé

Ruth Vega D, (052)
Los Carrera 241
Copiapé

Mary Alamos G. (052)
Buin 462

Chafiaral

May Lang Yueng 8. (054)
Plaza A. O'Higgins s/n

Vallenar

M. Angelica Ansaldo J. {051)
Arturo Prat 350

La Serena

Elfida Manterola D.
Aldunate 950
Coqguimbo

(051)

Graciela Parada (053)
Vicuna Mackenna 575

Ovalle

Guisela Mateluna 6. {053)
Constitucién s/n

Illapel

Carmen Guzméan {032)
Prat 846 Piso 6@

Valparaiso

of,

Francisca Correa
Uribe s/n
La Ligua

(033)

Lidia Manriquez R. (034)
Salinas 224

San Felipe

107

217

217

480

613

244

311
312

620
620

521
521

217

711

510
ax.

565

565

141

245

262
046

025
849

018
029

504

181

043
22



Vicepresidenta
Provincia Los Andes

Vicepresidenta
Provincia Quillota

Vicepresidenta
Provincia Valparaiso

Vicepresidenta
Provincia San Antonio

Vicepresidenta
Provincia Isla
de Pascua

VI

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Colchagua

Vicepresidenta
Provincia Cachapoal

Vicepresidenta
Provincial Cardenal
Caro

VII

Vicepresidenta re§iona1

Vicepresidenta
Provincia Curicé

Vicepresidenta
Provincia Talca

Laura Rojas P.
Santa Rosa 280
Los Andes_

Rebeca Hill D.
Concepcidn s/n
Quillota

M. Elena Valle A.
Prat 846 Piso 602 0Of. B.
Valparaiso

Marlene Caro A.
Barros Luco s/n
San Antonio

Ximena Riroroceo

Edificio Gobernacién
Hanga Roa

Rosa Ester Bustamante S.

Q'Carxol 616
Rancagua

Nelly Mufioz
Plaza de Armas s/n
San Fernando

Carmen Torre
Plaza Los Héroes s/n
Rancagua

Genoveva Echeverria
Costanera s/n
Pichilemu

Maria Lina Salas C.
Uno Oriente / Uno Norte
Talca

Alicia Tejos
Carmen esq. Merced
Curicé

Ester Gyllen Parada

Z Sur 1236
Talca

- 108

(034)

(033)

(032)

(035)

Larga
108

(072)

(074)

(072)

(074)

(071)

{(075)

(071)

421 820
422 230

312 036
217 504
232 213

Distancia

234 751
222 119

711 675
711 158

221 707

681 047

22% 511
ax.70
235 700

311 541
310 539

32 133
222 997



Vicepresidenta
Provincia Linares

Vicepresidenta
Provincia Cauguenes

VIII

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia HNuble

Vicepresidenta
Provincia Bio-Bio

Vicepresidenta
Provincia Concepciédn

Viceprésidenta
Provincia Arauco
% T T

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Malleco

Vicepresidenta
Provincia Cautin

-

X

Vicepresidenta regional

-3

Gladys Garrilo
Kurt Midller s/n
Linares

Ximena Moreira
Estado s/n 2Qpiso
Cauguenes

Felicitas Valenzuela
Anibal Pinto 442
Concepcion

Carmen Luz Concha M.
Libertad s/n
Chillan

Marta Elena Godoy F.
Caupolican 410
Los Angeles

. Ximena Yaconi :

Barros Arana 647 5Qpiso
Concepcibdn

‘Mylene Paul

Andrés Bello s/n
Lebu

Maria Antonieta Elgueta
A. Varas 295
Temuco

Marta Eynvamendy L.
Lautaro s/n
Angol

Rossana M. Martinez M.
Manuel Bulnes 5990
Temuco

Maria Angélica Loépez K.
Décima Regién 480
Puerto Montt

.109

(043)

(073) 511

237
222

(041)
(042) 223
314
(041)

228

(046) 511

PRI

(045} 213

233 499

(045) 711

210
231

(045)

(065) 252

252

511

682
642
419
546

738

221

032

237

082
262

065
362



Vicepresidenta
Provincia Valdivia

Vicepresidenta
Provincia Osorno

Vicepresidenta
Provincias Palena

Vicepresidenta
Provincias Llanquihue

Vicepresidenta
Provincias Chiloé
XI

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Coyhaique

Vicepresidenta
Provincia Aysén

Vicepresidenta
Provincia Gral.Carrera

Vicepresidenta
Provincia Capitan
Prat

XI1

Vicepresidenta regional

Vicepresidenta
Provincia Ultima Es-
peranza

Nancy Droguett
B. O'Higgins 543
Valdivia

Elizabeth Acufia A.
B. O'Higgins s/n
Osorno

Leticia Hueico Millar
Edificio Gobernaciodn
Chaitén

Izis Lopez M.
San Martin 80
Puerto Montt

Marita Soto U.
B. O'Higgins s/n

" Castro

Laura Herrera G.
Simén Bolivar 254
Coyhaique

Silvia Henriquez A,
Edificio Gobernacién
Coyhaique

Alicia Gonzalez P.
Edificio Gobernacién
Puerto Aysén

Fidelina Rocco L.
Edificio Gobernacidn
Chile Chico

Sonia Gonzalez C.
Edificio Gobernacidn
Cochrane

Elena Rada
Bories esg. J. Menéndez
Punta Arenas

Florangel Barrilas B.

Eberhard s/n
Puerto Natales

- 110

(063) 213 780

(064) 233 500

L]

(06503) 280
(065) 4033

(0657) 2482

(067) 234 217

(067) 20 217
(067) 332 696
(067)

411 259

114 (operadora)

(061) 225 118
224 757

{061) 411 423



Vicepresidenta - 8ilvia Vera P. (061) 80 039

Provincia Tierra del Samuel Valdivieso 525 ua:

Fuego . Porvenir : : TS
Vicepresidenta " Rosa Sanhueza (061) 212 972
Provincias Magallanes Plaza Mufioz Gamero 1028

Punta Arenas
Vicepresidenta

Provincia Antartica
Chilena , : Pto. Williams

REGION METROPULITANA

La Regi6én Metropolitana cuenta con una estructura organica
diferente, que consiste en cuatro coordinadoras zonales en la
provincia de Santiago y 3 coordinadoras provinciales.
Coordinadoras zonales provincia Santiago:

Sur M. Clara Maldonado Cienfuegos 237 Tel. 695 8818

Oriente Carolina QGarate
Norte M. Angélica Lecaros i o
Oeste M. Teresa Adel

Coordinadoras provinciales:

Maipo Zunilda Rivera O'Higgins 948, San Bernardo
Cordillera Pamela Chéavez Balmaceda 971, Puente Alto
Chacabuco Maria Norambuena
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CUADRO CHOG1
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES CON PROGRAMA MUJER
POR PERIODO DE CREACION SEGUN REGIONES, 1979-1991
(Cifras absolutas)

REGION -1979  1380-1984 1985-1989 1990-1981 #/D T0TAL
1 1 - 3 - ' :
11 1 - 2 1 - 1
m - - - - 1 1
v - - 1 2 - 3
v - 2 { . 1 1
v . - 1 - - 1
viI 1 1 3 - 1 6
vine . - 1 5 7 2 1 16
I 3 2 3 . 3 1
1 - 3 3 1 - 1
1 - - 1 1 2 [
Xl - - - 1 1
RE. 81 2 5 1 51
ML 15 30 1 12 15 120

PUENTE: CEDEM, "Directorio Nacional de Servicios y Recursos para 1a Mujer®, Santiago, 1992,
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CUADRO CHOG2
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES ESPECIALIZADOS EN MUJER
+. POR PERI1IODO DE CREACION SEGUN REG1ONES, 1980-1991
{Citras absolutas)

REGION 1380-1984  1985-1989  1990-1991 N/D  TOTAL

1 - - - - -

1 , I PR o
III -
v -
v -
VI .-
Vil -
VIII .-
X -
X -
X1 -
XII .-
R.M. (1) 8

t
1

i
b=}
! ]

!

ey
I WRUN ) N

P b N | g
1t
[ e |

]

4 -

-
oy
N
w

TOTAL 8 20 K 3 38

NOTA: (1) El Centro de Estudios de la Mujer (CEM) y la Casa de la Mujer La
Morada, fundadas en 1984, nacen del disuelto Circule de Estudios de
la Mujer de la Academia de Humanismo Cristiano, creado en 1979.

FUENTE: CEDEM,"Directorio NBCJOnal de Servicios )'Recursos
para la Mujer", Santiago, 1992. _ SR T
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CUADRO CHOG3
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES ESPECIALIZADOS EN MUJER, CON
PROGRAMA MUJER, CENTROS ACADEMICOS ESPECIALIZADOS Y CON PROGRAMA
MUJER SEGUN REGIONES, 1991
{Cifras abso utas)

REGION OKG MUJER ONG C PROCR T0TAL ONG ACADEMICA (1)

U ER ESPEC.C/PROGR  TOTAL
1 - 3 8 - 1 }
11 - i i - i 1
Il - i i . - ¢
v i 3 4 - 1 1
v 2 ! 3 3 2 5
V1 - i 1 - - 0
yII ? 6 L] ~ - ]
V111 5 16 21 - 1 1
iX 2 11 13 - { {
X 3 1 18 - 2 2
X1 - { { - - ]
431 - 1 1 - - 0
RE.. . 23 51 " 12 17 3]
TOTAL 18 120 . 158 15 i} y
NOTRS: (1) Corresponden a ONGs que desarrollan investigacion y centros académicos.
¥3] Tncluye 2 1a FLACSO que no tieme proyectos de acciém,

PUENTE: CEDEN,"Directorio Nacional de Servicios y Recursos para la Mujer®, Santiago, 1992,
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CUADRO CHOG4
e PROGRAMAS HACIA LA MUJER EN ORGANISMOS E INSTITUCIONES
DE IGLESIAS SEGUN REGIONES, 1831

(Cifras absolutas)

REGION ORGS. IGLESIA

I

II
ITI
v

\'4

\'A!
VII
VIII
IX

X

XI
XII
R.M. s s

[
HERENNOOGR RO e

-

TOTAL

w
o

FUENTE: CEDEM, "Directorio Nacional de Servicios y Recursos
para la Mujer", Santiago, 1992.
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o 1 CUADRO CHOGS L o )
EVOLUCION DE LOS CENTROS DE MADRES, SOCIAS Y VOLUNTARIAS DE
CEMA-CHI1LE, 1974-1988
(Cifras absolutas)

ARO CERTROS DE MADRES - CEMITS VOLUNTARIAS
No Socias X Socias
1914 (1) 20.000 1.000.000 - -- N/D
1979 k/D N/D (2)201 ¥/D 5,000
1980 k/D §/D 31 i/n 5.000
1981 #/0 200,000 360 6.118 B/D
1982 9.061 230,000 $76 10.986 5.513
1983 9.877 132.513 44 11.867 5.728
1944 10.872 241,025 110 12.753 5.111
1985 9.976 125.878 655 11.846 5.566
1986 9.579 224,348 549 10.071 5.249
1987 9.935 N/D 590 12.762 5.260
1988 9.§37 202,835 602 §.251 §/D

BOTAS: (1iBntre los afios 1975 y 1978 no se entrega informacidm cuantitativa.
{2) Bn 1978 se inicia la creacidn de los Cemitas,

FUENTE: Mensajes Presidenciales, 1974 - 1988, - -~ ~ oo oo
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' ‘ : S CUADRO CHOGS i : ,
EVOLUCION DE LOS CENTROS DE MADRES CON PERSONERIA JURIDICA
V1GENTE SEGUN REGIONES, 1978-1991
{Cifras absolutas)

REGIONES  1978(1) 1979(2) 1980 1381 198! 1983 1384 1985 - 1986 1987 1988~ 1989 1996 1991
I REGIOR 179 206 206 m n3 13 13 m /D 3t i L) L 1%
IT REGIOF 155 130 130 130 132 13 133 133 ¥/ 133 133 §/D ¥/ I
111 RRGION 147 148 148 143 148 g 148 152 ¥p 182 152 ¥/D §/D 125
IVREGIOR 213 218 us 235 231 11 238 A1) ¥ 15 m ¥/ LI 345
VREGION 1.006 1.010  1.020  1.025 %2 997 L0160 L0 ¥ L1061 1,063 ¥/D ¥ 558

VI REGIOR 188 168 167 165 163 164 164 164 ¥D 161 162 /D ¥/ 255
VII REGION 364 365 = 365 366 307 368 368 368 L4 n m L ¥/ 341
VITIREGIOR 410 407 106 14 133 i3 145 454 ¥/b 45 160 ¥ " 823
IX REGION 275 217 15 5 5 % m 278 L4 Al 82 LTI 1 151
X REGION 351 369 368 n m 76 m 381 /D 182 182 ¥/D W/ 32
TIREGION 66 15 B 1 (] 15 67 66 /b 66 66 ¥ W M
TIIREGION 34 3§ 35 36 38 18 f 41 L) i2 4 /D §/D 0
RETROP. 2762753 21 M M9 4T 2761 L.781 N/D 2838 2838 §/D B0 1230

WL 6010 6,060 6.083  6.251 6.8 5193 6.0 6.9 6.330 638 6403 WD WD 4.3

§OTAS: (1) Inforacion entregada por el Winisterio del Interior al 10 de abril de 1978,
{2} Desde 1379 hasta 1991 1a informacidn entregada por el Ministerio de} Interior S SR R
corresponde al 31 de diciembre de cada afio.

FURNTR: I¥E, *Compendio Estadistico® de les afies 1979 a 1991, Santiago.
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CUADRO CHOG7
EVOLUCION DE LAS UNIONES COMUNALES DE CENTROS DE MADRES
CON PERSONERIA JURIDICA VIGENTE SEGUN REGIONES, 1980-1991
' {Cifras absolutas)

REGIONES 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 1988  1%4% 1390
-1 REGION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ¥MD WD
" Il REGION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ¥/ /D
I REGION 2 2 1 2 2 2 2 ? KD

IV REGION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 §/D ¥/

v REGIOK 9 29 $ 9 9 9 9 3 9 ¥/D §/D

VI REGION - - - - - - - - - §/D /D

VII RECION 2 ? 2 "1 ? 2 2 2 2 B0 WD

VIII REGION - - . - L. - - - - - D WD

IX  REGION - - - - - . - - . §/D L)
- I REGION - - - - - - - - - /D /D
* X1 REGION - - - - - . - - - ¥/D /D

X1 REGION - . - e e . - - - ¥/D ¥

R. METROPOLITANA § 8 8 8 E R | : ! 8 By D

T07AL Y 2 U n N o u " 24 /D §/D

PUENTE: INE, "Compendio Estadistico® de los adlos 1981 a 1931, Santiage,
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CUADRO CHOGS
ORGANISMOS DE VOLUNTARIADO COORDINADOS POR
LUCIA HIRIART DE PINOCHET, 1984

ARNO DE Numero
FUNDACION Vohintarias
PRESIDIDOS POR LA PRIMERA DAMA

- Fundacién Nacional de Jardines Infantiles y Navidad (Damas de azul}

y Junta Nacional de Jardines Infantiles 1938 2.200
- Fundacién Cema-Chile (Damas de granate) 1954 - 5,728
- Corporacion de Damas de 1a Defensa Nacional ~
» (Damas de traje café) 1569 470
- Secretaria Nacional de la Mujer . 1973 10.300
- Corporacidn Alborada del 36 o 1973 37
- Fundacién Septiembre o 1973 : N/D
- Corporacion Nacional del Cancer (Damas de Verde) 1974 500
- Fundacién Nacional de Ayuda a la Comunidad
{Damas de Celeste) 1975 N/D

- Comité de Damas de la Academia Nacional de Estudios
Politicos y Estratégicos -Pro Ayuda al Nifio Hemofilico

del Hospital Roberto del Rio 1978 30
- Voluntarias del Hospital Militar 1981 53
- Comisién de Estudios del Problema Drogadismo y .

Alcoholismo en la Juventud 1982 N/D
- Fundaciétn de Apoyo Social 1983 N/D

ORGANISMOS PRESIDIDOS POR LAS ESPOSAS DE LOS MIEMBROS DE LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

- Consejo Nacional de Proteccién a la Ancianidad - CONAPRAN 1974 2.500
- Corporacién de Ayuda al Nifio Limitado - COANIL 1975 : 907
- Corporacién de Ayuda al Menor - CORDAM 1976 4,500

ORGANISMOS INTERNACIONALES

- Cruz Roja Chilena ’ 1903 10.361 (1)
- Comité de Damas del Club de Leones 1917272 4,597 (2)
- Comité de Damas del Rotary Club 1923 ‘ N/D (3)

DEPARTAMENTOS FEMENINOS DE COLONIAS EXTRANJERAS

o= Asociacién de Damas Griegas - PHILOPTOJOS 1945 55
- Comité de Damas de la Colectividad Italiana 1974 20
- Federacion de Entidades Arabe-chilenas ~ FEARAB D 1973 - 60

= Comité de Entidades Femeninas Israelitas 1974 55
- Comité de Damas de la Asociacioén de ’ Bt :

Instituciones Espafolas de Chile 1975 62

119



ORGANISMOS DE VOLUNTARIADO ORIENTADOS AL AREA DE LA SALUD

- Voluntarias del Instituto de Rehabilifééibn Infantil "“Sociedad

Pro Ayuda al Nifio Lisiado" 1947 35 (4)
=  Liga Chilena contra la Epilepsia 1948 120
- Damas de Amarillo: Ropero del Hospitalizado 1953 365
- Damas de Rojo: Voluntarias del Hospital 1962 2.950
- Damas de Calipso: Voluntarias del Hospital de Nifos

Dr. Exequiel Gonzalez Cortés 1965 52
- Voluntarias de la Luz: Instituto de ‘

Prevencién de la Ceguera ' 1965 60
- Voluntarias de la Biblioteca Central para Ciegos 1965 56
- Asociacion de Padres y Apoderados de Nifios
' Hemofilicos del Hospital Roberto del Rio ‘ 13968 N/D
- Sociedad Chilena de la Hemofilia 1970 80
- Damas de Rosado: Voluntarias de Postas 1972-3 130
- Corporacién de la Salud: Centros Abierto de

Rehabilitacion Nutricional Infantil 1973 83
- Damas de Celeste: Voluntarias del Centro de Geriatria 1974 52
- Asociacion de Diabéticos de Chile ) 1974 136
- Damas de Lila: Corporacién de Nutricién Infantil (CONIN) 1975 2.920
- Talleres de Adaptacion y Desarrollo 1975 43
- Corporacién de Voluntarias de Oncologia y Obras Sociales del

Hospital Luis Calvo Mackenna 1976 34
- Centro de Grabacién para Ciegos ' 1978 13
ACCION SOCIAL
- Liga Nacional Pro Patria. Departamento :

Femenino de Accién Social 1326 N/D
- Agrupacion Nacional de Montepiadas de
. Suboficiales de la Defensa Nacional ’ , 1953 350 (%)
- Cruzada del Servicio Voluntario Caritas-Chile ‘ 1961 N/D
~ Centro de Damas Esposas de Viajantes 1969 9
- Circulo de Damas de Investigaciones de Chile 1974 1.516
- Damas de la Sociedad Nacional de Agricultura : 1976 32
- Fundacién Educacional y Cultural San Pablo 19798 30
INSTITUCIONES QUE NO TIENEN VOLUNTARIADO PERO QUE FUNCIONAN CON SUS SOCIOS
- Mesa Redonda Panamericana de Mujeres - Santiago, Chile 1947 30 (6)
- Consejo Femenino del Voto Nacional O'Higgins : 1958 N/D
- Fundacioén Impacto , 1981 N/D
- Amigos del Teatro Municipal o : 1982 N/D

51.507
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NOTAS: (1)

(2)
(3)

(4}

(5)
(6)

FUENTES :

- S

La Cruz Roja tiene 10.361 "socios" adultos y 9%.350 "cadetes” de la Cruz Roja
Juvenil

Corresponden a las esposas de los socios.

Se informa de 4.500 "Rotarios", pero no del nimero de mujeres en los Comités
de Damas ‘

Corresponde a- 1980 : S o

Corresponden a socias

Corresponden a socias

La mujer chilena v su compromiso histérico, Editorial Renacimients, Samtiago,
(1984).
Del Gatto, Delia "Organizaciones Oficialistas de Mujeres. Descripcién y

analisis.", {mimeo) Santiago, Mayoc 1989,

ﬁ‘,{:’ Wi
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CUADRO CHOG9Y9

ORGANIZACIONES DEL VOLUNTARIADO DE ACCION SOCIAL, 1991

M/T

COBERTURA

NOMERE NQ INTEGRANTES
Mujeres Hombres %

1. Cruz Rodja Chilena 9.820 80 99,2 Nacional
2. Caritas Chile 5.401 340 94,0 Nacional
3. Comité de Damas ’

Rotary Club 5.000 - 100,0 Nacional
4., Junta Nacional de

Jardines Infantiles 4.45Z 430 91,2 Nacional
5. Damas de Rodo 4.000 - 100,0 Nacional
6. CORDAM 2.800 - 100,0 Nacional
7. Damas Leonas 1.000 - 100,0 Nacional
8. Departamento Femenino

de SIDECO 800 - 100,0 Nacional
9. CONIN 666 - 100,0 Nacional
10. Asociacién de

Diabéticos de Chile 278 53 84,0 Nacional
11. Damas de Amarillo 460 - 100,0 Nacional
12. PARTICIPA 163 90 64,4 Nacional
13. CONIN

Pedro de Valdivia 130 - 100,0 R. Metrop.
14. Damas de Rosado 120 - 100,0 R. Metrop.
15. Biblioteca

para Ciegos 108 7 94,0 Nacional
16. Centro Nutricional

Vitacura 100 - 100,0 Comunal
17. Damas Grlegas 80 - 100,0 R. Metrop.
18. Liga Chilena contra

la Epilepsia 70 5 93,3 Nacional
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. Voluntarias de la Luz
Inst.de Prevencién

TOTAL

de la Ceguera . 60 100,0 . R. Metrop. -
. P.I.D.E.E. 60 63,8 Nacional

Voluntariado Hospital

Militar 50 100,0 R. Metrop.
:Corporaciébn =~ - - ‘

Policlinico Tabancura 50 83,3 Comunal

Morporacidn de v

la Salud 50 100,0 R. Metrop.

Damas de Celeste 45 100,0 “R. Metrop.
» Fundacién Nacional de

Jardines Infantiles ,

v Navidad 40 100,0 R. Metrop.
. Centro de Grabacién

para Ciegos 30 100,0 R. Metrop.
. Comité de Damas de la

Colectividad Italiana 30 100,0 Nacional
. Comité de Entidades .

Femeninas Israelitas 30 100,0 R. Metrop.

*undacisn Comité Pro .

Avuda Nifio Hemofilico 18 100,0 R. Metrop.
. Voluntarias Instituto

Rehahilitacion '

Infantil 18 100,0 R. Metrop.

Circulo de Damas de :

la Policia 15 100,0 Nacional
. Centro Nutricional o

RENCA 13 100,0 Comunal

35.958 97,2

FURNTES: Las propias organizaciones.



- o CUADRO CHOG10
EVOLUCION DE ALGUNAS ORGANIZACIONES DEL VOLUNTARIADO, 1984-1991
(Cifras absolutas)

1984 1991 ¢

- Fundacion Nacional de Jardines Infantiles y Navidad (1) 250 40(2) )
- Junta Nacional de Jardines Infantiles (1) 1.910 4.452
~ Comité de Damas de la Academina Nacional de Estudios

Politicos y Estratégicos -Pro Ayuda al Nifio Hemofilico

del Hospital Roberto del Rio 30 18
- Voluntarias del Hospital Militar ' 53 50
~ Corporacién de Avuda al Menor T 4.500 2.800 :
- Cruz Roja Chilena 10.361 9.820 !
- Club de Leones 4.5%7 1.000
- Asociacidén de Damas Griegas -~ PHILPTOJOS o 55 80
- Comité de Damas de la Colectividad Italiana o 20 30
- Comité de Entidades Femeninas Israelitas 55 30
- Voluntarias Instituto de Rehabilitacién Infantil 35 ) 18
- Liga Chilena contra la Epilepsia ' 120 70
- Damas de Amarillo 365 ‘ 460
- Damas de Rolo ‘ 2.950 4.000
- Voluntarias de la Luz =~ ) " 60 60
- Voluntarias Biblioteca Central para Ciegos 56 109
- Damas de Rosado , 130 120
- Corporacién de la Salud i 83 50
- Damas de Celeste 52 45
- Asociacién de Diabéticos de Chile 136 - 278
- Damas de Lila (CONIN) ) 2.920 796
- Centro de Grabacién para Ciegos 13 30
TOTAL _ 28.797 24.356
Notas: (1) Las Voluntarias de la Fundacién Nacional de Jardines Infantiles y

Navidad, y las de la Junta Nacional de Jardines Infantiles trabajan en
conijunto. Para 1984 se desagregd la informacion a partir de los antecedentes *
histéricos entregados por la Fundacién en 1991. -
{2) Esta cifra es para la Regién Metropolitana solamente.

FUENTES: Las sefialadas en los Cuadros CHOG8 y CHOG9.
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CUADRO CHOG11
HUJERES SOLIDARIAS DE PRODEMU POR ACTIVIDAD SBEGUN REGION 1991
(Cifras absolutas)

REGION EN TERRENC - OTRAS ACTIVIDADES TOTAL

1 17 24 41
11 o 19 50 69
IIT -7 T 26 e 20 - 46
v 40 30 70
v 52 , - ‘ 52
Vi 19 7 26
VI 50 5 55
VIl 90 8 98
IX 42 -5 47
X . 60 18 . 78
X1 ‘ 33 13 46
XII e 34 - 34
R.M. . . . 68 - . 68
TOTAL ' 550 180 730

FUENTE: PRODEMU, Octubre 1991. - Co I L
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- CUADRO CHOG12
ASOCIACIONES GREMIALES DE MUJERES, 1291 |

- Asociacién de Mujeres de Neagocios y Profesionales
- Asociacién de Mujeres de Negocios y Publicidad

- Asociacién de Mujeres Videastas ‘ N

- Asociacién de Muieres Periodistas

- Asociacidn Gremial ds Secretarias y Afimes de Chile (ASECH)

- Colegio de Matronas de Chile A.G.

- Colegio de Asistentes Sociales de Chile A.G.

- Colegio de Enfermeras de Chile A.G.

- Colegio de Secretarias de Chile A.G.

- Coleaio de Secretarias Profesionales de Chile A.G.

- Asociacién Gremial de Muijeres Pescadoras Artesanales =~ Ancud

- Asociacién Gremial de Mujeres Artesanas "Progreso" - Ancud

- Asociacién Gremial de Mujeres Pescadoras Artesanales - Muelle Ancud
- Asociacién de MuYeres de Negocios - Arica

- Asociacién Nacional de Empleadas de Casa Particular - ANECAP -

- Asociacién de Muijeres Juezas de Chile

- Asociacién Chilena de Mujeres de Carreras Juridicas

R ———-

fuentes: CEDEM, "Directorio Nacional de Recursos y Servicios para la Promocién y el
Desarrollo de la Mujer", Santiago,1991.

14

Guia SILBER, Directorio de Instituciones de Chile, SILBER Editores, Santiago, Chile,
Mayo 1992. '

Agenda Mujer 1992.
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CUADRO CHOG13
ORGANIZACIONES DE MUJERES CONTACTADAS POR PRODEMU SEGUN REGION, 1991
{Cifras absolutas)

GRUPOS GRUPOS C/APOYO % GRUPOS ATEND. NO MUJERES

REGION CONTACTADOS (1) DIRECTO (2) POR MONITORAS BENEFICIADAS
1 120 YA 47,5 1.737
11 - . .230 . 138 . 60,0 2.283
111 133 83 62,4 1.785
v 127 67 ' 52,8 1.183
v 302 166 55,0 2.820
\'21 155 118 : 76,1 2.360
VIl 200 , 158 79,0 2.243
VIIT 250 156 62,4 3.120
IX 205 205 100,0 4,305
X 130 57 43,9 : 1.026
XI 64 23 35,9 414
XI1 70 o 58 82,9 o i 953
R.M. 927 : 467 50,4 - 7.005
TOTAL 2.913 1.753 60,2 31.234

NOTAS: (1) Organizaciones visitadas en terreno o atendido en las oficinas de PRODEMU,
estén recibiendo 0 no apoyo a través de algin programa.
(2) organizaciones gue estan siendo apoyadas o benef1c1adas con algun tipo de
programa de la institucion.

FUENTE: PRODEMU, Santiago, Noviembre de 1991.
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CUADRO CHOG14

(((((

SEGUN TIPO DE ORGANIZACION, 1992
({Citras absolutas y porcentajes) o .

ORGANTIACIONES INTEGRADAS POR: , . ’ '

Tippde s8lo Mayorfa  Sblo Mayoria Hujeres y
yreunizacion mjeres mijeres  hombres  Hombres hombres Familias S/10F, Total
e 3 | | .1 3 LI} . b 3 ¥ 3

}} LABCRAL PROVUCTIVAS

iler solidario 81 68,7 8 2% 5% 57 1 1 n 12 | 0 00 366 31,3 980 56,2
¥ 1ler sindic.zama. 2 66,7 ¢ o0 o0 00 0 00 O 00 0 00 1 33 30,2
F sanderia o nwy w41 oBn o039 8130 00 5 40,9 m 6,3
11, UHCUMO ALIMENTARIO
Toerto T U 627 000 0 00 2 693 10 S i 138 n 1,7
Cogedor ¢ o0 23,0 0 00 W M1 6 85 3 42 423 IR B
(ilageshn . . 12 51 1 95 0606 0 006 0 00 169 80,1 8 B m 1
Cuartendo juntos 15 11,5 {31 6 00 0 60 0 00 112 85,5 0 00 1315
1T1)SERVICIOS SOCIALES
Grupo Viv, y denda 313 32%B4 0 60 1 08 5 71 60 42,6 1 135 126 1,2
{rupo salud FAIN YR § 1,1 0 606 1 L% 1 L3 0 00 B 42,8 5 3,1
1V) LAZORAL REIVINDICATIVA
Sindic. indep. territ. 250 0 00 1125 ¢ 60 0 00 0 0,0 5 62,5 8§ 0,5
¢indic.indep.zama 8 00 1 45 62,3 1 45 ¢ 00 ¢ 0,0 83,6 2 13
o 55 13,0 12 64 T 42 33 48 2,8 384 3 534 30,6 1.145 100,0

FUERTE: Programa de Bronomia del Trabajo (PET), 1992.
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.+~ CUADRO CHOG15

MUJERES ACTIVAS Y DIRIGENTAS EN ORGANIZACIONES DE
SUBSLISTENCIA SEGUN TI1PO DE ORGANIZACION, 1992
(Cifras absolutas . .y porcentajes)

TRTEGRANTES  DIRIGENES
0L NUJERES % TOTAL,  NUJERES 3
1) LABORAL PRODUCTIVES
Taller solidario 1.535 6,720 8,2 s 82,3
Taller sindic. rama 105 105 1000 7 1 85,7
Amasander fa Coom m %3 m B sy
I1) CONSUNO ALIMENTARIO T T T
Buerto ) B n LI TR 36 3 83,3
Comedor - 3.282 L0 519 13 16 61,9 7
011 contn : mo.oon 93 54 40 95,3
Comprande juntos 622 S 1 TR 1 8 n I 51,9
1) SERVICIOS SOCIALES
Grupo vivienda y dendores - 2,343 178 WU WM -Nn5
Grupo salud Ry}, Y 83,5 10 % 8,1
1V} LABORAL REIVINDICATIVA
Sindic.indep.terzit, 358 15 41,9 u { 19,0
Sindic. indep.rama il 40 5,2 58 ] 15,3
T0TAL 15,856 11625 1.3 2,615 2.012 76,9

FUENTE: Programa de Bconomia del Trabajo, PE?, 1592



CUADRO CHOG16

PARTICIPACION FEMENINA EN DIRECTIVAS DE COORDINADORAS
DE ORGAN1ZACIONES DE SUBSISTENCIA SEGUN NIVEL, 1992
(Cifras absolutas y porcentajes)

TOTAL ' DIRICENTES
e . ... COORDIN. . TOTAL MUJERES
COORDINAD. 2do. NIVEL(1) 41 78 77 98,7
COORDINAD. 3er. NIVEL{2Z) : 5 C 10 9 30,0
TOTAL DIRI1GENTES 88 86 97,7

NOTAS: (1) Coordinadoras provinciales, zonales o comunales
(2) No se obtuve informacién por sexo para un
total de 7 Coordinadoras de 2do. nivel.

FUENTE: Programa de Economia del Trabajo (PET), 1992.

130



L 'CUADRD CHOG17
ORGANIZACIONES DE POBLADORAS BE REGION METROPOLITANA
POR ZONA SEGUN ORIGEN DE LA INFORMACION, 1992
(Cifras absolutas)

NRTE  CENTRO  ORIENTE PTE.ALTO SUR PORIENTE RURAL-COSTA TOTAL

Vicaria de la Solidaridad 8 9 18 - 63 - 97 165
Orqanismos Mo Gubernamentales : '
seleccionadas (1) 1 - 0 4 186 § 3
Organismos Nujer Municipalidades e . SR

seleccionadas {2) i - 1 . 5 . - 88
Organizaciones de mujeres i

seleccionadas (3} | 13 5 - 3] - - 85 ¢
Caritas Chile {4) - . - - - . Ceen 309
T0TAL 106 n 80 {0 34 § 121 1.04

BOTAS: {1 ) Incluye: El Telar, Las Alamedas, SEPADE, CENPROS, Instituto de'la Mujer, IDEL, Tierra Nuestra,
SUR Profesionaies y Tideh
{2 } Incluye Nunicipalidades de La Piorida, Conchali, Huechuraba, E1 Bosque, Lo Espejo y Recoleta
(3 ) Incluye: Agrupacidn de Mujeres de La Florida, Agrupacion de Mujeres de La Victoria y
) 1a Asociacién de Organizaciones Comunitarias (ASOC)
(4 ) Informacion correspondiente a fines de 1991.

PUENTES: Las indicadas més arriba.

e e e U A, o AU 1 & L 2t o st et o A s S s 1 ne
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CUADRO CHOG18

¢
&
“ X

s R,

Movimiento Feminista

Iniciativa

MEMCH'83

Feminista S

Accién Femening..- :
Agrupacion de Mujeres Democraticas

Frente de

Mujeres Juanita Aguirxe

Unidn Chilena de Mujeres
Unién Popular de Mujeres Rosario Ortiz

CODEM

Movimiento de Mujeres Pobladoras {(MOMUPO)
Las Domitilas
Agrupacidén de Mujeres {(La Florida)

Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo
Colectivo

de monitoras de violencia domeéstica
de Mujeres de Lo Hermida
Albdérbola

Mujer y Educacién

“Siempre Vivas"

Lésbico Feminista Ayuquelén

de Salud Mental "Mujer"

de Muieres de Quillota-

*Pjilar Pedreros" (Valdivia)
Mujer y Antropologia (Valdivia)
Mujeres Jévenes ,

de Educacion Populat Rayeén

Mujeres Jo6venes Creando
Coordinadora Génesis

Catolicas

por el Derecho a Declidir

Mujeres Ahora
Mujeres del Carbén (Coronel)

Aguelarre
Equipo de

(Concepcion] :
Estudios de_ la Mujer (U. de Concepcioén)

Red de ayuda a la Mujer Lesbiana {Concepciébn)

Frente de

Liberacion Femenina

. GRUPOS FEMINISTAS, 1992

P e

TJENTES:®

Organizaciones participantes
Casa de la Mujer La Morada, MEMCH'83, Agenda Mujer 1992, CEDEM,

-

en el Primer Encuentro Feminista (Valparaiso, 1991),
"Directorio Nacional

de Recursos y Servicios para la Promocién y el Desarrollo de la Mujer", Santiago,
1991, las propias organizaciones.
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: “CUADRO CHOG19
et GRUPOS DE CEMPESINAS Y AFILIADAS PARTICIPANTES "EN
PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA - INDAP, SEGUN REGIONES, 1991
(Cifras absolutas)

REGIONES GRUPOS AFILIADAS
1-I1I REGION 24 432
III REGION 12 216
1V  REGION 112 2.016
v REGION : 60 ‘ 1.080

L. VI REGION 120 2.160

™ Vi1 REGION 148 , 2.664
VII1 REGION 248 4.464 ' e
X REGION 348 . ~ 6.912
X REGION 336  6.048
XI REGION 16 288
XI1 REGION 8 144
R. METROPOLITANA 56 1.008
TOTAL 1.524 27.432

FUENTE: INDAP, Unidad de Transferencia Tecnolégica, 1991.
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CUADRO CHOG20
ORGANIZACIONES FEMENINAS EN PARTIDOS POLITICOS SELECCIONADOS, 1992

Partido Comunista Comisidén Femenina

Partido Socialista ‘  Unién de Mujeres Socialista
Partido Radical - Departamento Femenino

Partido por la Democracia Comisidn Técnica de la Mujex
Democracia Cristiana , Departamento Nacional de la Mujer
Unién de Centro Centro F Frente de Mujeres

Renovacién Nacional S6lo hay una encargada del tema
Alianza Humanista Verde No tiene ’
Unidén Demécrata Independiente No tiene

FUENTES+ T.os propios partidos

134




CUADRO CHOG21
COORDINADORAS DE ORGANIZACIONES DE MUJERES
DE REGION METROPOLITANA, 1991

de Talleres de la Mujer Pobladora

Coordinadoras

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

Talleres
Tallerxres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres

Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora
Coodinadora

San Joaguin

La Granja

Gran Avenida
Ochagavia
Raména Parra
La Bandera
Raices de Tlerra Nuestra
San Rafael

San Ricardo
Pablo de Rokha
Sta Elena

Coordinaciones de Talleres ligados a la Vicaria de la Solidaridad

Zona Norte:

de
de

Mujeres Maria Misionera (Renca)
Talleres Espiritu Santo (Renca)
Coordinacién de Talleres Chacabuco
Coordinacién de Mujeres Talleres Recoleta
Grupos de Promocién Pincoya (Huechuraba)
Coordinacién Nuestra Sefiora de las Américas (Conchali)
Talleres Capilla Reina de Chile {(Recoleta)

Talleres Capilla Dios Con Nosotros

Coordinaciédn
Coordinacién

(Huechurabaf

Zona Cordillera:

- Coordinaciédn
- Coordinacidn
- Coordinacién

Zona Sur:

Coordinacion
Coordinacién
Coordinaciédn
Coordinaciédn
Coordinaciédn
Coordinacién

de
de
de

de
de
de
de
de
de

Talleres
Talleres
Tallexes

Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres
Talleres

La Reina
Colén
Lo Barnechea

[,

Renacer

Gran Avenida

San Pedro y San Pablo
Guatemala

Santo Tomas

La Bandexra (mencionado mas arriba)
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Zona Rural-Costa:

- Coordinaci6n de Talleres de Talagante
-~ Coordinacidn de Talleres San Antonio
- Central de Talleres Solidarios Melipilla

Zona Centro:

- Coordinacidn de Talleres Franklin
- Coordinacidén de Talleres Blanco
~ Coordinacién de Talleres Sector Yungay

Otras coordinadoras de organizaciones de pobladoras

3

- Coodinadora de Talleres de Villa O'Higgins
- Coordinadora
- Coordinadora

Derechos"

Coordinadora
Coordinacion
Coordinadora

de Mujeres de Penaflor :
de Mudieres de la Zona Sur "“Soy Mujer... Tengo

de Talleres Zona Sur - Santa Adriana
Amplia Mujeres de Puente Alto

de Talleres Laborales Nehuén (Poblac16n Dévxla)
Unién de Mujeres de San Miguel

- Red de Mujeres de La Florida (Tideh)

Agrupaciones de Mujeres:

Agrupacién
Agrupaciébn
Agrupacioén
Agrupaciébn
Agrupaciodn
Agrupacidn
Agrupacién
Agrupaciodn
Agrupacién

de
de
de
de
de
de
de
de
de

Mujeres de La Florida

Mujeres de Sta. Julia

Mujeres de La Victoria

Talleres Santa Adriana

Talleres Zona Sur - Santa Adriana
Talleres Lo Sierra

Talleres Artesanales Autdénomos Zona Sur
Mujeres de la Zona Surx

Mujeres de Lo Espejo

FUENTES : Tierra Nuestra, Vicaria de 1la Solidaridad, SEPADE,
Profesionales, Areas de la Mujer de Municipalidades,
organizaciones.

136

Tideh, Sur

las propias



CUADRO CHOG22

CASAS DE LA MUJER SEGUN REGION, 1991

wejoramiento individual y
colectivo de casa y entorno
urbano; corte y confeccitn,
peluqueria, carpinteria;
crédite pequefias empresas y
talleres;

Difusitn y extensién
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RECION  NOMBRE FUNDACION ACTIVIDADES 100 N0 PERSOMAS
(QUE TRABAJMR
T Casa de 1a Mojer de Arica 1983 Porz. c16n ONG § personas
Salvo 1179, Arica Difu-ién y extensién
Tel.: 252 M2 deciin, Solidaridad
Investigacidn
v Casa de 1a Mujer de Valparalso 1986 Poracitn, servicios ONG 75 mjeres
Victoria 2968, Jer. piso Investigacién, Difusidn
Valparaiso Areas trabaje:
Tel.: 216 683 Nujer y Violencia
Desarrollo local
Casa de 1a Mujer de Sta. Julia 1989 Talleres y cursos Proyecto SIR § personas
formacién
Poblacidn Sta, Julia Talleres para dirigentes Profesionales
Vifia de] Mar Capacitacin técnica: Santiago
t/o Casa de 1a Mojer Valparaise sejoramiento individual y  Agrupacién
Victoria 2968, Jer. piso rolectivo de casa y entorno  Mujeres de
Valparaiso urbano; corte y confeccitn, Sta. Julia
pelugueria, carpinteria;
crédito pequefias empresas y
talleres;
Difusién y extensitn
il Casa de 1a Nujer "Yela® 1988 talleres: salud mental, Organizacitn 11 personas
Pasaje Independencia 267 mjer y violencia autdnoma de
Poblacién Villa La Paz Capacitacién de monitoras  mmjeres
Casilla 917, Talca {existe desde
Tel.: 22 0313 1986)
31 Casa de 1a Nujer de Nonquén 1989 Talleres y cursos formacién Proyecto SUR 3 personas
Los Copihues 5551, Villa Nonguén Talleres para dirigentes Profesionales
Casilla 3527, Concepcidn Capacitacion técnica: Santiago



I

R.M,

Casa de ia Mujer de Coronel 1931
Lalifornia 01604

Canilo Olavarzia

Unidad Vecinal 21, Coronel

Casa de la ¥ujer Mapuche 1985

San Hartin 433, Temuce
Tel.: 133 886

Casa: de-1a ¥ojer La Morada 1984
Purisiza 251, Santiago

Casilla 51518, Correo Central

Tel.: 735 3475

FAX: 735 3465

Casa Soffa 1944
Sofonor Parra 1363

Caren ¥ayig

Tel.: 173 4775

Casa Malén 1985
Las Encinas 966, Lo Prado

Casilla 284 - V, Corzeo 2

Tel.: 775 U1

Casa de 1a Hojer 1885
Gabriela Nistral T
Los Almendras 504, sector 4

La Pincoya, Conchali

asilla 56155

Tel.: 736 2120

- Grupos apeyo salud mental

Talleres: mejer y viclencia  Orgamizerin
Cursos: gasitieria, electri- autnoma de
tidad, heertos orgémices, mojeres
gimnasiz

Ovganizavidn: apoyo pera 1a  ONE apoyada por

formacién de comitss comina- CEDEM, Santiago
ies

falud: capacitacidn v aten-

cibn qinecolyica

Area Productiva: capacitacién

¥ apoyo en comervializacidn

Talleres OHC -
Atencidn legal, salud mental,
vielencia doméstica y sexval
educacidn, analfabetiseo
(apacitaciba: desarrollo per-
son2], civdadania, crganiza-
tional, feminismo

moniteras: violencia, salud

- sesorias: juridica, organi-

gacional, psicoléqica,

- laboral, feminista

Radio Tiera

Mfabetizacion
Salud Heminl

ONG a cargo de
Casa de 1a Mujer

Expresiéa corporal La Merada
Talleres desarrollo Congzegacidn
personals sowus)idad, Maryknoll
gipmasia ¥ expresidn

corpozal
“Talleres furwacidn: NG

Hermanas de la
Providencia

monitoras de salud

Eduracidn bésica
y wedia
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5 personas

4 personas

18 personas
1 administrativos

15 personas

18 personas

12 personas

{profesionales)

1 profesionales
20 voluntarias



Casa de 12 ¥ojer 1989 Talieres y cuisys formacidn  Proyecto SUR 4 personas
Guaranbaré 1111 . L Talleres pava dirigentes Profesionales
Poblacién Chacabuco, Conchall - Capaciticifn técnica: Sartiage

pejoranients individual y

colectivo de casa v enlorno

. urhano; corte y confercibn,

prlagueria, caipinteria;

criéiie pequefias emresas y

talizses;

Ditugidp y extensidn

Casa Comunal de 12 Mujer 1994 Asesurla sicolégica Proyecto 6 personas
de Conchall 0 eriaribn Instituto de la
Prancisco Hinojosa R. 3083 Asesoria legal Mujer, Santiago
Conchali Talleres:
Tel.: 736 4809 ' Sexuatidad y salod
Después de los 50
Ceramica
Casa de 13 Mojer "Rucs Domo® 1331 , Yallerss manualidadc: Tareqanifn A 7 onaves
Bidasoa 1302, la Palsiils . fapacitacibn, Talleres 1a Kisericordia
Conchali , dz desarrollo personal
Casa de 12 Hujer de Huomachoco 1989 Corsos: peluqueria Orqanizacidn
Montevideo 2601, Huamachuco 2 corte y confeccibn autdnoma de
Renca Talleres manualidades mjeres
Tel.: 641 5680 Talieres forsacidn

persomal: salud, dirigentes,
poder local, apoyt medres
solteras

Casa de 1a Mujer de Maiph 1984-1390 Bsta casa se tzansformb on  Instituto de

PR

Alberto Llona 988, Maipt — = T tn program: A2l 108 @ Desarrollo Local

Tel.: 531 4860 ... contar ce 1991

Casa de 1a Nejer 1930 Talleres: salod mental, 0BG CODEM 2 versonas
Quinta Normal sexualidad, folklnre,

Doctor Meina F16§ gimnasi~ ~ walsa

Oninty Jormal
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Cawa de 13 Hujer de la 1987
Villa 0'Higgins

Xanutara 8731, V. 0'Biggins

Sector 5, La Florida

Casa de la Nojer "Ruestra 1990
Sefiora de Guadalupe"
Santa Rosa 3091, La Granja

Casa de 1a Mujer La Pintana 1989
Miquel Angel 02981, La Pintana

Casa de la Mujer de fufioa 1991
Brown Borte 98, Mufica
Tel.: 225 5853

Talloxas y rursas farmacibs  Drewecto SIR
Talleres para dirigentes Profesionales
Capacitacién técaica: Santiago
pejoramiento individual y

colectivo de casa y entorno

urbano; corte y confeccidn,

peluqueria, carpinteria;

crédito pequefias empresas y

talleres;

Ditusidn y extensifn

Talleres manvalidades Eqoipo Solida-
Capacitacién ridad Vicarfa
Asesorfa a orgamizaciones  Zoma Sur

Talleres y cursos formacidn Proyecto SIR
Talleres para dirigentes Profesionales
Capacitacion técnica: Santiago
sejoramiento individual y

colectivo de casa y entorno

urbano; corte y confeccién,

peluqueria, carpinteria;

crédito pequefias empresas y

talleres;

Difusidn y extensién

Difusibn y extensién Casa Commnal

Cultura Municipalidad
Rufioa

§ profesionales

§ personas

3 profesionales

3 personas

>~

Fuente: CEDEM, Directorio Nacional de Servicios y Recursos para la Mujer", Santiago, 1992,

Las propias Casas de la Mujer.
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FICHA NO8
REDES DE MUJERES, 1992

Red Interinstitucional "Mujer y Trabajo"

Red Nacional contra la Violencia Doméstica y Sexual

Red de Educacién Popular entre Mujeres

Foro Abierto de Salud y Derechos Reproductivos

Red de Salud de la Mujer

Coordinadora de ONG "Mujexr Mapuche" . .
Coordinacién de ONG y Programas de Mujeres de Valparaiso
Concejo Regional de la Mujer del Bio-Bio
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1. Red Interinstitucional "Mujer v Trabajo®

Esta Red estd& constituida por profesionales de instituciones no
gubernamentales especializadas en el tema de la mujer trabajadora.
Fue creada en 1988 con el obijeto de establecer vinculos,
cooxrdinacioén, refuerzo y retroalimentaciédn permanente entre esas
profesionales. Cuenta con una coordinacién gque prepara 1los
encuentros y jornadas acordadas.

Los temas de intercambio han sido: diagnoéstico de la realidad de
las mujeres trabajadoras; caracteristicas especificas de las
mujeres gque trabajan fuera de la casa; demandas de las mujeres
trabajadoras; metodologia de trabajo con mujeres trabajadoras
sindicalizadas; el programa "Mujer y Empleo" para el gobierno de la
Concertacién de Partidos Politicos por la Democracia; las nuevas
condiciones socio-politicas y su influencia en el quehacer de la
Red; y, reformas legales enviadas por el Ejecutivo al Parlamento
gue afectan a la mujer trabajadora.

Durante 1989 realizaron dos encuentros y una serie de reuniones de
trabajo. En 1991 prepararon el informe "Comentarios a las Reformas
al Titulo Preliminax y a los Libros I, II y V del Co6digo del
Trabajo" evaluando los proyectos de ley presentados al Parlamente
que afectan a la mujer trabajadora, el gue fue enviado a todos los
parlamentarios.

Integran esta Red:

CANTERA:Taller de Promocién y Desarrollo Local de San Bernardo.
Area sindical. Freire 55, San Bernardo. Tel.: 859 6972.
Anita Videla.

CEDAL:Centro de Asesoria Profesional Laboral. Eguipo de la Mujer.
Roberto Pretot 26, Santiago. Tel.: 698 0600. M. Isabel
Tornguist.

CENTRO EL CANELO DE NOS: Programa Mujer. Portales 3020, Parad. 6

1/2 Nos. Tel.: 859 4707, 859 3262. Anabel Grunfeld.

CEDEM: Centro de Estudios para el Desarrollo de la Mujer. Purisima
305. Santiago. Tel.: 777 2297. Ximena Valdeés.

CEM: Centro de Estudios de la Mujer. Purisima 353. Tel.: 777 1194,
Santiago. Ximena Diaz.

CES: Centro de Estudios Sociales. Programa Mujer y Trabajo.
Dieciocho 764. Santiago. Tel.: 698 1126. Helia Henriquez.

CESLA: Centro de Estudios Laborales. Area de la Mujer. Pierre Loti
43, Cerro Concepcién, Valparaiso. Tel.: (032) 211 916, 252
493. Marta Vargas.
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CETRA/CEAL:{ Centro de Estudios del Trabajo/Centro de Asesorias
Laborales. Vicufia Mackenna 543, Santiago. Tel.: 632 5098,
638 0595. leena Mora.

CEYFOS: Centro de Estudlos Yy Formacién Sindical. Cuevas 776, Of E,
Rancagua. Tel.: (072) 221 812. Erna Moya.

CIASI: Centro de Investigacién y Asesoria Sindical. Alameda Bdo.
O'Higgins 3155, Piso 3. Of.H, Santiago. Tel.: 681 4338,
“681 4985." M. Esther Ferés,.

DEAL: Departamento de Asesoria Sindical. Mapocho 4216, Santiago.,-
Tel.: 773 7949.

DECAIL Vicufia Mackenna: Departamento de Capacifacién y Asesoria ,
Laboral. Area de Mujeres. Liszt 3082, San Joaquin, Santiago.
- Tel.: 553 2193 Juanita Romero.

ILADES-DIAL: Instltuto Latlnoamerlcano de Doctrinas y Estudios
Sociales. Departamento de Investigacién y Accién Laboral
(DIAL). Almte. Barroso 6, Santiago. Tel.: 671 7499, 695 1778.
Dina Martinez.

INSTITUTO DE LA MUJER: Claudio Arrau 0211, Santiago. Tel.:
222 0784. Estrella Diaz.

OFASAN: Oficina de Asesoria Sindical Santiago Norte. Area de ia
Mujer Trabajadora. Picarte 368, Independencia, Santiago. Tel..
735 2616. Erica Viera.

VICARIA PASTORAL OBRERA: Programa de la Mujer Trabajadora. Alameda

B.O'Higgins 3155, Piso 2, Santiago. Tel.: 681 6203, 689 8039..
Cecilia Delgado. .

2. Red Nac1onal contra la Violencia Doméstlca 24 Sexual

Estda éonst1tu1da pox organ:smos no gubernamentales espec1allzados
en el tema mujer gque cuentan con programa sobre vioclencia
doméstica, casas de la mujer y organizaciones de mujeres que
trabajan con mujeres golpeadas. Forma parte de la Red
Latinoamericana y del Caribe contra 1la Violencia Doméstica y
Sexual. Fue creada en 1990 y tiene por objeto: compartir
experiencias de trabajo, analisis, reflexiones, conocimientos
practicos y teéricos e informacio6n sobre el tema; apoyo mutuo en el
desarrollo de acciones y politicas en contra de la violencia hacia
la mujer; sistematizar 1las experiencias; proponer y evaluar
politicas publicas ligadas a esta problematica; difusion permanente
y sensibilizacién de la poblacién respecto a este problema. Cuenta
con un Comité Coordinador y con una Vocera gque se relaciona tanto
con la Red nacional como regional. Este Comité prepara las jornadas
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Yy Seminarios y busca la integracidén de nuevas instituciones vy
organizaciones a la red.

Durante 1991 la red chilena realizé las siguientes actividades:
jornadas internas para la estructuracién de la red y para el
estudio de 1las propuestas de Proyecto de Ley sobre Violencia
Doméstica; seminario “Modelos tedéricos y metodoldgicos de
intervencién en violencia doméstica"; campafia por -la No Mas
Violencia contra 1la Mujer, realizada en el marco del Dia
Internacional por la No Mas Violencia contra la Mujer (25 de
noviembre), realizada en conjunto con otras instituciones y
organizaciones de mujeres. Esta es 1la actividad de mayor
relevancia en cuanto a presencia e impacto en la opinién publica.
Las acciones realizadas ese afio fueron: recoleccién de firmas
solicitando se legisle sobre violencia doméstica y posterior
entrega de las mismas en el Parlamento; recoleccién de firmas de
personalidades de "carta compromiso" para la consideracién de los
Derechos de la Mujer como Derechos Humanos; acto publico en el
centro de Santiago (15 de noviembre); formacién de monitoras
comunales para tareas de apoyo; acto publico central Dia 25 de
noviembre (centro de Santiago); entrevistas con los Ministerios de
Salud y Educaciodn.

Integran esta Red:

CASA DE LA MUJER LA MORADA: Purisima 251, Santiago. Tel.:
735 3465, 737 7419. Valentina Martinez.

CASA DE LA MUJER DE VALPARAISO: Victoria 2968, 3er. piso.
Valparaiso. Tel.: (032) 216 683. Ana Maria Roma.

.CASA MALEN: Las Encinas 966, Lo Prado, Santiago. Tel.: 775 2423.
Gabriela Soriano.

CASA SOFIA: Sofonor Parra 1363, Cerro Navia. Santiago. Tel.:
773 4775, Silvia Abalos.

CASA DE LA MUJER "YELA": Pasaje Independencia 267, Poblacién
Villa La Paz, Talca. Tel.: (071) 22 0913. Eliana Valenzuela.

COLECTIVO DE MONITORAS DE VIOLENCIA DOMESTICA - AREA METROPOLITANA:
Vicufia Mackenna 10131, Paredero 22, La Florida.
Tel.: 281 5941. Ana Reyes. o

INSTITUTO DE LA MUJER: Claudio Arrau 0211, Providencia, Santiago.
Tel.: 222 0784. Ana Caceres.

AGRUPACION DE MUJERES DE LA FLORIDA: Vicufia Mackenna 10131,

Paradero 22, La Florida. Santiago. Tel.: 281 5941. Nara
" 0lmedo. SR
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IS1S INTERNACIONAL: Esmeralda 636, 20 piso, Santiago. Tel.:
633 4582, 638 2219. Isabel Duque.

SEPADE: Servicio Evangélico para el Desarrollo. Area de la
Mujer. Passy 032, Providencia. Tel.: 222 2681,
634 6787, 634 6785. Santiago. Diana Rivera.

RIDEM: Red de Informacién sobre los Derechos de 1la Mujer.

Padre Mariano 70, Casa B, Providencia, Santiago.
Tel.: 274 6909. Nury Fuentes.

3. Red de Educacién Popular entre Mujeres

Esta Red esta ligada al Consejo de Educacié6én de Adultos de América
Latina (CEAAL) y re\ne grupos, organismos no gubernamentales Yy
organizaciones populares de mujeres de veinte paises de la regién,
manteniendo relaciones permanentes con alrededor de 400 grupos.
Desde 1988 funciona como un organismo auténomo, sin perder su
vinculacién y articulacioén al CERAL.

'Sus objetivos a nivel latinoamericano son:

a) Contribuir al fortalecimiento del movimiento de Educacién
Popular en América Latina, con una teoria y una practica
cuestionadora de todas las relaciones de poder.

b) Crear un espacio de reflexién y analisis, intercambio ¥y
' solidaridad en el cual puedan compartir. sus logros y dificultades
- en torno a la teoria y metodologia de la Educacién Popular entre
Mujeres.

c) Contribuir a 1la formulacién de criterios bésicos de 1la
Educacién Popular entre Mujeres desde una perspectiva feminista.
d) Apoyar 1los procesos de formacién y autoformacidén de las
- Educadoras Populares en América Latina. :

En Chile, la constitucién de la red fue lenta, si bien ya en 1984,
tuvo lugar un Primer Encuentro de Educadores Populares. En 1988, en
el marco de la coyuntura politica, se constituy6 un Colectivo de
Mujeres compuesto por treinta mujeres representantes de veinte
programas de Santiago y provincias, con los siguientes propoésitos:

a) discutir entre mujeres las interrogantes gque surgen en la
diaria confrontacién entre la teoria y la practica de la educacién
popular;

b) Compartir, intercambiar y confrontar experiencias de manera de
aprender unas de otras y no repetir errores.

c) Poder organizar acciones conjuntas gue tengan impacto social.

PR
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Al mismo tiempo, definieron ciertos principios unificadores: -
- respeto a las diferencias idividuales, de grupo y de regién;

- respeto a la autonomia de los grupos y organizaciones dentro
de la Red, trabajando concertadamente;

- como. red feminista y de educadores populares, trabajar en un
estilo .democratico, solidario y generoso enfatizando el
compartir y no el competir.

Se trata, entonces, de un grupo formado por Educadoras Populares
trabajando desde la perspectiva del feminismo: guiere aportar al
desarrollo del movimiento de mujeres tanto a nivel continental como
nacional; quiere nutrirse del intercambio, la. reflexién y acciébn
conjunta; guiere ampliar la cuota de poder y reconocimiento de.las
mujeres en la sociedad.

Durante 1988 y parte de 1983, el colectivo centré su trabajo en
ampliar espacios de intercambio y reflexién, discutiendo 1los
principales nudos encontrados en el trabajo; identidad femenina y
cambio social; capacitacién, formacién y su intencionalidad;
trabajo productivoe y comercializacidén. En 1989 realizdé dos
jornadas. En la sequnda trabajéd sobre "pedagoglia de género" y sobre
"el rol de la mujer en el proceso hacia la democracia" y definié
una forma adecuada a la red eligiéndose un Comité Coordinador.

Durante 1990 la actividad se centrd en dos jornadas, una de caracer
latinoamericano en Paraguay. En dicha oportunidad se acordo
participar activamente en la Campafia sobre una Educacién Humana No
Sexista. La segunda se realizd en diciembre, preparando el taller
"Educacién Popular, Feminismo y Democracia" implementado en el
marco de la Asamblea Latinocamericana de CEAAL.

A partir de marzo de 1991 trabajé en la realizaciotn de dicha
campafia que culminé el 22 de junio con participacién de mujeres de
diversos sectores, autoridades de gobierno, iglesia Yy
universidades. '

Actualmente prepara‘ia Asamblea Latincamericana de la Red gue se
realizard en Colombia en enero de 1992, oportunidad en que se
evaluara los diez afios de la red regional.

Inicialmente integraron 1la Red treinta y una instituciones Yy
organizaciones, las que se mantienen en contacto para actividades
puntuales.

El ntGicleo mas activo estd formado por:
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CASA DE LA MUJER DE VALPARAISO: Victoria 2968, 3er, piso,
Valparaiso. Tel.: (032) 216 683. Rosa Maria Lépez.

CASA DE LA MUJER "LA MORADA": Purisima 251, Santiago. Tel.:

735 3465, Victoria Quevedo.

. [ . :,‘;‘ B i"]

CEDEM: Centro de Estudios para el Desarrollo de la Mujer. Purisima
305. Santiago. Tel.: 777 22397. Ana Maria Arteaga.

COLECTIVO EL TELAR: Purisima 160-A, Santiago. Tel.: 737 8769.
Pamela Farias.

DOMOS: Centro de Servicios y Promocién de la Mujer. Av. Chile-
Espafia 485,Rufioa, Santiago. Tel.: 204 1377. Alicia Sanhueza.

INSTITUTO DE LA MUJER: Claudio Arrau 0211, Providencla, Santiago.
Tel.: 222 0784. Alejandra Valdés.

MEMCH'83: Coordinadora de Organizaciones Sociales. Nueva de Lépez
1044, Santiago. Tel.: 777 8133. Paulina Weber.

TIERRA NUESTRA: Calle Ceylan 6268, San Joaquin, Santiago. Tel.:
525 5481. Exrica Padilla.

RAICES: Alameda 1112 Depto. 904, Santiago. Tel.: 698 f279.
Ingrid Almendra. . ,

CENTRO EL CANELO DE NOS: Avda. Portales 3020, Paradero 6 Nos, 8an
Bernardo. Tel.: 859 3262. Teresita Quiroz.

4. Foro Abjierto de Salud y Derechos Reproductivos

Este es un espacio abierto de debate, planificacién y coordinaciédn
de actividades de sensibilizacién en torno al tema "Mujer y
Derechos Reproductivos". En este Foro participan instituciones de
promocién, ONG, organizaciones sociales y personas individuales. Se
constituyd en junio de 1991. Desde entonces realizan un encuentro
mensual para debatir sobre temas especificos previamente definidos.
Los temas tratados hasta la fecha han sido: mortalidad y morbilidad
materna, aborto, anticoncepcién, sida y mujer. También realizan
campaflas y accliones de divulgacién hacia la opinién publica. La
coordinacidn de las actividades es rotatoria.

En 1992, con motivo de la celebracién del Dia Internacional de
Accién por la Salud de la Mujexr, llevaron a cabo una campafia sobre
el embarazo adolescente. Entre las actividades desarrolladas estuvo
una encuesta a jévenes de ambos sexos sobre sexualidad,
conocimiento de sus derechos reproductivos y opiniones. Los
resultados fueron entregados al Parlamento.
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Participan actualmente:

CASA DE LA MUJER DE VALPARAISO: Victoria 2968, 3er. piso,
Valparaiso. Tel.: (032) 216 683. Marina Balbontin.

CASA DE LA MUJER "LA MORADA": Purisima 251, Santiago. Tel.:
735 3465. Carmen Gloria Quiroz. '

CODEM: Comité de Defensa de los Derechos de la Mujer. Erasmo Escala
2382. Santiago. Tel.: 681 6762. Silvia Lamadrid.

COLECTIVO EL TELAR: Purisima 160-A, Santiago. Tel.: 737 8769.
Alejandra Faundez.

COLECTIVO DE ATENCION PRIMARIA: Constitucién 125, Santiago. Tel,:
737 3079. Fanny Velagoski.

COLECTIVO "MUJER Y EDUCACION": Bulnes 519, Santiago. Gladys
Guzman.

CORSAPS: Corporacién de Salud y Politicas Sociales. Vifia del Mar
12, Santiago. Tel.: 222 5520, 635 3151. Claudia Iriarte.

EPES: Educacién Popular en Salud. Carlos Aldunate 36-B, Santiago.
274 3442. Margarita Ibarra.

CICAMS: Grupo de Investigacidn y Capacitacién en Medicina Social.
Area de la Mujer. Concha y Toro 17-C, Santiago. Tel.: 723 038.
Marisa Matamala.

INSTITUTO DE LA MUJER: Claudio Arrau 0211, Santiago. Tel,:
222 0784. Ana Maria Silva.

1SIS INTERNACIONAL: Esmeralda 636, 20 piso, Santiago. Tel.:
633 4582, 638 2213. Amparo Claro.

MEMCH'83: Coordinadora de Organizaciones Sociales. Nueva de Lépez
1044, Santiago. Tel.: 777 8133, Paulina Weber.

"MUJERES JOVENES. CREANDO": Concha y Toro 40, Santiago. Tel.:
522 4397+ Carolina Martinez.

RADIO PRENSA%POPULAR. GRUPO MUJERES: Bulnes 519, Santiago. Gladys
Guzman. - '

TIERRA NUESTRA : Calle Ceylan 6268, San Joagquin, Santiago. Tel.:
525 5481. Monserrat Moreto,

JRENE M
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5. Red de Salud de la Muier R

En 1984 se constituyb la Red de Salud de la Mujer de América Latina
y E1 Caribe cuyo objetivo es poner en contacto a mujeres, grupos y
organizaciones de mujeres que trabajan en el campo de la salud
femenina -en un sentido amplio- en la regién, tanto a nivel local,
nacional y regional. A través de la Red, 1los grupos pueden
intercambiar informacién y experiencias, comunicarse unos con otros
con el fin de promover y coordinar acciones conjuntas y encontrar
instancias de cooperacién en distintos aspectos de su trabajo. La
Red tiene como una de sus metas, el reconocimiento de los derechos
reproductivos como derechos humanos, los gue deberian ser
garantizados con una legislacién adecuada en cada uno de los paises
de 1la regi6tn. La Red incluye grupos de atencidédn primaria,
organizaciones de base de mujeres -urbanas, indigenas y rurales-,
casas de mujeres, grupos de investigacién-accibdbn, clinicas de
mujeres, grupos feministas, centros de estudios de la mujer ¥y
mujeres que trabajan a nivel del Estado, todos ellos involucrados
directamente en actividades relacionadas con la salud.

Esta Red Latinoamericana ofrece, a través de Isis Internacional gque
actia como organismo coordinador desde Chile, 1los siguientes
servicios:

- un banco de datos computarizado con documentacién en el area
de la salud y con grupos y organizaciones gque trabajan en el
campo de 1la salud en la regidn y también. fuera de ella
(finalizé 1990 con 1.600 registros bibliograficos y 100
publicaciones perioddicas)?;

- difusién de la informacién a través de una Revista Bimensual;

- identificacién permanente de nuevos grupos y materiales que
se estan produciendo sobre el tema;

- confeccidn de paguetes informativos scobre temas especificos de
salud de las mujeres;

- promocién de actividades de cooperaciénly coordinacién entre
los grupos que forman parte de la Red;
- prdhbcién‘e informacién de campafias sobre determinados temas,

como por ejemplo, medicamentos nocivos, anticonceptivos
dafiinos, etc.

- contactos con grupos de mujeres y redes de otras regiones.

* En 1988 se recibieron en Santiago 298 consultas de 39 pafe~r
sobre temas de salud.
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Por otra parte, esta Red realiza Encuentros Regionales sobre
Mujeres y Salud, el altimo de los cuales se realizé entre el 5 y el
10 de octubre de 1991 en nuestro pais.

En Chile, esta red no cuenta con una coordinacién nacional, sin
embargo, numerosos grupos de mujeres, personas, protesionales,
instituciones, etc. del &rea de 1la salud de 1la mujer son
suscriptores de la Revista, la gue actta como enlace entre todos
ellos. Al mismo tiempo, 1la Revista va publicande una ficha
informativa de los grupos que quieren integrarse al sistema de
informacién. Una parte de los suscriptores chilenos han aparecido
en estas fichas incorporiandose a dicho sistema.

Por otra parte, la Red Latinoamericana ha impulsado la realizacién
de campafias a nivel de la regié6n y nacional. Es asi como en Chile
Isis Internacional ha formado parte de 1la coordinacidén de
actividades con motivo de la realizaci6on del Dia Internacional de
Accién por la Salud de la Mujer gue se celebra el 28 de marzo de
cada afio.

6. Coordinadora de ONG "Mujer Mapuche"

Esta red fue creada por tres ONG en 1985 para apoyar y fomentar el
desarrollo de  1la Mujer Mapuche. Trabajan en tres areas:
organizacién (formacién de Comités Comunales de mujeres mapuches),
salud (capacitacién y atencién ginecolégica) y productiva
{capacitaciédn Yy apoyo en comercializacién de productos
artesanales). La coordina Rosa Rapiman.

La integran actualmente:
LONCO QUILAPAN : San Martin 433, Temuco. Tel.: (045) 233 886.
LIGOEN: San Martin 433, Temuco. Tel.: (045) 233 886.

CASA DE LA MUJER MAPUCHE: San Martin 433, Temuco.
Tel.: (045) 233 886. ' :

7. Coordinacion de ONG v Programas de Mujeres de Valparaiso

Esta Red fue creada en noviembre de 1989 y estd integrada por
organismos no gubernamentales gue trabajan con mujeres. Sus
objetivos son: T :

- ser una instancia de reflexién y disefio de estrategias para el

trabajo con mujeres -desde la "condicién de género"- y el
fortalecimiento del movimiento de mujeres en la provincia de
Valparaiso;
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- apoyarse mutuamente en 1la difusién y promocién de las
actividades de cada institucidn;

- intercambiar experiencias desde su espececifidad;

~ coordinadar recursos para 1la realizacién de actividades
masivas que involucren a otras organizaciones de mujeres gque
fortalezcan el movimiento en la provincia de Valparaiso.

Integran esta Red: ~ A

AREA DE LA MUJER - CESLA: Centro de Estudios Laborales. Pierre
Loti 43, Cerro Concepciédn, Valparaiso. Tel.: (032) 211 918,
252 493. , .

AREA DE LA MUJER -~ CESOC: Centro de Estudios Sociales. Uno Norte
347, Vitia del Mar. Tel.: (032) 972 843, : :

CASA DE LA MUJER DE VALPARAISO: Victoria 2968, 3exr. piso.,
Valparaiso. Tel.: (032) 216 683,

COLECTIVO EL TELAR: Quillota 126, Vifa del Mér.
Tel.: (032) 971 093.

ESPACIO DE LA MUJER - CENPROS: Aguada 758, Valparaiso.
Tel.: (032) 216 363.

SERPAJ: Servicio Paz y Justicia. Chacabuco 1830, Valparaiso.
Tel.: (032) 219 970.

8. Concejo Regional de la Muijer del Bio-Bio

Se trata de una instancia que coordina a organizaciones sociales
femeninas de base (pobladoras, campesinas y profesionales,
religiosas, universitarias, de la tercera edad, dQuefias de casa y
técnicas profesionales), Organismos No Gubernamentales que tienen
programas de promocidén de la mujer a nivel de la Octava Regidn y
encargadas gubernamentales y municipales para la mujer.

Han discutido sobre la situacién de la mujer con el objeto de
avanzar en la superacidédn de las condiciones de discriminacién en
gue se encuentra. En este periodo de transicién buscan 1la
realizacion de reformas al Cédigo Civil y la legislacién laboral en
lo que afecta a la mujer trabajadora. Estan llevando a cabo una
campafia sobre Violencia Doméstica y sobre los dexechos de la mujer.

Anteriormente funciond como Coordinadora de Mujeres 8 de Marzo en
1984, pero se transformdé en Concejo a contar del 8 de marzo pasado.
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La inteqgran actualmente:

ADECOOP: Centro para la Autogestidén y Desarrollo Cooperativo.
Freire 1062 (interior), Concepcidn. Tel.: (041) 241 864,
Edelmira Carrillo.

CEMURI: Centro Evangélico de la Misién Urbano Rural de la Iglesia.
Serrano 535, Casilla 2705, Concepcién. Tel.:(041) 234 085.
Ketty Van Noxden.

M.M.I.: Movimiento de Mujeres Independientes. Calle 2, casa-29.
Villa Universitaria, Concepcién. Tel.: (041) 313 139. Silvia
Pérez. A

MUDEFASIN: Mujeres por el Desarrollo Familiar y Sindical Ltda.
Lincoyan 594, Concepcidén. Angeélica Huerta y Paulina Adrlan.

'COMISION CHILENA DE DERECHOS HUMANOS. MUJERES POR LOS DERECHOS
HUMANOS: Colo-Colo 914, Concepcién. Tel.: (041) 230 750,
= Ménica Bocaz.

CERSO: Centro de Estudios y Rehabilitacion Social. Lincoyan 1250
(interior), Concepcibén. Tel.: (041) 233 305. Marlen Sandoval.

TALLER DE TEOLOGIA DE LA MUJER: Tel.: (041) 451 013. Solange
Fuentealbs. : ‘

MUDECHI: Mujeres de Chile. Norma Villena, Rosas 1549, Céncepcién.
Tel.: (041) 227 314. ’

INSTITUTO DE LA MUJER: San Martin 1248, Concepcién.
Tel.: (041) 223 442. Josefina Reyes.

CENTRO DE SALUD VILLA NONGUEN: Camino Nonguén s/n, Concepcién.
Tel. (041) 312 836 - 312 837. Paulina Catalan.

PROGRAMA INTERDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS SOBRE LA MUJER,
Universidad de Concepcién: Instituto De Lenguas, 29 Piso Of. 8,
Casilla 1994, Concepcién. Tel. {041) 234 985. Ext 2313.
Ivette Malverde. o . _

CRUPO DE MUJERES "PORVENIR": Avenida La Torre 54, Tomé.
Tel.:(041) 651 004. Marta Casanueva.

VISION MUNDIAL: San Martin 208, Concepcién. Tel.: (041) 224 197.
Rosa Cortes. : ; .

SEDEC: Servic1o para el Desarrollo y Educacién Comunitario:
Tel. (041) 241 864, Tucapel 676, Concepcidn. Barbara
Calderén. - ,
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COMITE JAVIERA CARRERA DE LA TERCERA EDAD. Tel: (041) 237 757.
Edificio Tribunales, 9¢ Piso, Depto. 902, Concepciédn., Amanda
Arriagada. Dolores Saez. : :

CASA DE LA MUJER CORONEL: Palena 01704, Coronel.
Tel.: (041) 711 665. Camilo Olavarria. Kermy Garrido,

Organismos Estatales y Municipales que integran:-esta Red.

{iNTEGRA Regional. Concepcién. Tel f (041) 237:385.:Norma Vérgas.

ﬁUNICIPALIDAD DE CONCEPCION: Departamento de Planificacién.'
Exéter 202. Concepcidén. Tel.: (041) 236 555. Marta Caamafio.

CIDEM VIII REGION: Exéter 540-D, Concepcién. Cecilia
Villavicencio. '

PRODEMU VIII. REGION: Anibal Pinto 442, 20 Piso, Concepcion.
Tel.: (041) 237 682. Gloria Espinoza. ‘

SERNAM: Servicio Nacional de la Mujer, Anibal Pinto 442,
Concepcién. Tel.: (041) 229 761.
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- FYCHA NQ9 : '
ORGANISMOS INTERNACIONALES RADICADOS EN CHILE
QUE CUENTAN CON PROGRAMA PARA LA MUJER, 1991.

Les organismos que se presentan a continuacién corresponden, en su
mayoria, al sistema de Naciones Unidas y la Organizacién de Estados
Americanos. Algunos constituyen programas regionales, otros
subregionales y otros locales. Su labor estd enmarcada en las
resoluciones y mandatos de 1los gobiernos y conferencias
intergubernamentales. Es asi gue actuan principalmente en relacion
a los gobiernos, aun cuando algunos de ellos apoyan Yy asesoran
también a organismos no gubernamentales. ~

- oy

1) Comisién Fcondmica para América Latina = CEPAL 7

Direccién: Dag Hammarks3jdld s/n, Vitacura, Santiago
Teléfono: 208 5051 al 61

Unidad Mujer y Desarrollo de la Divisién de Desarrollo Social:
creada en 1975. ;7 ,
Jefa: Miriam Krawzcyck

Desarrolla actividades en cumplimiento de los mandatos de los
gobiernos de 1la regién contenidos en el Plan de Accién
Regional para la Integracién de la Mujer en el Desarrollo
Econémico y Social de América Latina, y de las Recomendaciones
de las Conferencias Regiocnales sobre la Integracién de la
Mujer en el Desarrollc Econdémico y Social de América Latina y
El Caribe.

Esta Unidad 1lleva a cabo tareas de sistematizacién,
investigacién y asesoria en el tema de la mujer para los
gobiernos de la regién con el objeto de mejorar su situacién
e incorporar la dimensi6n de género en las politicas globales
y sectoriales de los paises. Al mismo tiempo, desarrolla una
labor de coordinaci6n con los dem&s organismos del sistema de
Naciones Unidas que cuentan con programa de la mujer.

En Chile ha asesorado al Servicio Nacional de 1la Mujer
(SERNAM), a solicitud de esa entidad:

a) para su puesta en marcha; b) ha organizado reunlones de
coordinacién con otros organismos especializados del sistema
de las Naciones Unidas para la realizacién de un diagnéstico
sobre la situacién de la mujer en Chile; c¢) ha otorgado
asistencia técnica con miras a mejorar la recopilacién de
informacién, especificamente referida a la jefatura de hogar
femenina y a la participacién de las mujeres en las
actividades econt6micas.
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2)

3)

Por . otra parte, ha prestado apoyo y patrocinio para la
realizacidn de€ séminarios de organismos no gubernamentales en
tematicas relativas al mejoramiento de la condicién femenina.
Por ejemplo, sobre politicas publicas hacia la mujer. ‘

Programa Reéional para el Emgleo en América Latina y el Caribe
- PREALC SR

Difeccién' Alonso de Cordoba 4212 Vitacura, Santiago
Teléfono: 208 6500

Programa Mujer y Trabajo. Se inicia en 1988, pero se le puso
término en diciembre de 1991.
Encargada: Molly Pollak

Durante su desarrollo se 1llevaron a cabo un conjunto de
investigaciones relativas al trabajo de la mujer en la
regioén, las que han dado origen a una serie de publicaciones.
Para el caso chileno se publicaron los siguientes titulos:

- "La mujer, la crisis y el mercado de trabajo en Chile"

- "Ciclos:  ocupacionales y disponibilidad de mano de obra
temporal en dos comunas del valle de Aconcagua®.

Fondo de las Naciong Unidas ara la Infancia - UNICEF

Oficina. de Area paré”Argentina, Chile y Uruguay.
Direccién: Isidora Goyenechea 3322, Las Condes, Santiago
Teléfono: 2311 4210

Progréma Regional para la Mujer'en el Desarrollo. Funciona
desde 1985.
0ficial a Cargo: Hanna Binstock

Lineas de trabajo en Chile:

a) fortalecimiento técnico en.politicas de desarrollo soc1a1
b) asesoria técnica en analisis de informacién para un
diagnéstico de la situacién de la mujer (Encuesta CASEN -
MIDEPLAN/SERNAM) ;

c) "Mujer y Publicidad™: apoyo a una estrategia de
comunicacién de SERNAM (auspicio y consultorias para 13
seminarios regionales); ,

d) capacitacion en cuestiones de género: apoyoe con
profesionales consultores para el disefio de esa capacitacién
dirigida a funcionarios encargados de politicas sociales de
los Ministerios;

e) programa de "prevencién de embarazo adolescente",

También ha »r»~yado la elaboracién de cartillas distribuidas
por el Registro Civil ("Ninos y Mujeres, Prioridad del
Desarrollo Social") .y 1la publicacién de resultados de
investigacién realizada por organismos no gubernamentales
sobre temas relativos a la mujer y los ninos.
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4)

Organizacion de las Naciones Unidas para la Agriculturs y la
Alimentacidén - FAO
Oficina Regional para América Latina v el Caribe

Direccién: Santa Maria 6700, Las Condes, Santiago
Teléfono: 218 5323

Programa de Integracién de la Mujer en la Agricultura y el
Desarrollo Rural. Funciona desde 1983, derivado del programa
Economia del Hogar y Programas Sociales existente desde 1949.
Oficial Regional: (vacante)

En 1990 1llev6 a cabo en Chile la Mesa Redonda Regional
"Mecanismos Juridicos que posibiliten la participacién de la
mujer en el desarrollo rural", a partir de un diagnéstico de
la situacidén de las mujeres campesinas frente a la legislacioén
en nueve paises de América Latina, entre los que se cuenta
Chile.

En septiembre de 1990 realizé en Concepcién el "Taller sobre
la integracién de la mujer en la pesca artesanal - Pacifico
Sur Oriental", en conjunto con la Universidad de Concepcién,
destinado a fomentar 1a integracion de 1la mujer en el
desarrollo del sector pesquero. En &1 participaron pescadoras
de la V, VIII y X Regiones y profesionales. Se presenté una
visién general sobre aspectos socio-culturales y biolégico-
pesqueros relacionados con la integracidén de la mujer en la
pesca artesanal en Chile y Peru y se entregaron datos sobre
actividades pesqueras realizadas con éxito por la mujer
(factores 1limitantes y facilitadores) con el objeto de
identificar ideas Y Dbroyectos gue favorezcan dicha
integracién.

En 1991 publicé, en conjunto con el Servicio Nacional de 1la
Mujer (SERNAM), el documento "Situacién de la mujer rural en
Chile: recopilaciodén y actualizacidn de antecedentes™".

En septiembre de 1991 presentd, en conjuntoc con SERNAM y el
Instituto de Desarrollo Agropecuario - INDAP, una ponencia una
reunién en San Salvador de los "Talleres Sub-regionales sobre
la ejecucién del Plan de Accién para la Integracién de la
Mujer en la Agricultura".
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5)

6)

Oficina Panamericana de la Salud - OPS

Direccién: Monjitas 689, Piso 502, Of. 58, Santiago
Teléfono: 633 0625

Programa Regional Mujer, Salud y Desarrolle. Se inicia en
Chile en 1992, '
Punto Focal: Jeannette Vega

Este programa se inicia en Chile con el Taller ™La
colaboracién entre Gobierno y ONGs: una propuesta para
establecer nuevos enlaces en salud" y un llamado a concurso de
proyectos de investigacién y accidén en el tema "mujer, salud
y desarrollo" a llevarse a cabo en 1992-1993.

Centro Regional de Informatica de la Muijer - CRIM

Direccién: Triana 820, 49 piso, Providencia, Santiago
Teléfono: 274 2526

Encargada de proyecto: Gloria Carlin
Creado en 1984 e instalado en 1986.

Este Centro depende de la Comisién Interamericana de la Mujer
(CIM) de 1la Organizaciétn de Estados Americanpos y esta
destinado a proporcionar informacion cuantitativa Yy
cualitativa en temas o aspectos gue se refieren a la mujer.
Es un proyecto de cari&cter permanente gue contempla
actividades a nivel nacional y regional. Pretende lograr el
fortalecimiento institucional de las Oficinas de la Mujer en
los Estados miembros de la CIM a través de acciones dirigidas
a asistirlas y capacitarlas técnicamente,

Objetivos especificos:

1. Centralizar y sistematizar 1la informacién estadistica
cuantitativa y cualitativa relevante a la mujer, tanto
nacional como regional.

2. Proporcionar asesoria técnica en 1los paises miembros
CIM/0OEA, que permitan contribuir al desarrollo técnico del
personal integrante de las Oficinas de la Mujer.

Ha publicado un Boletin Regional Estadistico de la Mujer en

1987, 1988 y 19839 e informacién por pais sobre indicadores
relevantes para la mujer.
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7)

Q:uz Roda Chilena

Direccion: Av. Santa Marfa 0150, Santiago
Teléfono: 777 6038

. Fundada en Punta Arenas en 1903 como cuerpo de asistencia

social, sus Principios Fundamentales fueron aprobados en la XX
Conferencia Internacional de la Cruz Roja, en Austria en 1965.

‘Basada en el trabajo voluntario, cuenta con un Comité Central,

cuatro Comités Regionales y 210 filiales en todo el pais,
incluido el territorio Antartico Chileno. Desarrolla numerosas
actividades, las que se han ido adecuando a las necesidades
sociales. Cuenta con una Inspeccién General y diversas
direcciones generales: de la Jjuventud, de enfermeria, de
accién social, de socorros, de servicio de biasqueda, del
programa de sangre y de relaciones pGblicas e informacién.

En el ambito de la enfermeria realiza atencién integral de 1la
mujer a través de 45 clinicas, en colaboracién con APROFA
(Asociacién de Proteccién a la Familia). Dicha atencién
comprende charlas, paternidad responsable, deteccién de cancer
de mamas y ¢érvico uterino, papanicolau, entrega de
preservativos e implantacién de dispositivos intrauterinos. No
atiende a mujeres adolescentes.
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1Vv. INDICRE DE CUADROS, FTCHAS Y SUS FUENTES

Accién gubernamental hacia la mujer .............. - 83

FICHA 1’ SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAM), 1992
FPUENTE: Servicio Nacional de 1la Mujer;

FICHA 2 : CENTROS DE INFORMACION DE LOS DERECHOS DE LA MUJER

" (CIDEM), 1992 :
FUENTE: Servicio Nacional de la Mujer.

FICHA 3 MINISTERIO DE EDUCACION, Programa de la Mujer, 1991
FUENTE: Ministerio de Educacién.

FICHA 4 MINISTERIO DE AGRICULTURA =~ INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO (INDAP), Departamento de
Desarrocllo Rural, Area de la Mujer, 1991
FUENTE: INDAP.

FICHA 5 MINISTERIO DE SALUD, Programa de Salud Materna y
Perinatal, 1991
FUENTE: Ministerio de Salud.

FICHA 6

OFICINAS MUNICIPALES PARA LA MUJER, SANTIAGO Y
VALPARAISO, 1892 ' :

FUENTE: Las Municipalidades respectivas.

Accién de la Primera Dama en beneficio
de la MUJer .v..veereneeneas e e e c e e s e e e 103

FICHA

7

-y

PROGRAMA DE PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER (PRODEMU),
1992

FUENTE: PRODEMU. =~
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Organismos no gubernamentales para la mujer ...... 112

ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES CON PROGRAMA MUJER POR

CHOG1
PERIODO DE CREACION SEGUN REGIONES, 1979-1991 (Cifras
absolutas)

FUENTE: CEDEM, "Directorio Nacional de Servicios vy
Recursos para la Mujexr", Santiago, 1992.

CHOG2 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES ESPECIALIZADOS EN MUJER ‘POR
PERIODO DE CREACION SEGUN REGIONES, 1980-1991 (Cifras
absolutas)

FUENTE: CEDEM, "Directorio Nacional de Servicios y
Recursos para la Mujer"™, Santiago, 1992.

CHOG3 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES ESPECIALIZADOS EN MUJER,
CON PROGRAMA MUJER, CENTROS ACADEMICOS ESPECIALIZADOS Y
CON PROGRAMA MUJER SEGUN REGIONES, 1991 (Cifras
absolutas) :

FUENTE: CEDEM, "Directorio Nacional de Servicios vy
Recursos para la Mujer", Santiago, 1992.

CHOGA4 PROGRAMAS HACIA LA MUJER EN ORGANISMOS E INSTITUCIONES DE
IGLESIAS SEGUN REGIONES, 1991 (leras absolutas)
FUENTE: CEDEM, "Directorio Nac1ona1 de Servicios vy
Recursos para la Mujexr", Santlago, 1392.

Organizaciones sociales de mujeres ............ e 116

CHOGS EVOLUCION DE LOS CENTROS DE MADRES Y VOLUNTARIAS DE CEMA-
CHILE, 1974-1988 (Cifras absolutas)

FUENTE: Mensajes Presidenciales, 1974 a 1988, Santiago.

CHOGS6 EVOLUCION DE L0OS CENTROS DE MADRES CON PERSONERIA

JURIDICA VIGENTE SEGUN REGIONES, 1978-1991 (Cifras
absolutas)

" PUENTE: INE, "Compendio Estadistico", 1979 a 1991,

Santiago.
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CHOG7?7

CHOGS

CHOGY

CHOG10

CHOG11

CHOG12

CHOG13

EVOLUCION DE LAS UNIONES COMUNALES DE CENTROS DE MADRES
CON PERSONERIA JURIDICA VIGENTE SEGUN REGION, 1980-1991

(Cifras absolutas)

FUENTE: 1INE, “Compendio Estadistico", 1979 a 1991,
Santiago.

ORGANISMOS DE VOLUNTARIADO COORDINADOS POR LUCIA HIRIART
DE PINOCHET, 1984

=

FUENTE: "La~mujer chilena y su compromisc histoérico",
Editorial Renacimiento, Santiago (1984?). Del Gatto, D.,
"Organizaciones Oficialistas de Mujeres. Descripcién y
Analisis", (mimeo), Santiago, 1989.

ORGANIZACIONES DEL VOLUNTARIADO DE ACCION SOCIAL,'1991

FUENTES: Las propias organizaciones.

f1vy

EVOLUCION DE ALGUNAS ORCANIZACIONES DEL VOLUNTARIADO,
1984-1991 (Cifras absolutas) ” ‘

FUENTES: "La mujer chilena y su compromiso histérico",
Editorial Renacimiento, Santiago (19847). Del Gatto, D.,
"Organizaciones Oficialistas de Mujeres. Descripcién hY
Analisis", {mimeo}, Santiago, 1389. Las propias
organizaciones.

MUJERES SOLIDARIAS DE PRODEMU POR ACTIVIDAD SEGUN REGION,
1991 (Cifras absolutas)

FUENTE: PRODEMU, Octubre 1991.

ASOCIACIONES GREMIALES DE MUJERES, 1991

FUENTES: ' CEDEM, "Directorio Nacional de “Recursos vy
Servicios para la Promocién y el Desarrollo de la Mujer",
Santiago, 1991. Guia SILBER, "Directorio de Instituciones
de Chile", SILBER Editores, Santiago, Chile, Mayo 1992.
Agenda Mujer 1992, Santiago, 1992. Las propias

organizaciones. Ky : -
AR Ch :

(AN

ORGANIZACIONES DE MUJERES CONTACTADAS POR PRODEMU SEGUN
REGION, 1991 (Cifras absolutas)

B Eea B
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CHOG15

CHOG16

CHOG17

CHOG18

CHOG19

FUENTE: PRODEMU, Noviembre de 1991.

PARTICIPACION EN ORGANIZACIONES DE SUBSISTENCIA POR SEXO
SEGUN TIPO DE ORGANIZACION, 1992 (Cifras absolutas y
porcentajes)

FUENTE: Programa de Economia del Trabajo (PET), 1992.

MUJERES ACTIVAS Y DIRIGENTAS EN ORGANIZACIONES DE
SUBSISTENCIA SEGUN TIPO DE ORGANIZACION, 1992 (Cifras
absolutas. y porcentajes)

FUENTE: Programa de Economia del Trabajo (PET), 1992.

- PARTICIPACION FEMENINA EN DIRECTIVAS DE COORDINADORAS DE

ORGANIZACIONES DE SUBSISTTENCIA SEGUN NIVEL, 1992 (Cifras
absolutas y porcentajes)

FUENTE: Programa de Economia del Trabajo (PET), 1992.

ORGANIZACIONES DE POBLADORAS DE REGION METROPOLITANA POR
ZONA SEGUN ORIGEN DE LA INFORMACION, 1992 (Cifras
absolutas) -

FUENTES: Vicaria de .la Solidaridad, El1 Telar, Las
Alamedas, SEPADE, CENPROS, Instituto de la Mujer, IDEL,
Tierra Nuestra, SUR Profesionales, Tideh. Municipalidades
de La Florida, Conchali, Huechuraba, El Bosque, Lo Espejo
y Recoleta. Agrupacién. de Mujeres de La Florida,
Agrupacién de Mujeres de La Victoria, Asociacién de
Organizaciones Comunitarias (ASOC), Caritas-Chile.

GRUPOS FEMINISTAS, 1982

FUENTES: Primer Encuentro Feminista (Valparifaso, 193%1),
Casa de la Mujer La Morada, MEMCH!83. Agenda Mujer 19932,
Santiago, 1992. CEDEM, "Directorio Nacional de Recursos
y Servicios para la Promocién y el Desarrollo de 1la
Mujer", Santiago, 1991, las propias organizaciones.

GRUPOS DE CAMPESINAS Y AFILIADAS"PARTICIPANTES EN
PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA -INDAP, SEGUN
REGIONES, 1991 (Cifras absolutas)

FUENTE: INDAP, Unidad de Transferencia Tecnolégica, 1991.
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CHOG20 ORGANIZACIONES FEMENINAS EN PARTIDOS POLITICOS
SELECCIONADOS, 1892.
FUENTES: Los propios partidos.

Articulacién entre organizaciones sociales
de mujeres Yy ONG ... ... ietuaronvococssans caesasaee 135

CHOGZ1 COORDINADORAS DE ORGANIZACIONES DE MUJERES DE REGION
METROPOLITANA, 1991
FUENTES: Tierra Nuestra, Vicaria de 1la Solidaridad,
SEPADE, Tideh, SUR Profesionales, Area de la Mujer de 1la
Municipalidad de La Florida, la propias organizaciones.
CHOG22 CASAS DE LA MUJER SEGUN REGION, 1991
FUENTES: CEDEM, Directorio Nacional de Recursos y
Servicios para la Promocidn de la Mujer", Santiago, 1991.
Las proplias Casas de la Mujer.

FICHA 8 REDES DE MUJERES, 1991

FUENTES: Las propias Redes.

Accién de organismos internacionales en
favor de 1a MUIEY ..t eeesesnccacnossanensas ereenaa 154

FICHA 9 ORGANISMOS INTERNACIONALES RADICADOS EN CHILE QUE CUENTAN
CON PROGRAMA PARA LA MUJER, 1991.

FUENTES: Las proplas instituciones.
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